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Титульний аркуш 

 
22.11.2024 

(дата реєстрації особою електронного документа) 

22/11-зв./01 

(вихідний реєстраційний номер електронного документа) 

 

Підтверджую ідентичність та достовірність інформації, що розкрита відповідно до вимог 

Положення про розкриття інформації емітентами цінних паперів, а також особами, які надають 

забезпечення за такими цінними паперами (далі - Положення). 

 

Директор    Дрозденко I.В. 
(посада)  (місце для накладання електронного 

підпису уповноваженої особи 

емітента/особи, яка надає 

забезпечення, що базується на 

кваліфікованому сертифікаті 

відкритого ключа) 

 (прізвище та ініціали керівника або 

уповноваженої особи) 

 

Річний звіт 

ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "БЛОК АГРОСВIТ" (00372612) 

за 2023 рік 

 

Рішення про затвердження річного звіту: Рішення наглядової ради емітента від 14.11.2024, Протокол 

засiдання Наглядової ради №14/11/24 вiд 14.11.2024р. 

Особа, яка здійснює діяльність з оприлюднення регульованої інформації: - 

Особа, яка здійснює подання звітності та/або звітних даних до Національної комісії з цінних паперів та 

фондового ринку: Державна установа "Агентство з розвитку iнфраструктури фондового ринку України", 

21676262, Україна, DR/00002/ARM 

 

Дані про дату та місце оприлюднення річної інформації: 

Річну інформацію розміщено 

на власному вебсайті емітента 

http://blokagrosvit.pat.ua/documents/informaciya-

dlya-akcioneriv-ta-steikholderiv 22.11.2024 

(URL-адреса вебсайту) (дата) 
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Пояснення щодо розкриття інформації 

До основних принципiв розкриття iнформацiї належать: суттєвiсть, своєчаснiсть, достовiрнiсть та 

повнота, вiльний доступ до iнформацiї. При розкриттi iнформацiї емiтент керується вимогами Закону 

України "Про акцiонернi товариства", "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, 

а також особами, якi надають забезпечення за такими цiнними паперами", затвердженого рiшенням 

НКЦПФР вiд 06.06.2023 №608, яке регулює склад, порядок i строки розкриття на фондовому ринку 

регулярної (квартальної, рiчної), особливої iнформацiї, iнформацiї в повiдомленнi про проведення 

загальних зборiв (далi - Iнформацiя) емiтентами цiнних паперiв, та iншими законодавчими актами. 

Згiдно частини четвертої статтi 124 Закону України "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки" 

регульована iнформацiя розкривається приватними акцiонерними товариствами (у разi якщо щодо цiнних 

паперiв такого товариства не здiйснювалася публiчна пропозицiя або цiннi папери такого товариства не 

допущенi до торгiв на органiзованому ринку капiталу) виключно шляхом її розмiщення на своєму веб-

сайтi та шляхом подання до Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку. 

У регулярнiй рiчнiй iнформацiї емiтента не надається нижче вказана iнформацiя через вiдсутнiсть даних 

та згiдно з Положенням про розкриття iнформацiї емiтента цiнних паперiв, затвердженого рiшенням 

Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку вiд 06 червня 2023 року № 608, адже окремi 

форми не заповнюють емiтенти - приватнi акцiонернi товариства.  

До складу рiчного звiту не включенi наступнi форми: 

I.1.2. Складова змiсту "Iнформацiя щодо усiх випускiв цiнних паперiв, за якими надається забезпечення" 

- товариство не є особою, яка надає забезпечення (поручитель, гарант, заставодавець, страховик з яким 

емiтентом укладено договiр страхування фiнансових ризикiв, предметом якого є страхування ризикiв 

невиконання зобов'язань за цiнними паперами), вiдсутнi забезпечення за випусками цiнних паперiв. 

I.1.3. Складова змiсту "Iнформацiя щодо всiх осiб, якi надають забезпечення за зобов'язаннями емiтента" 

- вiдсутнi забезпечення за випусками цiнних паперiв.  

I.1.5. Складова змiсту "Iнформацiя про рейтингове агентство" - товариство не вiдповiдає критерiям 

пiдприємств, що потребують визначення рейтингової оцiнки вiдповiдно до вимог статтi 4-1 Закону 

України "Про державне регулювання ринкiв капiталу та органiзованих товарних ринкiв".  

I.1.6. Складова змiсту "Судовi справи емiтента" - в звiтному роцi не було судових справ за участю емiтента 

або його посадових осiб.  

I.1.7. Складова змiсту "Штрафнi санкцiї щодо емiтента" - товариство в звiтному роцi не сплачувало 

штрафiв, пенi, компенсацiй за порушення законодавства, накладення штрафних санкцiй не було.  

I.2.3. Складова змiсту "Iнформацiя щодо посади корпоративного секретаря" - у звiтному перiодi 

корпоративний секретар не обирався.  

I.4.2. Складова змiсту "Iнформацiя щодо отриманих особою лiцензiй" - дiяльнiсть товариства не потребує 

отримання лiцензiї (дозволу) на окремi види дiяльностi.  

I.4.6. Складова змiсту "Iнформацiя про обсяги виробництва та реалiзацiї основних видiв продукцiї" - 

товариство не займається видами дiяльностi, що класифiкуються як переробна, добувна промисловiсть 

або виробництво та розподiлення електроенергiї, газу та води за класифiкатором видiв економiчної 

дiяльностi а також дохiд (виручка) вiд реалiзацiї продукцiї за звiтний перiод складає менше нiж 5 млн. 

грн. 

I.4.7. Складова змiсту "Iнформацiя про собiвартiсть реалiзованої продукцiї" - товариство не займається 

видами дiяльностi, що класифiкуються як переробна, добувна промисловiсть або виробництво та 

розподiлення електроенергiї, газу та води за класифiкатором видiв економiчної дiяльностi а також дохiд 

(виручка) вiд реалiзацiї продукцiї за звiтний перiод складає менше нiж 5 млн. грн. 

I.5. Складова змiсту "Участь в iнших юридичних особах" - товариство не є засновником/учасником iнших 

юридичних осiб. 

I.6. Складова змiсту "Вiдокремленi пiдроздiли" - товариство не має фiлiалiв або iнших вiдокремлених 

структурних пiдроздiлiв.  

II.3.3. Складова змiсту "Iнформацiя про облiгацiї емiтента" - облiгацiї товариством не випускались. 

II.3.4. Складова змiсту "Iнформацiя про iншi цiннi папери, випущенi емiтентом" - в звiтному роцi 
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публiчної пропозицiї та/або допуску на бiржовий ринок не було, акцiї емiтента для продажу не 

виставлялись та до бiржового реєстру не включалися. 

II.3.5. Складова змiсту "Iнформацiя про деривативнi цiннi папери" - деривативнi цiннi папери товариством 

не випускались.  

II.3.6. Складова змiсту "Iнформацiя про забезпечення випуску боргових цiнних паперiв" - товариство 

боргових цiнних паперiв немає, забезпечення третьою особою щодо виконання зобов'язань особи за 

кожним випуском боргових цiнних паперiв, за яким надано такi забезпечення не було. 

II.3.7. Складова змiсту "Звiт про стан об'єкта нерухомостi (у разi емiсiї цiльових облiгацiй пiдприємств, 

виконання зобов'язань за якими здiйснюється шляхом передання об'єкта (частини об'єкта) житлового 

будiвництва)" - у товариства випуску цiльових облiгацiй, виконання зобов'язань за якими забезпечене 

об'єктами нерухомостi не було.  

II.3.8. Складова змiсту "Iнформацiя про придбання власних акцiй емiтентом протягом звiтного перiоду" - 

товариство не викупало у акцiонерiв власних акцiй.  

II.3.9. Складова змiсту "Iнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв особи цiнних паперiв (крiм 

акцiй) такої особи" - емiтентом не випускались (крiм акцiй) iншi цiннi папери.  

II.3.10. Складова змiсту "Iнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв особи акцiй у розмiрi понад 

0,1% розмiру статутного капiталу" - працiвники емiтента не мають у власностi акцiй емiтента понад 0,1% 

розмiру статутного капiталу.  

II.3.11. Складова змiсту "Iнформацiя про будь-якi обмеження щодо обiгу цiнних паперiв особи, в тому 

числi необхiднiсть отримання вiд особи або iнших власникiв цiнних паперiв згоди на вiдчуження таких 

цiнних паперiв" - в звiтному роцi не було обмежень щодо обiгу цiнних паперiв емiтента.  

II.3.12. Складова змiсту "Iнформацiя про загальну кiлькiсть голосуючих акцiй та кiлькiсть голосуючих 

акцiй, права голосу за якими обмежено, а також кiлькiсть голосуючих акцiй, права голосу за якими за 

результатами обмеження таких прав передано iншiй особi" - будь-яких обмежень щодо голосуючих акцiй 

у емiтента в звiтному роцi не було, рiшеннь суду або уповноваженого державного органу, яким накладено 

обмеження, строк та характеристика такого обмеження не було. 

III.3. Складова змiсту "Аудиторський звiт до рiчної фiнансової звiтностi" не надається, приватнi 

акцiонернi товариства (крiм тих, що здiйснили публiчну пропозицiю iнших цiнних паперiв (крiм акцiй) 

та/або товариств, якi є пiдприємствами, що становлять суспiльний iнтерес) мають право розкривати рiчну 

фiнансову звiтнiсть без перевiрки суб'єктом аудиторської дiяльностi.  

III.5.1. Складова змiсту "Iнформацiя про прийняття рiшення про попереднє надання згоди на вчинення 

значних правочинiв" - в звiтному роцi у товариства не було прийняття рiшень про попереднє надання 

згоди на вчинення значних правочинiв, рiшень не приймалося. 

III.5.2. Складова змiсту "Iнформацiя про вчинення значних правочинiв" - в звiтному роцi у товариства не 

було значних правочинiв, рiшень не приймалося, не застосовується для емiтентiв, якi є приватними 

акцiонерними товариствами.  

III.5.3. Складова змiсту "Iнформацiя про вчинення правочинiв, щодо вчинення яких є заiнтересованiсть" 

- в звiтному роцi у товариства не було правочинiв, щодо яких є заiнтересованiсть, рiшень не приймалося, 

не застосовується для емiтентiв, якi є приватними акцiонерними товариствами.  

III.6. Складова змiсту "Звiт про платежi на користь держави" - товариство не здiйснює дiяльнiсть у 

видобувних галузях, вiдповiдно до Закону України "Про забезпечення прозоростi у видобувних галузях", 

а також не є пiдприємством, що здiйснює заготiвлю деревини i при цьому не становить суспiльний 

iнтерес, не здiйснював таких платежiв. 

IV.1.1.1.1. Складова змiсту "Iнформацiя про кодекс корпоративного управлiння, яким керується особа" - 

не заповнюється, тому що особа не застосовує iнший кодекс корпоративного управлiння (кодекс 

корпоративного управлiння, затверджений НКЦПФР та/або кодекс корпоративного управлiння оператора 

органiзованого ринку капiталу, об'єднання юридичних осiб та iнший кодекс корпоративного управлiння 

(за наявностi)). У звiтному роцi рiшення про застосування Кодексу корпоративного управлiння 

товариством не приймалося. 

IV.1.1.1.5. Складова змiсту "Iнформацiя про практику корпоративного управлiння особи, застосовану 
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понад визначенi законодавством вимоги. Рада директорiв" - не заповнюється особою з дворiвневою 

структурою управлiння. 

IV.1.1.3. Складова змiсту "Iнформацiя про збори власникiв облiгацiй та загальний опис прийнятих на 

таких зборах рiшень" - товариство не випускало облiгацiї, особа не є емiтентом облiгацiй, тому i зборiв 

власникiв облiгацiй не було.  

IV.1.1.4.3. Складова змiсту "Iнформацiя про проведенi засiдання комiтетiв ради та загальний опис 

прийнятих рiшень" - у товариствi не створенi комiтети в складi Наглядової ради. 

IV.1.1.5.1. Складова змiсту "Персональний склад колегiального виконавчого органу та його комiтетiв" - у 

товариствi створено одноосiбний виконавчий орган.  

IV.1.1.5.2. Складова змiсту "Iнформацiя про проведенi засiдання колегiального виконавчого органу та 

загальний опис прийнятих рiшень" - у товариствi створено одноосiбний виконавчий орган. 

IV.1.1.5.3. Складова змiсту "Iнформацiя про проведенi засiдання комiтетiв колегiального виконавчого 

органу та загальний опис прийнятих рiшень" - у товариствi створено одноосiбний виконавчий орган, 

комiтети колегiального виконавчого органу не створювалися. 

IV.1.1.6. Складова змiсту "Iнформацiя про корпоративного секретаря, а також звiт щодо результатiв його 

дiяльностi" - посада корпоративного секретаря вакантна. 

IV.1.1.7. Складова змiсту "Опис основних характеристик систем внутрiшнього контролю, а також перелiк 

структурних пiдроздiлiв особи, якi здiйснюють ключовi обов'язки щодо забезпечення роботи систем 

внутрiшнього контролю" - система внутрiшнього контролю у товариствi не створювалась. 

IV.1.1.10. Складова змiсту "Iнформацiя щодо порядку призначення/звiльнення посадових осiб (крiм ради 

та виконавчого органу) особи" - iншi посади вакантнi. Рiшення про призначення або звiльнення 

Корпоративного секретаря повинно ухвалюватися або затверджуватися Наглядовою радою. 

IV.1.1.12. Складова змiсту "Iнформацiя про полiтику розкриття iнформацiї особою" - не заповнюється у 

разi вiдсутностi внутрiшнього документа, який визначає полiтику щодо розкриття iнформацiї. Емiтент 

розкриває iнформацiю про свою дiяльнiсть, керуючись чинним законодавством. 

IV.1.1.13. Складова змiсту "Iнформацiя про радника" - не заповнюється за вiдсутностi в особи радника з 

корпоративних прав.  

IV.1.1.14. Складова змiсту "Iнформацiя вiд суб'єкта аудиторської дiяльностi, з урахуванням вимог, 

передбачених пунктом 45 цього Положення" не заповнюється, оскiльки вiдповiдно до пiдпункту 15 

пункту 43, пункту 45 глави 3 пiдроздiлу 1 роздiлу III Положення про розкриття iнформацiї емiтентами 

цiнних паперiв, а також особами, якi надають забезпечення за такими цiнними паперами, затвердженого 

рiшенням НКЦБФР вiд 06.06.2023 № 608, вiдповiдна вимога не застосовується для емiтентiв, якi є 

приватними акцiонерними товариствами. 

IV.1.1.15. Складова змiсту "Iнформацiя, передбачена законодавством про дiяльнiсть та регулювання 

дiяльностi на ринку фiнансових послуг" - не заповнюється, особа не є фiнансовою установою. 

IV.1.2. Складова змiсту "Звiт про сталий розвиток" не заповнюється, оскiльки вiдповiдно до пiдпункту 6 

пункту 42 глави 2 роздiлу III Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а також 

особами, якi надають забезпечення за такими цiнними паперами, затвердженого рiшенням НКЦБФР вiд 

06.06.2023 № 608, вiдповiдна вимога не застосовується для емiтентiв, якi є приватними акцiонерними 

товариствами. 

"Iнформацiя щодо наявностi у емiтента вiдносин з iноземними державами зони ризику" - не заповнюється, 

особа не має вiдносин з iноземними державами зони ризику. Усi акцiонери, посадовi особи товариства 

являються громадянами України, тому в звiтi емiтент не розкриває: 

IV.1.3.1. Складова змiсту "Iнформацiю щодо наявностi в структурi власностi емiтента фiзичних осiб, якi 

мають громадянство iноземної держави зони ризику"; 

IV.1.3.2. Складова змiсту "Iнформацiю щодо наявностi в структурi власностi емiтента фiзичних осiб, 

постiйним мiсцем проживання яких є iноземнi держави зони ризику"; 

IV.1.3.3. Складова змiсту "Iнформацiю щодо наявностi в структурi власностi емiтента юридичних осiб, 

мiсцем реєстрацiї яких є iноземнi держави зони ризику"; 

IV.1.3.4. Складова змiсту "Перелiк засновникiв, акцiонерiв, учасникiв, що вiдноситься до iнформацiї щодо 
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наявностi в структурi власностi емiтента юридичних осiб, мiсцем реєстрацiї яких є iноземнi держави зони 

ризику"; 

IV.1.3.5. Складова змiсту "Iнформацiю щодо наявностi в органах управлiння емiтента фiзичних осiб, якi 

мають громадянство iноземної держави зони ризику"; 

IV.1.3.6. Складова змiсту "Iнформацiя щодо наявностi у емiтента дiлових вiдносин з 

клiєнтами/контрагентами держави зони ризику або клiєнтами/контрагентами, якi контролюються 

державою зони ризику для клiєнтiв/контрагентiв - юридичних осiб" - емiтент не має дiлових вiдносин з 

контрагентами/клiєнтами держави зони ризику або контрагентами/клiєнтами, якi контролюються 

державою зони ризику; 

IV.1.3.7. Складова змiсту "Iнформацiя щодо наявностi у емiтента дiлових вiдносин з 

клiєнтами/контрагентами держави зони ризику або клiєнтами/контрагентами, якi контролюються 

державою зони ризику для клiєнтiв/контрагентiв - фiзичних осiб" - емiтент не має дiлових вiдносин з 

контрагентами/клiєнтами держави зони ризику або контрагентами/клiєнтами, якi контролюються 

державою зони ризику; 

IV.1.3.8. Складова змiсту "Iнформацiя щодо розташування дочiрнiх компанiй/пiдприємств, фiлiй, 

представництв та/або iнших вiдокремлених структурних пiдроздiлiв емiтента на територiї держави зони 

ризику" - товариство немає дочiрнiх компанiй/пiдприємств, фiлiй, представництв та/або iнших 

вiдокремлених структурних пiдроздiлiв.  

IV.1.3.9. Складова змiсту "Iнформацiя щодо наявностi юридичних осiб, засновником, учасником, 

акцiонером яких є емiтент разом з особами, визначеними пiдпунктами 1-3 пункту 47 Положення" - емiтент 

не являється засновником, акцiонером або учасником iнших юридичних осiб; 

IV.1.3.10. Складова змiсту "Перелiк засновникiв, акцiонерiв, учасникiв, що вiдноситься до iнформацiї 

щодо наявностi юридичних осiб, засновником, учасником, акцiонером яких є ємiтент разом з особами, 

визначеними пiдпунктами 1-3 пункту 47 Положення" - емiтент не являється засновником, акцiонером або 

учасником iнших юридичних осiб; 

IV.1.3.11. Складова змiсту "Iнформацiя щодо наявностi у емiтента корпоративних прав в юридичнiй особi, 

зареєстрований в iноземнiй державi зони ризику" - товариство не має корпоративних прав в будь-якiй 

юридичнiй особi; 

IV.1.3.12. Складова змiсту "Iнформацiя щодо наявностi у емiтента цiнних паперiв (крiм акцiй) юридичної 

особи, яка зареєстрована в iноземнiй державi зони ризику" - емiтент не має iнших цiнних паперiв 

юридичної особи, яка зареєстрована в iноземнiй державi зони ризику. 

IV.2.1. Складова змiсту "Iнформацiя про корпоративнi/акцiонернi договори, укладенi акцiонерами 

(учасниками) особи, яка наявна в особи" - у товариства немає iнформацiї про корпоративнi/акцiонернi 

договори, укладенi акцiонерами (учасниками) його товариства.  

IV.2.2. Складова змiсту "Iнформацiя про будь-якi договори та/або правочини, умовою чинностi яких є 

незмiннiсть осiб, якi здiйснюють контроль над емiтентом" - вiдсутня iнформацiя про будь-якi договори 

та/або правочини, умовою чинностi яких є незмiннiсть осiб, якi здiйснюють контроль над емiтентом.  

IV.2.3. Складова змiсту "Iнформацiя про будь-якi винагороди або компенсацiї, якi мають бути виплаченi 

посадовим особам емiтента в разi їх звiльнення" - в звiтному роцi винагороди посадовим особам 

товариства не нараховувались. Члени Наглядової ради Товариства виконують свої функцiї на безоплатнiй 

основi, що узгоджено у вiдповiдних договорах мiж товариством та членами Наглядової ради Товариства. 

Члени виконавчого органу отримують заробiтну плату, що передбачена дiючими умовами оплати працi, 

у розмiрах вiдповiдно до нормативно-правових документiв згiдно трудових договорiв та штатного 

розкладу.  

IV.3. Складова змiсту "Дивiдендна полiтика" - законодавство не мiстить вимоги до акцiонерного 

товариства виплачувати дивiденди або затверджувати Дивiдендну Полiтику. Процедура виплати 

дивiдендiв визначена законодавством та статутом товариства. 

IV.4. Складова змiсту "Iнформацiя про виплату дивiдендiв та iнших доходiв за цiнними паперами у 

звiтному роцi" - загальними зборами акцiонерного товариства рiшення про виплату дивiдендiв не 

приймалося у звiтному роцi,  
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Через вiдсутнiсть у товариства iпотечних облiгацiй, iпотечних сертифiкатiв та сертифiкатiв ФОН не 

розкриваються: 

V.1.1. Складова змiсту "Iнформацiя про змiну прав власникiв депозитарних розписок за такими 

деривативними цiнними паперами" - товариство не має деривативних цiнних паперiв.  

V.1.2. Складова змiсту "Iнформацiя про випуски iпотечних облiгацiй"; 

V.1.3. Складова змiсту "Iнформацiя про розмiр iпотечного покриття та його спiввiдношення з розмiром 

(сумою) зобов'язань за iпотечними облiгацiями з цим iпотечним покриттям"; 

V.1.4. Складова змiсту "Iнформацiя щодо спiввiдношення розмiру iпотечного покриття з розмiром 

(сумою) зобов'язань за iпотечними облiгацiями з цим iпотечним покриттям на кожну дату пiсля змiн 

iпотечних активiв у складi iпотечного покриття, якi вiдбувались протягом звiтного перiоду"; 

V.1.5. Складова змiсту "Iнформацiя про замiни iпотечних активiв у складi iпотечного покриття або 

включення нових iпотечних активiв до складу iпотечного покриття"; 

V.1.6. Складова змiсту "Вiдомостi про структуру iпотечного покриття iпотечних облiгацiй за видами 

iпотечних активiв та iнших активiв на кiнець звiтного перiоду"; 

V.1.7. Складова змiсту "Вiдомостi щодо пiдстав виникнення у емiтента iпотечних облiгацiй прав на 

iпотечнi активи, якi складають iпотечне покриття станом на кiнець звiтного року"; 

V.1.8. Складова змiсту "Iнформацiя про наявнiсть прострочених боржником строкiв сплати чергових 

платежiв за кредитними договорами (договорами позики), права вимоги за якими забезпечено iпотеками, 

якi включено до складу iпотечного покриття"; 

V.2.1. Складова змiсту "Вiдомостi про замiну адмiнiстратора за випуском облiгацiй, управителя iпотечних 

активiв"; 

V.2.2. Складова змiсту "Основнi вiдомостi про ФОН"; 

V.2.3. Складова змiсту "Iнформацiя про випуски сертифiкатiв ФОН"; 

V.2.4. Складова змiсту "Iнформацiя про осiб, що володiють сертифiкатами ФОН"; 

V.2.5. Складова змiсту "Розрахунок вартостi чистих активiв ФОН"; 

V.2.6. Складова змiсту "Правила ФОН". 

VII. Складова змiсту "Рiчна фiнансова звiтнiсть поручителя (страховика/гаранта), що здiйснює 

забезпечення випуску боргових цiнних паперiв" - емiтент не є собою, яка надає забезпечення 

(поручителем, гарантом, заставодавцем, страховиком з яким емiтентом укладено договiр страхування 

фiнансових ризикiв, предметом якого є страхування ризикiв невиконання зобов'язань за цiнними 

паперами). 

Емiтент дотримується практик корпоративного управлiння, вказаних у Кодексi корпоративного 

управлiння, затвердженого Нацiональною комiсiєю з цiнних паперiв та фондового ринку. 

Згiдно вимог "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi 

надають забезпечення за такими цiнними паперами", затвердженого рiшенням НКЦПФР вiд 06.06.2023р. 

№608 iнформацiя про реєстрацiйний номер облiкової картки платника податкiв (РНОКПП) фiзичної 

особи, про унiкальний номер запису в Єдиному державному демографiчному реєстрi (УНЗР) не пiдлягає 

розмiщенню на вебсайтi емiтента та в базi даних особи, яка оприлюднює регульовану iнформацiю. 

Керуючись вимогами Закону України "Про акцiонернi товариства" (у редакцiї, чиннiй на 01.01.2023р.), 

дистанційними річними загальними зборами акцiонерiв ПАТ "БЛОК АГРОСВІТ" вiд 14.04.2023р., у 

зв'язку з закінченням терміну дії повноважень, прийнято рішення про припинення повноважень 

посадових осіб: 1) Голови Наглядової ради Безносенка Івана Павловича, перебував на посадi з 

20.04.2018р., розмір пакета акцій, яким володіє посадова особа в статутному капіталі емітента - 0%; 2) 

члена Наглядової ради Єсича Олександра Олексійовича, перебував на посадi з 20.04.2018р., розмір пакета 

акцій, яким володіє посадова особа в статутному капіталі емітента - 0%; 3) члена Наглядової ради 

Ювченка Олега Анатолійовича, перебував на посадi з 20.04.2018р., розмір пакета акцій, яким володіє 

посадова особа в статутному капіталі емітента - 0%; 4) члена Наглядової ради Сірика Олексія 

Вікторовича, перебував на посадi з 20.04.2018р., розмір пакета акцій, яким володіє посадова особа в 

статутному капіталі емітента - 0%; 5) члена Наглядової ради Буцана Сергія Олексійовича, перебував на 

посадi з 20.04.2018р., розмір пакета акцій, яким володіє посадова особа в статутному капіталі емітента - 
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0%; 6) Голови Ревізійної комісії Торбєєва Миколи Олександровича, перебував на посадi з 20.04.2018р., 

розмір пакета акцій, яким володіє посадова особа в статутному капіталі емітента - 0%; 7) члена Ревізійної 

комісії Постой Олександра Володимировича, перебував на посадi з 20.04.2018р., розмір пакета акцій, 

яким володіє посадова особа в статутному капіталі емітента - 0%; 8) члена Ревізійної комісії Федорок 

Олександра Валерійовича, перебував на посадi з 20.04.2018р., розмір пакета акцій, яким володіє посадова 

особа в статутному капіталі емітента - 0%; 9) Директора ПАТ "БЛОК АГРОСВІТ" Парфененко Сергія 

Юрійовича, перебував на посадi з 18.05.2018р., розмір пакета акцій, яким володіє посадова особа в 

статутному капіталі емітента - 0%.  

Керуючись ст.72 Закону України "Про акцiонернi товариства" (у редакцiї, чиннiй на 01.01.2023р.), 

дистанційними річними загальними зборами акцiонерiв емітента прийнято рішення про обрання: - на 

наступний термін 3 (три) роки до складу Наглядової ради 1) Мандра Сергій Анатолійович, рішенням 

Наглядової ради товариства від 17.04.2023 року Мандра Сергія Анатолійовича обрано Головою 

Наглядової ради; 2) член Наглядової ради Артеменко Наталія Михайлівна; 3) член Наглядової ради 

Левченко Ірина Олександрівна; - на строк до переобранння Директора Дрозденко Ігоря Володимировича. 

Згідно Наказу директора ПАТ "БЛОК АГРОСВІТ" вiд 14.04.2023р., на підставі заяви про звільнення за 

власним бажанням, звільнено головного бухгалтера Козін Ніна Павлівна, перебувала на посадi з 

03.08.1999р., розмір пакета акцій, яким володіє посадова особа в статутному капіталі емітента - 0%. 

Посадові особи непогашеної судимостi за корисливi або посадовi злочини не мають. 

Емiтентом отримано 25.04.2023 року та розмiщено 26.04.2023 року на власному веб-сайту 

http://blokagrosvit.pat.ua/documents/infoinshe?doc=95231 та у базі даних особи, яка провадить діяльність з 

оприлюднення регульованої інформації від імені учасників ринків капіталу та професійних учасників 

організованих товарних ринків https://smida.gov.ua/db/feed/91744 згідно вимог частини 1 статті 94 Закону 

України «Про акціонерні товариства» Повiдомлення про укладення договору, за наслiдками виконання 

якого особа, з урахуванням кiлькостi акцiй, що належать їй та її афiлiйованим особам, стане прямо або 

опосередковано власником контрольного пакета акцiй або значного контрольного пакета акцiй 

публiчного акцiонерного товариства. 

Емiтентом отримано 25.04.2023 року та розмiщено 26.04.2023 року на власному веб-сайту 

http://blokagrosvit.pat.ua/documents/infoinshe?doc=95232 та у базі даних особи, яка провадить діяльність з 

оприлюднення регульованої інформації від імені учасників ринків капіталу та професійних учасників 

організованих товарних ринків https://smida.gov.ua/db/feed/91746 згідно вимог частини 2 статті 94 Закону 

України «Про акціонерні товариства» Повiдомлення про набуття особою права власності на контрольний 

пакет акцій або значний контрольний пакет акцій публiчного акцiонерного товариства. 

За даними отриманого 25.04.2023 року вiд ПАТ "Нацiональний депозитарiй України" реєстру власників 

іменних цінних паперів станом на 21.04.2023 року, емітенту стало вiдомо про змiну акціонера, якому 

належать голосуючі акції, розмір пакета яких став більшим порогового значення пакета акцій, а саме: 1) 

розмір частки акцiонера ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВІДПОВІДАЛЬНІСТЮ "СІВЕРЕНЕРГО 

ПЛЮС" (ідентифікаційний код ЄДРПОУ 42428738, мiсцезнаходження: 16730, Чернігівська обл., 

Ічнянський р-н, смт. Парафіївка, вул.Тараса Шевченка, 62) змiнився з 91,893093% до 0% статутного 

капіталу Товариства (пряме відчуження, розмiр пакета голосуючих акцій 93,15042% до відчуження, 0% 

після відчуження); 2) розмір частки акцiонера ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВІДПОВІДАЛЬНІСТЮ 

"ТАС АГРО ПІВНІЧ" (ідентифікаційний код ЄДРПОУ 30148071, мiсцезнаходження: 17270, Чернігівська 

обл., Прилуцький р-н, с. Харкове, вул.Науменка, 42) змiнився з 0,330549% до 92,223642% статутного 

капіталу Товариства (пряме набуття, розмiр пакета голосуючих акцій 0,335072% до набуття, 93,48549% 

після набуття). 26.04.2023 товариством розкрито особливу інформацію про зміну акціонерів, яким 

належать голосуючі акції, розмір пакета яких стає більшим, меншим або рівним пороговому значенню 

пакета акцій. 

У 2023 роцi за рiшенням загальних зборiв акцiонерiв вiдбулася змiна типу акцiонерного товариства. Дата 

прийняття рiшення про змiну типу акцiонерного товариства: 14.04.2023 р. Дата державної реєстрацiї 

вiдповiдних змiн до вiдомостей про юридичну особу, що мiстяться в ЄДР - 01.05.2023 р. Повне 

найменування акцiонерного товариства до змiни - ПУБЛIЧНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "БЛОК 
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АГРОСВIТ". Повне найменування акцiонерного товариства пiсля змiни - ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО "БЛОК АГРОСВIТ". 

ПрАТ "БЛОК АГРОСВIТ" 03.06.2023 року було отримано публiчну безвiдкличну пропозицiю (оферту) 

вiд ТОВАРИСТВА З ОБМЕЖЕНОЮ ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "ТАС АГРО ПIВНIЧ" (iдентифiкацiйний 

код 30148071) про викуп акцiй ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "БЛОК АГРОСВIТ", 

якi належать iншим акцiонерам Товариства. Пропозицiя про придбання акцiй, що зроблена за наслiдками 

придбання контрольного пакета акцiй товариства, вiдповiдає вимогам статтi 93 Закону України "Про 

акцiонернi товариства". Адреса веб-сайту ПрАТ "БЛОК АГРОСВIТ", на якому розмiщена публiчна 

безвiдклична пропозицiя (оферта): http://blokagrosvit.pat.ua/documents/infoinshe?doc=96365 та у базі даних 

особи, яка провадить діяльність з оприлюднення регульованої інформації від імені учасників ринків 

капіталу та професійних учасників організованих товарних ринків https://smida.gov.ua/db/feed/94469. 
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I. Загальна інформація 

1. Ідентифікаційні дані та загальна інформація 

1 Повне найменування 
ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "БЛОК 

АГРОСВIТ" 

2 Скорочене найменування ПРАТ "БЛОК АГРОСВIТ" 

3 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
00372612 

4 Дата державної реєстрації 30.04.1996 

5 Місцезнаходження 

16730, Україна, Чернігівська обл., Iчнянський р-н, смт. 

Парафiївка, вул.Тараса Шевченка, буд.123. Фактичне: 

16730, Україна, Чернігівська обл., Iчнянський (Прилуцький) 

р-н, смт. Парафiївка, вул.Тараса Шевченка, буд.123 

6 Адреса для листування 
вул.Тараса Шевченка, буд.123, смт. Парафiївка, Iчнянський 

(Прилуцький) р-н, Чернiгiвська обл., 16730, Україна 

7 
Особа, яка розкриває 

інформацію 

V Емітент 

 Особа, яка надає забезпечення 

8 

Особа має статус підприємства, 

що становить суспільний 

інтерес 

 Так 

V Ні 

9 Категорія підприємства 

 Велике 

 Середнє 

V Мале 

 Мікро 

10 
Адреса електронної пошти для 

офіційного каналу зв'язку 
m.novikova@tasagro.com 

11 Адреса вебсайту http://blokagrosvit.pat.ua/ 

12 Номер телефону +380673346474 

13 Статутний капітал, грн 45547600 

14 

Відсоток акцій (часток/паїв) у 

статутному капіталі, що 

належить державі 

0 

15 

Відсоток акцій (часток, паїв) 

статутного капіталу, що 

передано до статутного 

капіталу державного 

(національного) акціонерного 

товариства та/або холдингової 

компанії 

0 

16 
Середня кількість працівників 

за звітний період 
2 

17 

Витрати на оплату праці, тис. 

грн (для розрахунку 

фіктивності для суб'єктів 

малого підприємництва) 

97 

18 

Основні види діяльності із 

зазначенням їх найменування 

та коду за КВЕД 

01.11 - Вирощування зернових культур (крiм рису), бобових 

культур i насiння олiйних культур 

01.41 - Розведення великої рогатої худоби молочних порiд 

68.20 - Надання в оренду й експлуатацiю власного чи 

орендованого нерухомого майна 

19 Структура управління особи  Однорівнева 
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V Дворівнева 

 Інше 

 

Банки, що обслуговують особу: 

1 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "РАЙФФАЙЗЕН БАНК" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
14305909 

 IBAN UA333808050000000026008495091 

 Валюта рахунку UAH (гривня) 

2 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "РАЙФФАЙЗЕН БАНК" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
14305909 

 IBAN UA583808050000000026006494888 

 Валюта рахунку USD (долар CШA) 

3 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "РАЙФФАЙЗЕН БАНК" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
14305909 

 IBAN UA353808050000000026007494889 

 Валюта рахунку EUR (євро) 

 

2. Органи управління та посадові особи. Організаційна структура 

Органи управління 

№ 
з/п 

Назва 

органу 
управління 

(контролю) 

Кількісний склад органу управління 
(контролю) 

Персональний склад органу управління 
(контролю) 

1 2 3 4 

1 Виконавчий 
орган 

Виконавчий орган Товариства -
директор, складається з однiєї особи. 

Директор Товариства (здiйснює 

керiвництво поточною дiяльнiстю). 

Директор - Дрозденко Iгор 
Володимирович 

2 Наглядова 

рада 

Наглядова рада є органом Товариства 

який здiйснює захист прав акцiонерiв. 

Наглядова рада Товариства складається 
з 3-х осiб: Голови та 2-х членiв 

Наглядової ради. 

Голова Наглядової ради - Мандра 

Сергiй Анатолiйович; члени Наглядової 

ради - Артеменко Наталiя Михайлiвна, 
Левченко Iрина Олександрiвна 

3 Загальнi 
збори 

У вiдповiдностi до статуту та ст.159 
Закону України "Про акцiонернi 

товариства" вищим органом 

акцiонерного товариства є загальнi 
збори акцiонерiв. Станом на кiнець 

звiтного перiоду кiлькiсний склад 

органу управлiння: 901 особа, з яких 
895 фiзичних осiб, 6 юридичних осiб. 

Особи, якi включенi до перелiку 
акцiонерiв та мають право на участь у 

загальних зборах 
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Інформація щодо посадових осіб 
Рада 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народження 
Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 
ідентифікаційний код 

юридичної особи та посада(и), 

яку(і) займав(є) за останні 5 

років 

Дата набуття 
повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 
корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 
Голова 

наглядової ради 

Мандра Сергiй 

Анатолiйович 
  1982 вища 21 

ТОВ "ТАС АГРО" 

39096271, Директор з 

юридичних питань та GR 

17.04.2023 

3 роки 
Ні 

2 
Член 

наглядової ради 

Артеменко Наталiя 

Михайлiвна 
  1977 вища 27 

ТОВ "ТАС АГРО" 

39096271, Начальник 

юридичного вiддiлу 

17.04.2023 

3 роки 
Ні 

3 
Член 

наглядової ради 
Левченко Iрина 
Олександрiвна 

  1974 вища 32 
ТОВ "ТАС АГРО" 

39096271, Юрисконсульт 
17.04.2023 

3 роки 
Ні 

Виконавчий орган 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народження 
Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 

ідентифікаційний код 

юридичної особи та посада(и), 

яку(і) займав(є) за останні 5 
років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 
який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 
злочини 

(Так/Ні) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 Директор 
Дрозденко Iгор 

Володимирович 
  1987 вища 15 

ПрАТ "БЛОК АГРОСВIТ" 

00372612, Директор 

17.04.2023 

до 

переобранння 

Ні 

Інформація щодо володіння посадовими особами акціями особи 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Кількість акцій, 

шт. 

Від загальної 
кількості акцій 

(у відсотках) 

Кількість за типами акцій 

прості іменні 
привілейовані 

іменні 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1 Директор 
Дрозденко Iгор 

Володимирович 
  0 0 0 0 

2 Голова наглядової ради 
Мандра Сергiй 

Анатолiйович 
  0 0 0 0 

3 Член наглядової ради 
Артеменко Наталiя 

Михайлiвна 
  0 0 0 0 

4 Член наглядової ради 
Левченко Iрина 

Олександрiвна 
  0 0 0 0 
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Організаційна структура 

http://blokagrosvit.pat.ua/documents/ustanovchi-dokumenti 

 

3. Структура власності 

http://blokagrosvit.pat.ua/documents/informaciya-dlya-akcioneriv-ta-steikholderiv?doc=106148 

 

4. Опис господарської та фінансової діяльності 

Основнi види господарської дiяльностi, яку провадить емiтент: 

01.11 Вирощування зернових культур (крiм рису), бобових культур i насiння олiйних культур (основний)  

01.13 Вирощування овочiв i баштанних культур, коренеплодiв i бульбоплодiв  

01.19 Вирощування iнших однорiчних i дворiчних культур  

01.41 Розведення великої рогатої худоби молочних порiд  

01.42 Розведення iншої великої рогатої худоби та буйволiв  

01.46 Розведення свиней  

01.47 Розведення свiйської птицi  

01.49 Розведення iнших тварин  

01.50 Змiшане сiльське господарство  

01.61 Допомiжна дiяльнiсть у рослинництвi  

01.62 Допомiжна дiяльнiсть у тваринництвi  

01.63 Пiсляурожайна дiяльнiсть  

01.64 Оброблення насiння для вiдтворення  

08.12 Добування пiску, гравiю, глин i каолiну  

10.11 Виробництво м'яса  

10.12 Виробництво м'яса свiйської птицi  

10.13 Виробництво м'ясних продуктiв  

10.41 Виробництво олiї та тваринних жирiв  

10.61 Виробництво продуктiв борошномельно-круп'яної промисловостi  

10.71 Виробництво хлiба та хлiбобулочних виробiв; виробництво борошняних кондитерських виробiв, 

тортiв i тiстечок нетривалого зберiгання  

10.81 Виробництво цукру  

10.85 Виробництво готової їжi та страв  

10.91 Виробництво готових кормiв для тварин, що утримуються на фермах  

14.12 Виробництво робочого одягу  

14.13 Виробництво iншого верхнього одягу  

46.21 Оптова торгiвля зерном, необробленим тютюном, насiнням i кормами для тварин  

46.36 Оптова торгiвля цукром, шоколадом i кондитерськими виробами  

46.75 Оптова торгiвля хiмiчними продуктами  

47.11 Роздрiбна торгiвля в неспецiалiзованих магазинах переважно продуктами харчування, напоями та 

тютюновими виробами  

35.13 Розподiлення електроенергiї  

35.14 Торгiвля електроенергiєю  

35.11 Виробництво електроенергiї  

68.20 Надання в оренду й експлуатацiю власного чи орендованого нерухомого майна 

1. Емiтент не належить до будь яких об'єднань пiдприємств. 

2. Товариство не проводило спiльної дiяльнiсть з iншими органiзацiями, пiдприємствами, установами, 

внаслiдок чого вклади у таку дiяльнiсть не здiйснювалися та Товариство не отримувало вiд цього 

прибуткiв. 

3. Облiкова полiтика Товариства ведеться згiдно Закону України "Про бухгалтерський облiк i фiнансову 

звiтнiсть в Українi" вiд 16.07.1999 р. No 996-ХIV i "Положеннями бухгалтерського облiку" (ПБО), наказом 

Мiнфiну України "Про затвердження плану рахункiв бухгалтерського облiку" i "Iнструкцiї про його 

застосування" вiд 30.09.1999 р. No 291 та регламентується наказами "Про облiкову полiтику 
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пiдприємства". В них згiдно П(С)БО та Плану рахункiв бухгалтерського облiку активiв, капiталу, 

зобов'язань i господарських операцiй пiдприємств i органiзацiй, затвердженого наказом Мiнiстерства 

фiнансiв України вiд 30.11.1999 р. No 291 були чiтко i повно визначенi методологiчнi принципи та засади 

ведення бухгалтерського облiку основних засобiв, нематерiальних активiв, довгострокових i 

короткострокових фiнансових iнвестицiй, запасiв, грошових коштiв, доходiв, дебiторської 

заборгованостi, а також короткострокових i довгострокових зобов'язань та власного капiталу. Основнi 

засоби у звiтностi вiдображено за балансовою вартiстю за вирахуванням накопиченої амортизацiї. 

Товариство нараховує амортизацiю основних засобiв прямолiнiйним методом згiдно норм Податкового 

кодексу України (III р. Ст. 145.1.5 п. 1). Амортизацiя на малоцiннi та швидкозношуванi предмети 

нараховується в розмiрi 100 % в першому мiсяцi використання. Товариство визначає запаси активом, 

якщо iснує ймовiрнiсть того, що в майбутньому буде отримано економiчнi вигоди, пов'язанi з їх 

використанням, та їх вартiсть може бути достовiрно визначена. Методи оцiнки запасiв Товариство 

здiйснює у вiдповiдностi з П(С)БО - 9 "Запаси" та згiдно прийнятої облiкової полiтики. Бухгалтерський 

облiк вищезазначених засобiв вiдповiдає вимогам та нормам П(С)БО - 9 "Запаси". Визначення i оцiнку 

реальностi дебiторської заборгованостi Товариство проводить у вiдповiдностi до П(С)БО - 10 

"Дебiторська заборгованiсть". Дебiторську заборгованiсть Товариство визнає активом, якщо iснує 

ймовiрнiсть отримання майбутнiх економiчних вигод та може бути достовiрно визначена її сума. Поточна 

дебiторська заборгованiсть за продукцiю, товари, роботи, послуги виникає, коли Товариство реалiзує 

продукцiю (товари, роботи, послуги) в кредит (з вiдстрочкою платежу). Така дебiторська заборгованiсть 

визначається активом одночасно з визначенням доходу вiд реалiзацiї товарiв, робiт, послуг. Поточну 

дебiторську заборгованiсть за роботи, товари, послуги Товариство включає до пiдсумку балансу за 

чистою реалiзацiйною вартiстю. Визначення, облiк та оцiнка зобов'язань Товариством проводиться у 

вiдповiдностi до П(С)БО - 11 "Зобов'язання". Зобов'язання вiдображається у балансi Товариства за умови, 

що його оцiнка може бути достовiрно визначена та iснує ймовiрнiсть зменшення економiчних вигод у 

майбутньому внаслiдок його зменшення. Поточнi зобов'язання вiдображаються в балансi Товариства за 

сумою погашення. Використанi на Товариствi принципи бухгалтерського облiку в цiлому вiдповiдають 

концептуальнiй основi фiнансової звiтностi передбаченiй нацiональними стандартами бухгалтерського 

облiку. Бухгалтерський облiк господарських операцiй здiйснюється методом подвiйного запису в цiлому 

у вiдповiдностi з Планом рахункiв бухгалтерського облiку. Облiк Товариства автоматизований, ведеться 

на комп'ютерi iз застосуванням бухгалтерсько програми "1С: Пiдприємство".  

В 2023 роцi Товариство дотримувалось принципу незмiнностi облiкової полiтики. Фiнансова звiтнiсть 

Товариства за 2023 рiк своєчасно складена та подана до вiдповiдних державних органiв управлiння у 

повному обсязi.  

Обрана товариством облiкова полiтика (метод нарахування амортизацiї, метод оцiнки вартостi запасiв, 

метод облiку та оцiнки вартостi фiнансових iнвестицiй тощо) проводиться вiдповiдно до вимог норм 

Податкового кодексу України та Закону України "Про бухгалтерський облiк". 

Облiкова полiтика товариства визначає та встановлює єдинi принципи, методи i процедури,що 

використовуються для вiдображення в облiку операцiй,щодо яких нормативно-методична база передбачає 

бiльш нiж один їх варiант складання i подання звiтностi.Товариство приймає 

положення(стандарти)бухгалтерського облiку як основу для пiдготовки фiнансової звiтностi. Товариство 

пiдготувало дану фiнансову звiтнiсть за рiк, що завершився 31.12.2023 року, на основi нацiональних 

стандартiв (п.4 р1 НП(С)БО 1 "Загальнi вимоги до фiнансової звiтностi, як зазначено у облiковiй полiтицi. 

Облiкова полiтика базується на таких основних принципах бухгалтерського облiку: обачнiсть, повне 

висвiтлення, автономнiсть, послiдовнiсть.  

Змiна облiкової полiтики можлива лише у випадках, передбачених нацiональними положеннями 

(стандартами) бухгалтерського облiку:  

- якщо змiнюються статутнi вимоги; 

- якщо змiнюються вимоги органу, який затверджує П(С)БО; 

- якщо змiни забезпечать достовiрне вiдображення подiй або операцiй у фiнансовiй звiтностi товариства i 

повинна бути обгрунтована та розкрита у фiнансовiй звiтностi. 

Нарахування та вiдповiднiсть доходiв i витрат - для визначення фiнансового результату звiтного перiоду: 
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необхiдно порiвняти доходи звiтного перiоду з витратами, що були здiйсненi для отримання цих доходiв. 

При цьому доходи i витрати вiдображаються в бухгалтерському облiку та фiнансовiй звiтностi в момент 

їх виникнення, незалежно вiд дати надходження або сплати грошових коштiв. Оцiнку ступеня 

завершеностi операцiї з виконання робiт проводиться шляхом вивчення виконаної роботи. 

4. У 2023 роцi фiнансування дiяльностi Товариства здiйснювалось виключно за рахунок власних коштiв 

Товариства. 

Пiдприємство в умовах ринкової економiки здiйснює свою дiяльнiсть з метою одержання прибутку.  

Тому досягнення прибутковостi є першочерговим завданням для господарюючого суб'єкта, що здiйснює 

свою дiяльнiсть на основi комерцiйного розрахунку. Пiдвищення прибутковостi вiдбувається шляхом 

збiльшення обсягiв продажу та зниженням витрат. В свою чергу збiльшення обсягу продажу це: 

стимулювання попиту на продукцiю пiдприємства; розширення збутової мережi; вихiд на новi ринки; 

комплекснi маркетинговi дослiдження потенцiйних ринкiв збуту, вивчення можливостей проведення 

наступальної маркетингової полiтики; випуск нових конкурентоспроможних видiв продукцiї; Зменшення 

витрат виробництва передбачає: пошук постачальникiв, що пропонують вигiднiшi умови; зменшення 

постiйних та змiнних витрат за рахунок економiї; зменшення постiйних витрат шляхом скорочення 

надлишкових виробничих потужностей. З iншого боку, заробленi та залученi кошти потребують 

рацiонального управлiння iнакше всi зусилля пiдприємства по досягненню прибутковостi будуть 

марними. Отже, необхiдне проведення постiйної роботи у таких напрямках:  визначення оптимального 

обсягу сировини та матерiалiв. Виходячи з потреб виробництва, необхiдно визначити оптимальний обсяг 

закупiвлi сировини та матерiалiв, адже надмiрна їх кiлькiсть це не тiльки додатковi витрати на доставку, 

зберiгання, але й вилучення з обороту оборотних коштiв;  встановлення вiдповiдностi планiв 

виробництва та планiв продажу. Збiльшення обсягiв готової продукцiї свiдчить про те, що пiдприємство 

виробляє бiльше нiж може продати; забезпечення безперебiйностi та ритмiчностi роботи пiдприємства; 

управлiння дебiторською заборгованiстю передбачає використання усiх можливих заходiв у роботi з 

дебiторами, починаючи з вiдмови вiд укладання угод з дебiторами з високим ризиком i закiнчуючи 

судовими позовами;  вiдмова вiд капiтальних вкладень, що перевищують фiнансовi можливостi 

пiдприємства. Таким чином, для покращення фiнансового стану, пiдвищення лiквiдностi та 

платоспроможностi, пiдприємству необхiдно, враховуючи специфiку галузi та конкретнi умови 

дiяльностi, розробити та здiйснити комплекс заходiв основним серед яких є, безумовно, досягнення 

прибутковостi. Лише стабiльно зростаючий та достатньо високий рiвень рентабельностi надає 

пiдприємству реальнi можливостi по змiцненню свого фiнансового становища та впевненого розвитку.  

5. Емiтент у звiтному роцi не здiйснював дослiджень та розробок, витрат на дослiдження та розробки за 

звiтний рiк не мав. 

6. Iнформацiя щодо продуктiв (товарiв або послуг) особи: 

1) опис продуктiв (товарiв та/або послуг), якi виробляє/надає особа: 

У звiтному перiодi основним видом дiяльностi є надання в оренду й експлуатацiю власного чи 

орендованого нерухомого майна. На перiод дiї воєнного стану дiяльнiсть Емiтента з вирощування 

зернових культур не здiйснюється. 

2) обсяги виробництва (у натуральному та грошовому виразi): 

У звiтному роцi обсяг виробництва у натуральному формi склали (фiзична одиниця вимiру тис.грн.): 

послуги суборенди землi 636га,  640тис.грн. 

3) середньореалiзацiйнi цiни продуктiв: 

Роботи виконуються на основi укладених з пiдприємствами угод, обсяги виконаних робiт визначаються 

згiдно доданих до угод локальних кошторисiв. 

4) загальна сума виручки: 

Сума виручки у звiтному перiодi дорiвнює - 640тис.грн. 

5) загальна сума експорту, частка експорту в загальному обсязi продажiв: 

Товариство не займається експортною дiяльнiстю, тому iнформацiя щодо загальної суми експорту та її 

частки в загальному обсязi продажiв вiдсутня. 

6) залежнiсть вiд сезонних змiн: 

Найбiльш перспективними видами продукцiї (товарiв або послуг), що виробляє товариство є 
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вирощування зернових культур. 

Багато виробничих процесiв у сiльському господарствi, а надто в рослинництвi, залежить вiд пори року, 

що зумовлює сезонний характер сiльськогосподарського виробництва. За цих умов особливого значення 

набуває фактор часу, що вимагає виконання виробничих процесiв в оптимальнi строки. 

7) основнi клiєнти (бiльше 5 % у загальнiй сумi виручки): 

Клiєнтами Товариства є пiдприємства та приватнi пiдприємцi пiвденного регiону по переробцi 

сiльськогосподарських культур,зокрема: ТОВ "ТАС АГРО ПIВНIЧ" (iдентифiкацiйний код 30148071). 

8) ринки збуту та країни, в яких особою здiйснюється дiяльнiсть: 

Емiтент здiйснює свою дiяльнiсть тiльки на територiї України, тому iнфомацiя про країни, в яких особою 

здiйснюється дiяльнiсть за звiтнiй рiк (окрiм України) вiдсутня. 

9) канали збуту:  

Про канали збуту й методи продажу, якi використовує ємiтент: 

- метод прямого чи безпосереднього надання послуг, коли товариство вступає у безпосереднi вiдносини 

iз клiєнтами та не використовує незалежних посередникiв. 

10) основнi постачальники та види товарiв та/або послуг, якi вони постачають/надають особi, країни з 

яких здiйснюється постачання/надання товарiв/послуг: 

Постачальники за основними видами вiдсутнi. 

11) особливостi стану розвитку галузi, в якiй здiйснює дiяльнiсть особа: 

Фахiвцями товариства не здiйснювался аналiз особливостi стану розвитку сiльсько-господарської галузi 

в цiлому, але в межах пiвденного регiону дiяльнiсть всiх сiльсько-господарських виробникiв 

характерiзується падiнням обсягiв виробництва недостатнiсть фiнансових ресурсiв. 

12) опис технологiй, якi використовує особа у своїй дiяльностi: 

Рiвень впровадження нових технологiй залишається низьким iз-за їх високої цiни.  

13) мiсце особи на ринку, на якому вона здiйснює дiяльнiсть: 

Емiтент здiйснює свою дiяльнiсть тiльки на територiї України, тому iнфомацiя про країни, у яких 

емiтентом отримано 10 або бiльше вiдсоткiв вiд загальної суми доходiв за звiтнiй рiк (окрiм України) 

вiдсутня. 

14) рiвень конкуренцiя в галузi, основнi конкуренти особи: 

Конкуренцiя в галузi є високою iз-за достатньої кiлькостi пiдприємств, що виробляють аналогiчну 

продукцiю, такi пiдприємства i є конкурентами товариства.  

Основнi конкуренти - сiльсько-господарськi пiдприємства пiвденного регiону та України в цiлому, якi 

виробляють аналогiчну продукцiю: зерновi культури; соняшник. Тобто положення товариства на ринку 

не є монопольним. 

15) перспективнi плани розвитку особи: 

Найбiльш суттєвою проблемою є вiйськова агресiя росiйської федерацiї проти України на початку 

звiтного року та введенням воєнного стану в Українi вiдповiдно до Указу Президента України вiд 24 

лютого 2022 року № 64/2022 "Про введення воєнного стану в Українi", затвердженого Законом України 

вiд 24 лютого 2022 року № 2102-IX, та виникненням проблем щодо провадження господарської 

дiяльностi, забезпечення збереження майна та працiвникiв товариства. 

На сьогоднi загрози банкрутства для товариства не iснує, конфлiкту iнтересiв у керiвництвi Товариства 

не має.  

Оренднi земельнi вiдносини зайняли домiнуючу позицiю у сiльськогосподарському виробництвi. На 

сучасному етапi оренда дозволяє оптимiзувати розмiри землекористування аграрних формувань, 

матерiально пiдтримати за рахунок орендної плати жителiв села, наповнювати доходну частину.  

Подальший розвиток орендних земельних вiдносин, вирiшення проблеми пiдвищення фiнансової 

стiйкостi i лiквiдностi пiдприємства та збiльшення наявностi власних коштiв можливо за рахунок: 1) 

становленнi ринку оренди землi; 2) збiльшеннi строкiв оренди, що сприятиме землевпорядкуванню 

аграрних формувань; 3) створеннi земельних об'єднань (компанiй), що займатимуться пошуком 

орендарiв, укладанням договорiв оренди, спостереженням за дотриманням орендарями умов договору, 

проведення робiт з видiлення земельних паїв в натурi та iн.;  

Дiяльнiсть Товариства не має державної пiдтримки i здiйснюється на засадах самофiнансування в умовах 
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зростаючої конкуренцiї. Робочого капiталу для поточних потреб пiдприємства не достатньо. З метою 

зменшення збиткiв були вжитi жорсткi заходи щодо скорочення затратної частини дiяльностi Товариства.  

На даний час Товариство не має планiв щодо капiтального будiвництва, розширення або удосконалення 

основних засобiв, так як такi плани потребують значних грошових вкладень та залучення кредитних 

ресурсiв, вартiсть яких є високою. 

7. Товариство не є фiнансовою установою. 

8. Основнi фiнансовi iнструменти Товариства, якi несуть в собi фiнансовi ризики, включають грошовi 

кошти, дебiторську заборгованiсть, кредиторську заборгованiсть, та пiддаються наступним фiнансовим 

ризикам: ринковий ризик: змiни на ринку можуть iстотно вплинути на активи/зобов'язання. Ринковий 

ризик складається з ризику процентної ставки i цiнового ризику; ризик втрати лiквiдностi: Товариство 

може не виконати своїх зобов'язань з причини недостатностi (дефiциту) обiгових коштiв; тож за певних 

несприятливих обставин, може бути змушене продати свої активи за бiльш низькою цiною, нiж їхня 

справедлива вартiсть, з метою погашення зобов'язань; кредитний ризик: Товариство може зазнати збиткiв 

у разi невиконання фiнансових зобов'язань контрагентами (дебiторами). Ринковий ризик. Всi фiнансовi 

iнструменти схильнi до ринкового ризику - ризику того, що майбутнi ринковi умови можуть знецiнити 

iнструмент. Товариство не пiддається валютному ризику, тому що у звiтному роцi не здiйснювало валютнi 

операцiї i не має валютних залишкiв та не має валютної заборгованостi. Цiновим ризиком є ризик того, 

що вартiсть фiнансового iнструмента буде змiнюватися внаслiдок змiн ринкових цiн. Цi змiни можуть 

бути викликанi факторами, характерними для окремого iнструменту або факторами, якi впливають на всi 

iнструменти ринку. Процентних фiнансових зобов'язань немає. Товариство не пiддається ризику 

коливання процентних ставок, оскiльки не має кредитiв. Ризик втрати лiквiдностi. Товариство перiодично 

проводить монiторинг показникiв лiквiдностi та вживає заходiв, для запобiгання зниження встановлених 

показникiв лiквiдностi. Товариство має доступ до фiнансування у достатньому обсязi. Товариство 

здiйснює контроль лiквiдностi, шляхом планування поточної лiквiдностi. Товариство аналiзує термiни 

платежiв, якi пов'язанi з дебiторською заборгованiстю та iншими фiнансовими активами, а також 

прогнознi потоки грошових коштiв вiд операцiйної дiяльностi. Кредитний ризик. Товариство схильне до 

кредитного ризику, який виражається як ризик того, що контрагент - дебiтор не буде здатний в повному 

обсязi i в певний час погасити свої зобов'язання. Кредитний ризик регулярно контролюється. Управлiння 

кредитним ризиком здiйснюється, в основному, за допомогою аналiзу здатностi контрагента сплатити 

заборгованiсть. Товариство укладає угоди виключно з вiдомими та фiнансово стабiльними сторонами. 

Кредитний ризик стосується дебiторської заборгованостi. Дебiторська заборгованiсть регулярно 

перевiряється на iснування ознак знецiнення, створюються резерви пiд знецiнення за необхiдностi. Крiм 

зазначених вище, суттєвий вплив на дiяльнiсть Товариства можуть мати такi зовнiшнi ризики, як: 

нестабiльнiсть, суперечливiсть законодавства; непередбаченi дiї державних органiв; нестабiльнiсть 

економiчної (фiнансової, податкової, зовнiшньоекономiчної I iн.) полiтики; непередбаченi дiї 

конкурентiв. Служби з внутрiшнього контролю та управлiння ризиками не створено. Менеджмент 

приймає рiшення з мiнiмiнiзацiї ризикiв, спираючись на власнi знання та досвiд, та застосовуючи наявнi 

ресурси. 

9. Перелiк типових стратегiчних рiшень iз яких пiдприємство має здiйснити свiй вибiр, включає: 

збереження досягнутих позицiй на ринках збуту продукцiї при змiнi умов ринку; збiльшення обсягiв 

продажу при збереженнi структури i номенклатури продукцiї та географiї ринкiв; збiльшення обсягiв 

продажу за рахунок освоєння нових видiв продукцiї при збереженнi географiї ринкiв; збiльшення обсягiв 

продажу за рахунок освоєння нових видiв продукцiї i виходу на новi ринки збуту; зменшення обсягiв 

продажу за рахунок згортання виробництва нерентабельних та неконкурентоспроможних видiв продукцiї; 

збiльшення частки обсягу продажiв на ринку без зниження цiни тощо.  

Усi складовi стратегiчного портфеля пiдприємства (напрямки дiяльностi) повиннi бути збалансованими, 

взаємодоповнюючими або забезпечуючими отримання синергiчного ефекту i найкращим чином 

використовувати весь стратегiчний потенцiал - ресурси, процеси, навички, вмiння, органiзацiйнi 

можливостi та здатнiсть для вдосконалення.  

10. Емiтент не здiйснив суттєвих придбань активiв за останнi п'ять рокiв, пiдприємство на планує будь-

яких значних iнвестицiй або придбань, пов'язаних з його господарською дiяльнiстю. 
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Станом на 31.12.2023 року основнi засоби становлять по первiснiй вартостi 3818 тис.грн., нараховано 

амортизацiї 1967 тис.грн. У звiтному перiодi оцiнка по визначенню ринкової вартостi об'єктiв нерухомостi 

Товариства не проводилась. Залишкова вартiсть основних засобiв станом на 31.12.2023 року становить 

1851 тис.грн. 

11. Основнi засоби емiтента, включаючи об'єкти оренди та будь-якi значнi правочини емiтента щодо них 

складаються з єдиного майнового комплексу, який знаходиться за юридичною адресою Товариства. 

Вiдсутнi екологiчнi питання, що можуть позначитися на використаннi активiв пiдприємства; вiдсутнi 

плани капiтального будiвництва, розширення або удосконалення основних засобiв. 

12. Проблеми, якi впливають на дiяльнiсть товариства - це нестабiльнiсть у цiновiй полiтицi щодо 

реалiзацiї продукцiї. 

На дiяльнiсть емiтента впливає нестабiльнiсть цiнової та економiчної полiтики держави, зростання 

iндексу iнфляцiї, що приводить до зростання ринкових цiн; недостатнiсть власних обiгових коштiв, а 

також значний податковий тиск на результати дiяльностi пiдприємства та фонд оплати працi. 

Вплив ризику лiквiдностi незначний, тому що пiдприємством досягнутi успiхи в регулюваннi грошових 

фiнансових потокiв: пiдприємством здiйснюється оцiнка кредитоспроможностi у вiдношеннi всiх 

покупцiв; пiдприємство здiйснює постiйний монiторинг i контроль ризику неплатежi, що надає 

можливiсть своєчасно погашати свої фiнансовi обов` язки.; ступiнь впливу валютних ризикiв: вiдсутнiй. 

Товариство не здiйснює дiяльностi за межами країни. Керiвництво Товариства не має планiв по 

припиненню дiяльностi або окремих видiв дiяльностi. 

13. На кiнець звiтного перiоду емiтент не має невиконаних договорiв. 

14. Середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв облiкового складу становить 2 особи. 

Позаштатних працiвникiв немає. Кадрова програма емiтента, спрямована на забезпечення рiвня 

квалифiкацiї її працiвникам операцiйним потребам емiтента. 

15. Будь-яких пропозицiй, щодо реорганiзацiї з боку третiх осiб, що мали мiсце протягом звiтного перiоду 

не було. 

16. Iнша iнформацiя, яка може бути iстотною для оцiнки iнвестором фiнансового стану та результатiв 

дiяльностi емiтента, у тому числi, за наявностi, iнформацiю про результати та аналiз господарювання 

емiтента за останнi три роки у формi аналiтичної довiдки в довiльнiй формi вiдсутня. 

Фiнансовий стан пiдприємства - це комплексне поняття, яке є результатом взаємодiї всiх елементiв 

системи фiнансових вiдносин пiдприємства, визначається сукупнiстю виробничо-господарських факторiв 

i характеризується системою показникiв, що вiдображають наявнiсть, розмiщення i використання 

фiнансових ресурсiв. 

Фiнансовий стан пiдприємства залежить вiд результатiв його виробничої, комерцiйної та фiнансово-

господарської дiяльностi. Тому, на нього впливають усi цi види дiяльностi пiдприємства. Передовсiм на 

фiнансовому станi пiдприємства позитивно позначаються безперебiйний випуск i реалiзацiя 

високоякiсної продукцiї. 

Iнформацiйною базою для оцiнювання фiнансового стану пiдприємства є данi балансу, звiту про 

фiнансовi результати. 

 

Інформація про основні засоби (за залишковою вартістю) 

Найменування основних 

засобів 

Власні основні засоби, 
тис. грн 

Орендовані основні 
засоби, тис. грн 

Основні засоби, 
усього, тис. грн 

на початок 

періоду 

на 

кінець 
періоду 

на початок 

періоду 

на 

кінець 
періоду 

на початок 

періоду 

на 

кінець 
періоду 

1. Виробничого призначення: 3 603 3 818 0 0 3 603 3 818 

  будівлі та споруди 3 527 3 786 0 0 3 527 3 786 

  машини та обладнання 46 32 0 0 46 32 

  транспортні засоби 0 0 0 0 0 0 

  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 

  інші 30 0 0 0 30 0 

2. Невиробничого 0 0 0 0 0 0 
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призначення: 

  будівлі та споруди 0 0 0 0 0 0 

  машини та обладнання 0 0 0 0 0 0 

  транспортні засоби 0 0 0 0 0 0 

  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 

  інвестиційна нерухомість 0 0 0 0 0 0 

  інші 0 0 0 0 0 0 

Усього 3 603 3 818 0 0 3 603 3 818 

Додаткова інформація Основнi засоби для облiку роздiленi на основнi групи.  
Строк корисного використання основних засобiв визначається на основi 

об`єктивного рiшення, що грунтується на досвiдi експлуатацiї подiбних 

активiв. Амортизацiя об`єктiв основних засобiв нараховується, виходячи 
iз строку корисного використання, з моменту готовностi до експлуатацiї. 

Амортизацiя ОЗ нараховується iз застосуванням прямолiнiйного методу.  

Первiсна вартiсть основних засобiв: 3818 тис.грн.  
Ступiнь зносу основних засобiв становить -  47 %  та по групах: 

будiвель та споруд - 30 %, машин та обладнання - 78 %, транспортних 

засобiв -  99%, iнших - 28 %. Ступiнь використання основних засобiв 
становить: 90 %.  

Сума нарахованого зносу: 1967 тис.грн.  

Суттєвих змiни у вартостi основних засобiв немає. Обмеження на 
використання майна вiдсутнi. 

 

Інформація щодо вартості чистих активів 

Найменування показника За звітний період За попередній період 

Розрахункова вартість чистих активів, тис.грн 263 5 214 

Статутний капітал, тис.грн 45 548 45 548 

Скоригований статутний капітал, тис.грн 45 548 45 548 

Співвідношення (у відсотках) вартості чистих 
активів особи за звітний період до розміру 

зареєстрованого статутного капіталу особи 

0,5774 11,4473 

Співвідношення (у відсотках) вартості чистих 
активів особи за звітний період до вартості 

чистих активів за попередній звітний період 

5,0441 69,0322 

Висновок Згiдно вимог п.2 ст.16 Закону України "Про акцiонернi товариства" якщо чистi активи 

акцiонерного товариства, за даними останньої рiчної фiнансової звiтностi, становлять 
менше 50 вiдсоткiв розмiру зареєстрованого статутного капiталу або знизилися бiльш як 

на 50 вiдсоткiв порiвняно з тим самим показником станом на кiнець попереднього року, 
наглядова рада або рада директорiв товариства протягом трьох мiсяцiв з дати затвердження 

такої фiнансової звiтностi зобов'язана здiйснити всi дiї, пов'язанi з пiдготовкою i 

проведенням загальних зборiв, до порядку денного яких включаються питання про заходи, 
якi мають бути вжитi для покращення фiнансового стану товариства, про зменшення 

статутного капiталу товариства або про лiквiдацiю товариства, а також про розгляд звiту 

виконавчого органу за наслiдками зменшення власного капiталу товариства та 
затвердження заходiв за результатами розгляду зазначеного звiту. 

 

Інформація про зобов'язання та забезпечення особи 

Види зобов’язань 
Дата 

виникнення 

Непогашена 

частина 

боргу (тис. 
грн) 

Відсоток за 

користування 

коштами 
(відсоток річних) 

Дата 

погашення 

Кредити банку X 0 X X 

у тому числі:  

Зобов’язання за цінними паперами X 0 X X 
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у тому числі:  

за облігаціями (за кожним власним 

випуском): 
X 0 X X 

за іпотечними цінними паперами (за 
кожним власним випуском): 

X 0 X X 

за сертифікатами ФОН (за кожним 

власним випуском): 
X 0 X X 

за векселями (всього): X 0 X X 

за іншими цінними паперами (у тому 

числі за деривативами) (за кожним 
видом): 

X 0 X X 

за фінансовими інвестиціями в 

корпоративні права (за кожним 

видом): 

X 0 X X 

Податкові зобов'язання X 11 X X 

Фінансова допомога на зворотній 

основі 
X 0 X X 

Інші зобов'язання та забезпечення X 3 900 X X 

Усього зобов'язань та забезпечень X 3 911 X X 

 

Інформація про осіб, послугами яких користується особа 

Повне найменування або ім'я ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ 

"ФОНДОВА КОМПАНIЯ "ФАВОРИТ" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою відповідальністю 

Ідентифікаційний код юридичної особи 23730178 

Місцезнаходження 03067, Україна, м. Київ, вул. Гарматна, буд.6 

Номер ліцензії або іншого документа на 

цей вид діяльності 

АЕ №263378 

Найменування державного органу, що 
видав ліцензію або інший документ 

НАЦIОНАЛЬНА КОМIСIЯ З ЦIННИХ ПАПЕРIВ ТА 
ФОНДОВОГО РИНКУ 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 24.09.2013 

Міжміський код та телефон +380444580545 

Основні види діяльності із зазначенням їх 
найменування та коду за КВЕД 

66.12 - Посередництво за договорами по цiнних паперах 
або товарах 

64.99 - Надання iнших фiнансових послуг (крiм 

страхування та пенсiйного забезпечення), н.в.i.у. 
66.19 - Iнша допомiжна дiяльнiсть у сферi фiнансових 

послуг, крiм страхування та пенсiйного забезпечення 

Вид послуг, які надає особа Професiйна дiяльнiсть на фондовому ринку - депозитарна 

дiяльнiсть, а саме Депозитарна дiяльнiсть Депозитарної 
установи 

 

Повне найменування або ім'я ПУБЛIЧНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 
"НАЦIОНАЛЬНИЙ ДЕПОЗИТАРIЙ УКРАЇНИ" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 30370711 

Місцезнаходження 04071, Україна, м. Київ, вул. Якубенкiвська, буд.7-Г 

Номер ліцензії або іншого документа на 

цей вид діяльності 

2092 
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Найменування державного органу, що 
видав ліцензію або інший документ 

НАЦIОНАЛЬНА КОМIСIЯ З ЦIННИХ ПАПЕРIВ ТА 
ФОНДОВОГО РИНКУ 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 12.10.2013 

Міжміський код та телефон +380443630400 

Основні види діяльності із зазначенням їх 
найменування та коду за КВЕД 

63.11 - Оброблення даних, розмiщення iнформацiї на веб-
вузлах i пов'язана з ними дiяльнiсть 

62.09 - Iнша дiяльнiсть у сферi iнформацiйних технологiй 

i комп'ютерних систем 
62.02 - Консультування з питань iнформатизацiї 

Вид послуг, які надає особа Депозитарна дiяльность депозитарiю цiнних паперiв 

 
 

Повне найменування або ім'я ДЕРЖАВНА УСТАНОВА "АГЕНТСТВО З РОЗВИТКУ 

IНФРАСТРУКТУРИ ФОНДОВОГО РИНКУ УКРАЇНИ" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Державна організація (установа, заклад) 

Ідентифікаційний код юридичної особи 21676262 

Місцезнаходження 03150, Україна, м. Київ, вул. Антоновича, буд.51, оф. 
1206 

Номер ліцензії або іншого документа на 

цей вид діяльності 

DR/00001/APA 

Найменування державного органу, що 
видав ліцензію або інший документ 

НАЦIОНАЛЬНА КОМIСIЯ З ЦIННИХ ПАПЕРIВ ТА 
ФОНДОВОГО РИНКУ 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 18.02.2019 

Міжміський код та телефон +380445864394 

Основні види діяльності із зазначенням їх 
найменування та коду за КВЕД 

63.11 - Оброблення даних, розмiщення iнформацiї на веб-
вузлах i пов'язана з ними дiяльнiсть 

62.02 - Консультування з питань iнформатизацiї 

63.99 - Надання iнших iнформацiйних послуг, н.в.i.у. 

Вид послуг, які надає особа Надання iнформацiйних послуг на фондовому ринку 

 

Повне найменування або ім'я ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ 

"ПРОЕКТНО КОНСАЛТИНГОВА ГРУПА" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою відповідальністю 

Ідентифікаційний код юридичної особи 38744969 

Місцезнаходження 03040, Україна, м. Київ, вул. Стельмаха, буд.6-А 

Номер ліцензії або іншого документа на 

цей вид діяльності 

466/21 

Найменування державного органу, що 

видав ліцензію або інший документ 

ФОНД ДЕРЖАВНОГО МАЙНА УКРАЇНИ 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 11.06.2021 

Міжміський код та телефон +380674432858 

Основні види діяльності із зазначенням їх 

найменування та коду за КВЕД 

70.22 - Консультування з питань комерцiйної дiяльностi й 

керування 
69.10 - Дiяльнiсть у сферi права 

71.12 - Дiяльнiсть у сферi iнжинiрингу, геологiї та 

геодезiї, надання послуг технiчного консультування в цих 
сферах 

Вид послуг, які надає особа Професiйна оцiночна дiяльнiсть 
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II. Інформація щодо капіталу та цінних паперів 

1. Структура капіталу 

№ 

з/п 

Тип та/або 

клас акцій 

Номер 

свідоцтва 

про 
реєстрацію 

випуску 

Кількість 

акцій, шт. 

Номінальна 

вартість, грн 
Права та обов'язки 

Наявність публічної 

пропозиції та/або 

допуску до торгів на 
організованих ринках 

капіталу 

Облік часток 
особи в 

обліковій 

системі часток 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Акцiя проста 
електронна 

iменна 

198/1/2012 182 190 400 0,25 Права та обов'язки акцiонерiв Товариства встановленi 
Статутом Товариства та чинним законодавством.  

Акцiонерами Товариства є юридичнi та фiзичнi особи, 

якi на законних пiдставах набули права власностi на 
акцiї Товариства i належним чином зареєстрованi в 

реєстрi акцiонерiв Товариства. Кожна проста акцiя 

надає Акцiонеру - її власнику однакову сукупнiсть 
прав, включаючи право: брати участь в управлiннi 

Товариством; одержувати iнформацiю про 

господарську дiяльнiсть Товариства; виходу iз 
Товариства шляхом вiдчуження належних йому акцiй 

без згоди iнших учасникiв Товариства; брати участь у 

розподiлi прибутку Товариства та отримувати його 
частину (дивiденди); на переважне придбання 

додатково розмiщених Товариством акцiй в кiлькостi, 

пропорцiйнiй частцi Акцiонера у Статутному капiталi 
Товариства на дату прийняття рiшення про випуск 

акцiй; вимагати обов'язкового викупу Товариством 

всiх або частини належних йому акцiй у випадках та 
порядку, передбачених чинним законодавством 

України; отримувати, у разi лiквiдацiї Товариства, 

частину його майна або вартiсть частини майна 
Товариства; реiнвестувати будь-яку частину 

одержаних доходiв в Товариство згiдно з рiшенням 

Загальних зборiв Акцiонерiв; заповiдати власнi акцiї 
Товариства у спадщину (для Акцiонерiв - юридичних 

осiб - передавати iншим юридичним особам в порядку 

правонаступництва); реалiзовувати iншi права, 
встановленi цим Статутом та чинним законодавством. 

Акцiонери Товариства зобов'язанi: дотримуватися 

Статуту, iнших внутрiшнiх документiв Товариства; 
виконувати свої зобов'язання перед Товариством, у 

Емiтент не 
здiйснював публiчної 

пропозицiї, допуску 

до торгiв на фондовiй 
бiржi в частинi 

включення до 

бiржового реєстру. 

- 
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тому числi пов'язанi з майновою участю; оплачувати 
акцiї у розмiрi, в порядку та засобами, передбаченими 

Статутом Товариства; виконувати рiшення Загальних 

зборiв, iнших органiв Товариства; не розголошувати 
комерцiйну таємницю та конфiденцiйну iнформацiю 

про дiяльнiсть Товариства; нести iншi обов'язки, 

встановленi цим Статутом та чинним законодавством. 

 

2. Зміна прав на акції 

http://blokagrosvit.pat.ua/emitents/reports/special/20134 - розмiщена iнформацiя про змiну акцiонерiв, яким належать голосуючi акцiї, розмiр пакета яких 

стає бiльшим, меншим або рiвним пороговому значенню пакета акцiй 

 

3. Цінні папери 

Інформація про випуски акцій особи 

Дата 

реєстрації 

випуску 

Номер 
свідоцтва 

про 

реєстрацію 
випуску 

Найменування органу, 

що зареєстрував 

випуск 

Міжнародний 

ідентифікаційн

ий номер 

Тип цінного 
папера 

Форма 

існування 
та форма 

випуску 

Номінальна 
вартість, грн 

Кількість 
акцій, шт. 

Загальна 

номінальна 
вартість, 

грн 

Частка у 

статутному 
капіталі (у 

відсотках) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

27.06.1996 91/1/96 Державна комiсiя з 

цiнних паперiв та 
фондового ринку 

- Акція проста 

документарна 
іменна 

Документа

рні іменні 

0,25 18 219 04

0 

4 554 760 0 

Додаткова інформація Випуск акцiй був оформлений пiсля проведення приватизацiї пiдприємства у процесi корпоратизацiї згiдно Закону Президента 

України "Про корпоратизацiю державних прiдприємств" вiд 15.06.1993 № 235. Мiжнародний iдентифiкацiйний номер випуску цiнних 
паперiв не присвоювався. 

07.07.1998 136/24/1/98 Державна комiсiя з 

цiнних паперiв та 

фондового ринку 

UA4000138531 Акція проста 

бездокумента

рна іменна 

Електронні 

іменні 

0,25 18 219 04

0 

4 554 760 0 

Додаткова інформація Намiрiв щодо додаткової емiсiї або дострокового погашення не було. 

16.10.2012 198/1/2012 Нацiональна комiсiя з 

цiнних паперiв та 
фондового ринку 

UA4000138531 Акція проста 

бездокумента
рна іменна 

Електронні 

іменні 

0,25 182 190 4

00 

45 547 600 100 

Додаткова інформація Свiдоцтво про реєстрацiю випуску акцiй вiд 07.07.1998 року №136/24/1/98, видане Центральним територiальним департаментом 

Державної комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку (дата видачi 13.03.2012 р.) та тимчасове свiдоцтво про реєстрацiю випуску 

акцiй вiд 16.10.2012 року № 198/1/2012-Т, видане Нацiональною комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку, анульовано. Торгiвля 
цiнними паперами емiтента на внутрiшньому  та зовнiшньому  ринках, зокрема, на бiржовому ринку, органiзацiйно оформлених 

позабiржових ринках цiнних паперiв, не здiйснювалася. Заяв або намiрiв про подання заяв для допуску на бiржi не подавалися. Станом 

на звiтну дату Товариство у лiстингу у жодної з фондових бiрж не знаходилося, процедури делiстингу не проходило. Спосiб 
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розмiщення цiнних паперiв вiдкритий. Мета випуску акцiй - залучення коштiв для розширення дiяльностi Товариства. Протягом 
звiтного перiоду Товариство не здiйснювало випускiв акцiй та iнших видiв цiнних паперiв. 

 

Уточнення щодо наявності обмежень за акціями 

Міжнародний ідентифікаційний 
номер 

Кількість акцій (з них голосуючих), 
шт. 

Кількість викуплених акцій (кількість 

акцій прирівняних до викуплених), 

шт. 

Кількість інших не голосуючих акцій, 
шт. 

1 2 3 4 

UA4000138531 179731239 0 2459161 
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III. Фінансова інформація 

1. Інформація про розмір доходу за видами діяльності особи 

Вид діяльності особи із зазначенням 

найменування та коду за КВЕД 

Розмір доходу особи від 
реалізації продукції (товарів, 

робіт, послуг), тис.грн 

Відсоткове вираження по 

відношенню від сукупного 

доходу особи за результатами 
звітного року 

1 2 3 

68.20 - Надання в оренду й експлуатацiю 
власного чи орендованого нерухомого 

майна 

640 100 

 

2. Річна фінансова звітність 

http://blokagrosvit.pat.ua/documents/zvitnist?doc=106812 

 

4. Твердження щодо річної інформації 

Керiвництво ПрАТ "БЛОК АГРОСВIТ" вiд iменi осiб, що здiйснюють управлiнськi функцiї та пiдписують 

рiчну iнформацiю емiтента, заявляє, що наскiльки це вiдомо вiдповiдальним особам, рiчна фiнансова 

звiтнiсть, пiдготовлена вiдповiдно до стандартiв бухгалтерського облiку, що вимагаються згiдно iз 

Законом України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi", мiстить достовiрне та 

об'єктивне подання iнформацiї про стан активiв, пасивiв, фiнансовий стан, прибутки та збитки емiтента 

цiнних паперiв, а також про те, що звiт керiвництва включає достовiрне та об'єктивне подання iнформацiї 

про розвиток i здiйснення господарської дiяльностi, разом з описом основних ризикiв та невизначеностей, 

з якими вони стикаються у своїй господарськiй дiяльностi. 

 

IV. Нефінансова інформація 

1. Звіт керівництва (звіт про управління) 

1. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від голови ради особи 

Наглядова рада Товариства є колегiальним органом, що в межах компетенцiї, визначеної статутом 

товариства та законодавством, здiйснює управлiння Товариством, а також контролює та регулює 

дiяльнiсть виконавчого органу. 

За результатами дiяльностi товариства за 2023 рiк наглядовою радою встановлено: 

- обов'язковi податки та збори сплаченi своєчасно та в повному обсязi; 

- фiнансовi операцiї здiйснювались виконавчим органом вiдповiдно до Статуту Товариства, а також 

вiдповiдно до чинного законодавства; 

- фiнансовi операцiї погодженi у вiдповiдному порядку з наглядовою радою; 

- господарська дiяльнiсть ведеться рацiонально та в межах чинного законодавства; 

- незважаючи на кризовi явища та воєнний стан, фiнансовi показники Товариства залишаються 

задовiльними; 

- заробiтна плата виплачується своєчасно. Заборгованiсть по заробiтнiй платi вiдсутня; 

- порушень прав та законних iнтересiв акцiонерiв протягом 2023 року наглядовою радою не виявлено. 

2. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від керівника особи 

У своїй дiяльностi директор Товариства керується чинним законодавством, Статутом, рiшеннями 

загальних зборiв акцiонерiв та наглядової ради, та внутрiшнiми положеннями Товариства. 

За результатами дiяльностi у 2023 роцi товариством було отримано прибуток. 

При цьому: 

- обов'язковi податки та збори сплаченi своєчасно та в повному обсязi; 

- фiнансовi операцiї здiйснювались вiдповiдно до Статуту та внутрiшнiх положень товариства, а також 

вiдповiдно до чинного законодавства; 

- фiнансовi операцiї погодженi у вiдповiдному порядку з наглядовою радою; 

- господарська дiяльнiсть ведеться рацiонально та в межах чинного законодавства; 

- незважаючи на кризовi явища та воєнний стан, фiнансовi показники Товариства залишаються 

задовiльними; 
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- заробiтна плата виплачується своєчасно. Заборгованiсть по заробiтнiй платi вiдсутня. 

3. Інформація про розвиток та вірогідні перспективи подальшого розвитку особи 

Товариство є самостiйним суб'єктом господарювання, має самостiйний баланс, поточний та iншi рахунки 

в установах банкiв, печатку iз своїм найменуванням, фiрмовi бланки. Товариство здiйснює свою 

господарську дiяльнiсть з метою отримання прибутку, вiдповiдає за результати своєї дiяльностi та 

виконання зобов'язань перед постачальниками, споживачами, бюджетом, банками, забезпечує потреби 

юридичних осiб i населення в продукцiї (роботах, послугах) з високими споживчими властивостями i 

якiстю. Подальший розвиток Товариства визначається його здатнiстю самостiйно пiдтримувати свою 

поточну i перспективну платоспроможнiсть в умовах нестабiльностi навколишнього оточення i 

пiдприємницького ризику. Для цього важливим є правильний вибiр економiчних орiєнтирiв i вмiння 

своєчасно досягати поставлених цiлей. З цiєю метою Товариство здiйснює стратегiчну оцiнку перспектив 

свого розвитку, яка вiдображала б майбутнє сучасних господарських, фiнансових та iнвестицiйних 

управлiнських рiшень. З позицiй стратегiчного управлiння вiрогiднi перспективи подальшого розвитку 

Товариства полягають у збiльшеннi поточної прибутковостi використання виробничого потенцiалу, 

пiдвищеннi самоорганiзацiї Товариства, що забезпечить постiйне зростання власного капiталу 

Товариства. 

В перспективi пiдприємство планує продовжувати здiйснювати тi ж види дiяльностi, що i в звiтному роцi. 

На наступнi роки пiдприємство планує продовжувати виконання своїх довгострокових та 

короткострокових планiв, пошуком нових платоспроможних клiєнтiв, розробкою нової маркетингової 

стратегiї цiноутворення, гнучкий пiдхiд до кожного клiєнта. Основною метою Товариства ставить 

пiдняття ефективностi всiх показникiв дiяльностi Емiтента. Перспективнiсть подальшого розвитку 

емiтента залежить вiд нестабiльностi та неузгодженостi чинного законодавства та пiдзаконних 

нормативних документiв. Перспективи подальшого розвитку пiдприємства визначаються рiвнем 

ефективностi реалiзацiї фiнансової, iнвестицiйної, iнновацiйної полiтик, покращення кадрового 

забезпечення, успiшної реалiзацiї маркетингових програм тощо. Для Емiтента необхiдним є розроблення 

та запровадження рацiональної економiчної полiтики розвитку з метою досягнення ефективних 

результатiв своєї дiяльностi та конкурентоспроможностi пiдприємства. 

4. Інформація про укладення деривативних контрактів або вчинення правочинів щодо деривативних 

цінних паперів емітентом (крім укладених / вчинених особою, яка провадить клірингову діяльність 

центрального контрагента, у межах провадження нею клірингової діяльності центрального контрагента), 

якщо це впливає на оцінку його активів, зобов'язань, фінансового стану і доходів або витрат 

Емiтент не укладав деривативiв, не вчиняв правочинiв щодо похiдних цiнних паперiв, якi впливають на 

оцiнку активiв, зобов'язань, фiнансовий стан, доходи та витрати. Розмiр можливих фiнансових втрат 

визначається характером здiйснюваних фiнансових операцiй, обсягом задiяних в них активiв (капiталу) 

та максимальним рiвнем амплiтуди коливання доходiв при вiдповiдних видах фiнансових ризикiв. 

Пiдприємство у звiтному роцi не використовувало страхування кожного основного виду прогнозованої 

операцiї та хеджування як метод страхування цiнового ризику. 

1) Завдання та політика особи щодо управління фінансовими ризиками, у тому числі політика щодо 

страхування кожного основного виду прогнозованої операції, для якої використовуються операції 

хеджування 

Завдання та полiтика Товариства щодо управлiння фiнансовими ризиками, у тому числi полiтика щодо 

страхування кожного основного виду прогнозованої операцiї, для якої використовуються операцiї 

хеджування, полягають, насамперед, у попереднiх розрахунках та прогнозуваннi змiн та коливань цiнових 

параметрiв складових частин прогнозованих операцiй, а також можливих коливань валютних курсiв, 

якщо це має вплив на кiнцевi фiнансовi результати прогнозованих операцiй. Страхування кожного 

основного виду прогнозованої операцiї, для якої використовуються операцiї хеджування, здiйснюється 

пiсля проведення системного аналiзу та комплексного прогнозування факторiв, якi можуть мати суттєве 

значення щодо фактичного кiнцевого фiнансового результату такої операцiї. 

Товариство створено з метою здiйснення пiдприємницької дiяльностi для одержання прибутку в iнтересах 

акцiонерiв Товариства, максимiзацiї добробуту акцiонерiв у виглядi зростання ринкової вартостi акцiй 

Товариства, здiйснення фiнансової дiяльностi в межах, визначених чинним законодавством та Статутом 
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шляхом ведення самостiйної, систематичної, на власний ризик дiяльностi, а також отримання акцiонерами 

дивiдендiв. Товариство здiйснює управлiння капiталом з метою досягнення наступних цiлей: берегти 

спроможнiсть Товариства продовжувати свою дiяльнiсть так, щоб воно i надалi забезпечувало дохiд для 

учасникiв Товариства та виплати iншим зацiкавленим сторонам; забезпечити належний прибуток 

учасникам товариства завдяки встановленню цiн на послуги Товариства, що вiдповiдають рiвню ризику. 

Завдання та полiтика емiтента щодо управлiння фiнансовими ризиками передбачає здiйснення таких 

основних заходiв: - iдентифiкацiя окремих видiв ризикiв, пов'язаних з фiнансовою дiяльнiстю 

пiдприємства. Процес iдентифiкацiї окремих видiв фiнансових ризикiв передбачає видiлення 

систематичних та несистематичних видiв ризикiв, що характернi для господарської дiяльностi 

пiдприємства, а також формування загального портфеля фiнансових ризикiв, пов'язаних з дiяльнiстю 

пiдприємства; - оцiнка широти i достовiрностi iнформацiї, необхiдної для визначення рiвня фiнансових 

ризикiв; - визначення розмiру можливих фiнансових втрат при настаннi ризикової подiї за окремими 

видами фiнансових ризикiв. Розмiр можливих фiнансових втрат визначається характером здiйснюваних 

фiнансових операцiй, обсягом задiяних в них активiв (капiталу) та максимальним рiвнем амплiтуди 

коливання доходiв при вiдповiдних видах фiнансових ризикiв. Емiтент у звiтному роцi не використовував 

страхування кожного основного виду прогнозованої операцiї та хеджування як метод страхування 

цiнового ризику. 

2) Схильність особи до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику ліквідності та/або ризику грошових 

потоків 

Товариство проводить виважену полiтику щодо цiнових ризикiв, кредитного ризику лiквiдностi та/або 

ризику грошових потокiв. Цiновими ризиками для Товариства є: пiдвищення закупiвельних цiн; 

ймовiрнiсть встановлення конкурентами цiн нижче ринкових; змiни в державному регулюваннi 

цiноутворення; ймовiрнiсть введення нових податкових та iнших платежiв, якi включаються в цiни; 

пiдвищення цiн i тарифiв на послуги iнших органiзацiй. Аналiз Товариством цiнових ризикiв та їх 

прийняття складається з виявлення цiнових ризикiв, вибору методу оцiнки цiнових ризикiв, управлiння 

цiновими ризиками. При визначеннi власної цiнової полiтики Товариство не має схильностi до цiнових 

ризикiв. Виходячи з того, що кредитний ризик, за визначенням Нацiонального банку України, це наявний 

або потенцiйний ризик для надходжень i капiталу, який виникає через неспроможнiсть сторони, що взяла 

на себе зобов'язання, виконати умови будь-якої фiнансової угоди iз банком або в iнший спосiб виконати 

взятi на себе зобов'язання, можна дiйти висновку про належнiсть такого виду ризику до дiяльностi 

кредитора, у першу чергу, банку, що, у свою чергу, зумовлює вiдсутнiсть такого ризику у дiяльностi 

Товариств, внаслiдок не проведення ним операцiй кредитування та/або запозичень. З iншого боку, 

кредитний ризик або ризик неповернення боргу однаково стосується усiх суб'єктiв господарської 

дiяльностi. Вiн присутнiй у фiнансовiй дiяльностi пiдприємства при наданнi їм товарного (комерцiйного) 

або споживчого кредиту покупцям. З огляду на наведене, Товариство не застосовує надання товарного 

(комерцiйного) або споживчого кредиту покупцям, чим зумовлюється вiдсутнiсть схильностi Товариства 

до кредитного ризику. Товариство на кожному своєї етапi господарської дiяльностi здiйснює вiдповiднi 

iнвестування грошових коштiв в економiчний процес. Тому воно постiйно здiйснює монiторинг цього 

процесу, виявляє негативнi явища й встановлює рiвень ризику лiквiдностi. Потреба в оцiнцi ризику 

лiквiдностi виникає i пiд час змiн стратегiї й тактики дiяльностi Товариства. Товариство будує свою 

дiяльнiсть на основi таких стратегiї та тактики, якi зумовлюють вiдсутнiсть схильностi до ризику 

лiквiдностi, враховуючи, при цьому, можливiсть реалiзацiї власних фiнансових активiв за справедливою 

вартiстю. Виходячи з того, що ризик грошового потоку - iмовiрнiсть змiни величини майбутнього 

грошового потоку, пов'язаного з монетарним фiнансовим iнструментом, та враховуючи те, що у своїй 

дiяльностi Товариство уникає дефiциту грошових коштiв, який посилює ризик втрати Товариством 

платоспроможностi та погiршує його фiнансовий стан, що пiдвищує ризик його банкрутства, можна 

казати про вiдсутнiсть схильностi Товариства до ризику грошових потокiв. 

Пiдприємство здiйснює свою основну дiяльнiсть на територiї України. Закони та нормативнi акти, якi 

впливають на операцiйне середовище в Українi, можуть швидко змiнюватися. Подальший економiчний 

розвиток залежить вiд спектру ефективних заходiв, якi вживаються українським Урядом, а також iнших 

подiй, якi перебувають поза зоною впливу Пiдприємства. Майбутнє спрямування економiчної полiтики з 
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боку українського Уряду може мати вплив на реалiзацiю активiв Пiдприємства, а також на здатнiсть 

Пiдприємства сплачувати заборгованостi згiдно строкiв погашення. Емiтент, як i будь-яке iнше 

пiдприємство, в сучасних умовах економiчного розвитку країни, з урахуванням характеру державного 

регулювання фiнансової дiяльностi пiдприємства, темпiв iнфляцiї в країнi, рiвня конкуренцiї в окремих 

сегментах фiнансового ринку, в достатнiй мiрiє схильним до цiнових ризикiв, кредитного ризику, ризику 

лiквiдностi та/або ризику грошових потокiв. 

Основнi фiнансовi iнструменти Товариства, якi несуть в собi фiнансовi ризики, включають грошовi 

кошти, дебiторську заборгованiсть, кредиторську заборгованiсть, та пiддаються наступним фiнансовим 

ризикам: ринковий ризик: змiни на ринку можуть iстотно вплинути на активи/зобов'язання. Ринковий 

ризик складається з ризику процентної ставки i цiнового ризику; ризик втрати лiквiдностi: Товариство 

може не виконати своїх зобов'язань з причини недостатностi (дефiциту) обiгових коштiв; тож за певних 

несприятливих обставин, може бути змушене продати свої активи за бiльш низькою цiною, нiж їхня 

справедлива вартiсть, з метою погашення зобов'язань; кредитний ризик: Товариство може зазнати збиткiв 

у разi невиконання фiнансових зобов'язань контрагентами (дебiторами). Ринковий ризик. Всi фiнансовi 

iнструменти схильнi до ринкового ризику - ризику того, що майбутнi ринковi умови можуть знецiнити 

iнструмент. Товариство не пiддається валютному ризику, тому що у звiтному роцi не здiйснювало валютнi 

операцiї i не має валютних залишкiв та не має валютної заборгованостi. Цiновим ризиком є ризик того, 

що вартiсть фiнансового iнструмента буде змiнюватися внаслiдок змiн ринкових цiн. Цi змiни можуть 

бути викликанi факторами, характерними для окремого iнструменту або факторами, якi впливають на всi 

iнструменти ринку. Процентних фiнансових зобов'язань немає. Товариство не пiддається ризику 

коливання процентних ставок, оскiльки не має кредитiв. Ризик втрати лiквiдностi. Товариство перiодично 

проводить монiторинг показникiв лiквiдностi та вживає заходiв, для запобiгання зниження встановлених 

показникiв лiквiдностi. Товариство має доступ до фiнансування у достатньому обсязi. Товариство 

здiйснює контроль лiквiдностi, шляхом планування поточної лiквiдностi. Товариство аналiзує термiни 

платежiв, якi пов'язанi з дебiторською заборгованiстю та iншими фiнансовими активами, а також 

прогнознi потоки грошових коштiв вiд операцiйної дiяльностi. Кредитний ризик. Товариство схильне до 

кредитного ризику, який виражається як ризик того, що контрагент - дебiтор не буде здатний в 

повномуобсязi i в певний час погасити свої зобов'язання. Кредитний ризик регулярно контролюється. 

Управлiння кредитним ризиком здiйснюється, в основному, за допомогою аналiзу здатностi контрагента 

сплатити заборгованiсть. Товариство укладає угоди виключно з вiдомими та фiнансово стабiльними 

сторонами. Кредитний ризик стосується дебiторської заборгованостi. Дебiторська заборгованiсть 

регулярно перевiряється на iснування ознак знецiнення, створюються резерви пiд знецiнення за 

необхiдностi. Крiм зазначених вище, суттєвий вплив на дiяльнiсть Товариства можуть мати такi зовнiшнi 

ризики, як: нестабiльнiсть, суперечливiсть законодавства; непередбаченi дiї державних органiв; 

нестабiльнiсть економiчної (фiнансової, податкової, зовнiшньоекономiчної I iн.) полiтики; непередбачена 

змiна кон'юнктури внутрiшнього I зовнiшнього ринку; непередбаченi дiї конкурентiв. Служби з 

внутрiшнього контролю та управлiння ризиками не створено. Менеджмент приймає рiшення з 

мiнiмiнiзацiї ризикiв, спираючись на власнi знання та досвiд, та застосовуючи наявнi ресурси. 

 

1) звіт про корпоративне управління 

Частина 1. Інформація про кодекс корпоративного управління, яким керується особа, та/або 

практику корпоративного управління особи, застосовувану понад визначені законодавством 

вимоги 

Інформація про практику корпоративного управління особи, застосовувану понад визначені 

законодавством вимоги 

 

Відповідніс

ть практики 

(Так/Ні) 

Опис наявної практики/обґрунтування 

відхилення 

1. Цілі особи 

В статуті та/або внутрішніх 

документах особи визначена мета 

ні В Статутi та/або внутрiшнiх положеннях 

товариства обов'язковiсть не передбачена 
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щодо створення довгострокової 

сталої цінності в інтересах особи та 

її стейкхолдерів 

чинним законодавством. 

2. Акціонери та стейкхолдери 

Права акціонерів так Права акцiонерiв, передбаченi 

законодавством, повнiстю 

дотримуються. Крiм того, товариство 

забезпечує дотримання закону, 

спрямованого на рiвноправне та 

справедливе ставлення до всiх 

акцiонерiв. 

Права міноритарних акціонерів так Мiноритарнi акцiонери мають таку ж 

саму можливiсть брати участь в 

управлiннi товариства, що й акцiонери, 

якi є власниками значних пакетiв акцiй. 

Обов'язковiсть окремо не передбачена 

чинним законодавством. Обсяг та 

порядок реалiзацiї прав акцiонерiв 

регулюються положеннями чинного 

законодавства та статуту. 

1) загальні збори акціонерів 

Особи, які мають право брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість отримувати додаткову 

інформацію достатню, щоб 

сформувати поінформовану думку 

щодо всіх питань, які 

розглядатимуться під час загальних 

зборів не менше, ніж за 30 днів до 

дати їх проведення 

ні Закон дозволяє акцiонерам або їх 

представникам особисто брати участь у 

загальних зборах акцiонерiв. Конкретнi 

права акцiонерiв i вiдповiднi вимоги 

включають: здiйснення повiдомлення 

про проведення загальних зборiв 

акцiонерiв щонайменше за 30 днiв; 

вимога проводити загальнi збори 

акцiонерiв в Українi; право подавати 

письмовi запитання до проведення 

загальних зборiв акцiонерiв та 

отримувати письмовi вiдповiдi; 

оприлюднення результатiв голосування 

на загальних зборах акцiонерiв та 

офiцiйне пiдтвердження результатiв 

голосування протягом 10 днiв. 

Особи, якi мають право брати участь у 

загальних зборах акцiонерiв: a) 

повiдомляються про порядок денний, 

правила i процедури, проекти рiшень; б) 

отримують додаткову iнформацiю 

достатню для того, щоб сформувати 

поiнформовану думку щодо усiх питань, 

що розглядатимуться пiд час загальних 

зборiв акцiонерiв щонайменше за 30 днiв 

до дати проведення загальних зборiв 

акцiонерiв. 

Згiдно статтi 112 Закону України "Про 

акцiонернi товариства" акцiонерне 

товариство зобов'язано зберiгати 
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матерiали, з якими акцiонери можуть 

ознайомитися пiд час пiдготовки до 

загальних зборiв, але не бiльше шести 

мiсяцiв з дати проведення таких 

загальних зборiв. 

Біографічні дані про кандидатів до 

складу органів управління, у тому 

числі про освіту та професійний 

досвід, розкриваються одночасно із 

повідомленням про проведення 

загальних зборів 

ні Iнформацiю про бiографiчнi данi про 

кандидатiв до складу Наглядової ради, 

освiту та професiйний досвiд 

розкривається та надається акцiонерам 

до проведення загальних зборiв 

акцiонерiв. Обрання вказаних осiб 

здiйснюється шляхом кумулятивного 

голосування. Чинне законодавство не 

передбачає розкриття у повiдомленнi про 

проведення загальних зборiв проектiв 

рiшень з питань, включених до проекту 

порядку денного, якщо рiшення 

приймається шляхом кумулятивного 

голосування. Вказанi данi розкриваються 

на запит акцiонерiв пiсля затвердження у 

встановленому порядку бюлетеню для 

кумулятивного голосування, куди 

вноситься передбачена чинним 

законодавством iнформацiя про 

кандидатiв. 

Особи, які мають право брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість голосувати, а також 

отримувати матеріали, пов'язані із 

загальними зборами, дистанційно 

(за допомогою засобів електронного 

зв'язку тощо) 

так Особи, якi мають право брати участь у 

загальних зборах, мають можливiсть 

голосувати, а також отримувати 

матерiали, пов'язанi iз загальними 

зборами, дистанцiйно (за допомогою 

засобiв електронного зв'язку тощо). 

Обсяг та порядок реалiзацiї прав 

акцiонерiв регулюються окремими 

положеннями чинного законодавства та 

статуту Товариства. 

Керівник, фінансовий директор, 

більшість членів ради (більшість 

невиконавчих директорів ради 

директорів) і зовнішній аудитор 

беруть участь у річних загальних 

зборах 

ні У загальних зборах можуть брати участь 

особи, включенi до перелiку акцiонерiв, 

якi мають право на таку участь, або їх 

представники. У загальних зборах 

акцiонерiв за запрошенням особи, яка 

скликає загальнi збори, також можуть 

брати участь iншi особи. 

Особи, які мають можливість брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість ставити усні запитання 

стосовно питань порядку денного і 

отримувати відповіді на них 

так Акцiонери мають право ставити уснi 

запитання стосовно питань порядку 

денного загальних зборах акцiонерiв i 

отримують вiдповiдi на них у разi 

проведення очних загальних зборiв. 

Детальний регламент проведення 

загальних зборів визначено 

статутом та/або внутрішніми 

документами 

так Правила i процедури, що регламентують 

проведення загальних зборiв акцiонерiв, 

викладенi у Статутi та внутрiшнiх 

положеннях товариства. 
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Протокол та рішення загальних 

зборів (включаючи кількість 

голосів, поданих "за" та "проти" 

кожного рішення), а також відповіді 

на ключові запитання, що були 

порушені під час загальних зборів, 

розкриваються протягом 5 робочих 

днів з дати проведення загальних 

зборів 

ні Протокол та рiшення загальних зборiв 

акцiонерiв (включаючи кiлькiсть голосiв, 

поданих "за" та "проти" кожного 

рiшення), а також вiдповiдi на ключовi 

запитання, що були порушенi пiд час 

загальних зборiв акцiонерiв.  

Всi протоколи про пiдсумки голосування 

на загальних зборах доводяться до 

вiдома всiх акцiонерiв разом з 

протоколом загальних зборiв шляхом 

розмiщення на веб-сайтi акцiонерного 

товариства. 

Згiдно частини першої статтi 57 Закону 

України "Про акцiонернi товариства" 

протокол загальних зборiв складається 

протягом 10 днiв з моменту закриття 

загальних зборiв. 

Згiдно частини шостої статтi 57 Закону 

України "Про акцiонернi товариства" 

протокол загальних зборiв протягом 

п'яти робочих днiв з дня його складення, 

але не пiзнiше 10 днiв з дати проведення 

загальних зборiв, розмiщується на веб-

сайтi товариства. 

Адреса вебсайту особи забезпечує 

надання всієї інформації, яка 

необхідна акціонерам для сприяння 

їх участі у загальних зборах та 

інформування про рішення, 

ухвалені під час загальних зборів 

ні Товариство розмiщує на своєму веб-сайтi 

http://blokagrosvit.pat.ua/documents/povido

mlennya-pro-zbori syajhvfws iнформацiю 

передбачену законодавством України. У 

термiни, що передбаченi законодавством 

України для проведення загальних зборiв 

акцiонерiв товариство має розмiстити i 

забезпечувати наявнiсть на своєму веб-

сайтi: 1) повiдомлення про проведення 

загальних зборiв; 2) iнформацiя про 

загальну кiлькiсть акцiй та голосуючих 

акцiй станом на дату складення перелiку 

осiб, яким надсилається повiдомлення 

про проведення загальних зборiв (у тому 

числi загальна кiлькiсть окремо за 

кожним типом акцiй, якщо статутний 

капiтал товариства представлений двома 

i бiльше типами/класами акцiй); 3) 

перелiк документiв, якi має надати 

акцiонер (представник акцiонера) для 

участi у загальних зборах. 

2) взаємодія з акціонерами 

Радою затверджено та розкрито 

політику взаємодії з акціонерами, 

яка визначає параметри 

взаємовідносин між особою та її 

акціонерами 

ні Акцiонери мають можливiсть 

взаємодiяти i пiдтримувати комунiкацiю 

з товариством для висловлення питань, 

що викликають у них занепокоєння, i 

захисту своїх законних iнтересiв. 
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Створено відділ (функцію) з питань 

взаємодії з 

інвесторами/акціонерами, який 

відповідає на запити інвесторів та 

сприяє участі акціонерів в 

управлінні особою, а також 

забезпечує можливість для 

міноритарних акціонерів донести 

свої погляди до уваги ради 

так У товариствi створено механiзм 

(функцiю) з питань взаємодiї з 

iнвесторами або по роботi з акцiонерами, 

який дає можливiсть вiдповiдати на 

запити iнвесторiв та сприяє участi 

акцiонерiв в управлiннi товариством, а 

також забезпечує можливiсть для 

мiноритарних акцiонерiв донести свої 

погляди до уваги Наглядової ради. 

3) поглинання 

Радою визначено принципи, як вона 

діятиме у разі пропозиції щодо 

поглинання, зокрема: 

а) не вчиняти дії щодо протидії 

поглинанню без відповідного 

рішення загальних зборів; 

б) надавати акціонерам 

збалансований аналіз недоліків і 

переваг будь-якої пропозиції щодо 

поглинання; 

в) загальні збори приймають 

остаточне рішення про схвалення 

або відхилення пропозицій щодо 

поглинання 

ні Наглядова рада не ухвалює рiшення, 

спрямованi на протидiю поглинанню, 

якщо такi рiшення не ухваленi 

загальними зборами акцiонерiв. 

Рiшення про схвалення або вiдхилення 

пропозицiй щодо поглинання повиннi 

приймати акцiонери. 

4) інші стейкхолдери  

Радою затверджено та розкрито 

політику взаємодії зі 

стейкхолдерами, яка визначає 

параметри взаємовідносин між 

особою та її стейкхолдерами 

ні Товариство планує розробити полiтику 

сталого розвитку, яка визначатиме, як 

товариство планує взаємодiяти з 

навколишнiм середовищем, а також 

враховує потенцiйнi ризики, пов'язанi iз 

довкiллям. Наглядовою радою 

товариства поки не затверджено 

полiтику зваємодiї зi стейкхолдерiв. 

Товариство прагне впроваджувати 

практики щодо взаємодiї зi 

стейкхолдерами наскiльки це можливо. 

Товариство дотримується вiдповiдних 

законодавчих вимог, спрямованих на 

захист стейкхолдерiв та заохочення 

взаємодiї зi стейкхолдерами.  

Компанiя забезпечує дотримання духу 

закону, спрямованого на рiвноправне та 

справедливе ставлення до всiх 

акцiонерiв. 

Особою визначено перелік своїх 

стейкхолдерів, зокрема і тих, з 

якими необхідно налагодити 

безпосередню взаємодію 

ні Стейкхолдер - це особа, група чи 

органiзацiя, заiнтересована у компанiї 

(кредитори, працiвники, держава, 

акцiонери, постачальники, спiлки та 

мiсцева громада).  

Особа розкриває звіт щодо аспектів 

взаємодії зі стейкхолдерами 

ні З метою зменшення кiлькостi документiв 

товариство поєднує полiтику щодо 
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взаємодiї з акцiонерами з полiтикою 

щодо розкриття iнформацiї. Акцiонери та 

ринки мають своєчасний i справедливий 

доступ до всiєї iнформацiї, яка є 

суттєвою для ухвалення iнвестицiйних 

рiшень, така iнформацiя подається 

збалансовано. Метою полiтики щодо 

розкриття iнформацiї є пiдвищення рiвня 

обiзнаностi членiв наглядової ради, 

виконавчого органу, працiвникiв, 

акцiонерiв щодо пiдходу товариства до 

розкриття iнформацiї. 

3. Наглядова рада 

Члени наглядової ради не входять 

до складу наглядових рад у більш 

ніж 3 інших юридичних особах 

так Не входять, практика вiдсутня. 

Особа веде облік відвідування 

засідань наглядової ради та її 

комітетів 

ні Ведеться електронний журнал реєстрацiї 

засiдань Наглядової ради, порядку 

денного цих засiдань та прийнятих на 

них рiшень. У протоколi Наглядової ради 

вказуються присутнi на засiданнi. 

Статут особи та/або її внутрішні 

документи визначають і пояснюють 

обов'язок членів наглядової ради 

сумлінно виконувати свої функції і 

дотримуватися принципу лояльності 

стосовно особи 

так Статут Товариства мiстить роздiл 

"Наглядова рада", дiє "Положення про 

Наглядову раду". 

Наглядовій раді та її членам 

забезпечена можливість доступу до 

будь-якої інформації, яка необхідна 

їй для ефективного виконання 

обов'язків 

так Члени Наглядової ради мають доступ до 

будь-якої iнформацiї, яка необхiдна їм 

для виконання своїх обов'язкiв. 

Наглядова рада регулярно оцінює 

результати діяльності особи та 

виконавчого органу відповідно до 

цілей особи 

ні Наглядова рада здiйснює контроль за 

дiяльнiстю емiтента та його виконавчого 

органу шляхом проведення засiдань, 

доведення планiв, заслуховування звiтiв 

виконавчого органу щодо їх виконання. 

Статут особи та/або її внутрішні 

документи визначають, що 

наглядова рада не має права 

втручатися у поточне управління 

особою, у тому числі у питання, які 

належать до сфери відповідальності 

виконавчого органу, крім як у 

випадках надзвичайних обставин, 

які визначені належним чином 

ні Не мiстять обмежень, практика вiдсутня. 

Розмір і навички членів наглядової 

ради відповідають потребам особи, 

її розміру та ступеню складності її 

діяльності 

ні Визначаються умовами договору, 

укладеного з членом Наглядової ради. 

Кiлькiсний склад Наглядової ради 

вiдповiдає вимогам згiдно статуту 

товариства. 
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Наглядовою радою визначені і 

регулярно переглядаються 

кваліфікаційні вимоги до кандидатів 

у члени наглядової ради 

ні Критерiї вимог до членiв Наглядової 

ради визначено у Положеннi про 

Наглядову раду, яке затверджене 

рiшенням загальних зборiв акцiонерiв. 

Відбір та призначення членів 

наглядової ради відбувається на 

основі професійних якостей, 

досягнень і відповідності кандидатів 

конкретним критеріям, а також з 

урахуванням необхідності 

періодичного оновлення складу 

так Члени Наглядової ради обираються 

рiшенням загальних зборiв товариства 

шляхом кумулятивного голосування в 

строки, визначенi чинним 

законодавством, або достроково - в разi 

потреби. 

В особі наявна формалізована 

процедура перевірки кандидатів у 

члени наглядової ради, яка зокрема 

включає перевірку добропорядності, 

наявності конфлікту інтересів, 

компетентності, навичок і досвіду 

кандидата 

ні Вiдсутня. Вимоги формують 

безпосередньо акцiонери якi висувають 

кандидатур. 

Процедура відбору передбачає 

можливість залучення зовнішніх 

радників та/або процес відкритого 

пошуку 

ні Вiдсутня практика. 

Наглядова рада розробляє плани 

наступництва для членів наглядової 

ради та виконавчого органу 

ні Вiдсутня практика. 

Наглядовою радою затверджено 

політику щодо різноманіття складу 

наглядової ради та виконавчого 

органу 

ні Вiдсутня практика. 

Представники однієї зі статей 

становлять не менше 40 % від 

складу наглядової ради 

так Товариство враховує питання рiвностi 

мiж чоловiками i жiнками, якi мають 

свободу для розвитку своїх особистих 

здiбностей та свободу вибору без 

обмежень, прагнення та потреби жiнок i 

чоловiкiв враховуються, оцiнюються й 

пiдтримуються рiвним чином. 

Незалежні члени наглядової ради 

становлять не менше половини від її 

загального складу 

ні Члени Наглядової ради є представниками 

акцiонера товариства. 

Члени наглядової ради проходять 

вступний тренінг після їх обрання, 

який серед іншого покриває: 

а) обов'язки, функції і сфери 

відповідальності членів наглядової 

ради; 

б) незалежність, включаючи 

незалежність мислення; 

в) порядок роботи наглядової ради; 

г) питання відповідальності; 

ґ) питання стратегії особи; 

д) політики особи, включаючи 

ні Вiдсутня практика, члени Наглядової 

ради обираються акцiонерами шляхом 

кумулятивного голосування. 
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питання етики, конфлікту інтересів 

та запобігання корупції; 

е) питання звітності та систем 

контролю, включаючи внутрішній 

та зовнішній аудит; 

є) роль комітетів наглядової ради 

Наглядова рада розробляє план 

навчання, який визначає, з яких 

питань необхідно пройти додаткове 

навчання її членам 

ні Вiдсутня практика. План навчання, який 

визначає, з яких питань необхiдно 

пройти додаткове навчання її членам не 

передбачено. 

Голову наглядової ради обрано 

серед незалежних членів 

ні Незалежнi члени Наглядової ради не 

обиралися. Голова наглядової ради 

обирається членами наглядової ради з їх 

числа простою бiльшiстю голосiв вiд 

загального складу наглядової ради. 

Голові наглядової ради забезпечено 

можливість для комунікації з 

акціонерами, у тому числі 

мажоритарними 

так Спосiб комунiкацiї визначається 

Головою Наглядової ради та акцiонерами 

самостiйно. 

Функції голови наглядової ради 

визначаються у внутрішніх 

документах особи 

так Положенням про Наглядову раду, 

статутом Товариства. 

Створена посада та призначено 

корпоративного секретаря 

ні Рiшення про створення посади 

корпоративного секретаря не 

приймалося. 

1) комітети наглядової ради 

Наглядовою радою створено 

комітети та затверджені внутрішні 

документи, які регулюють їх 

діяльність 

ні В складi Наглядової ради не створено 

комiтетiв. 

Комітет з питань аудиту складається 

з незалежних членів наглядової 

ради, які мають знання у сфері 

фінансів, галузевий досвід та досвід 

з питань бухгалтерського обліку, 

аудиту, контролю та управлінням 

ризиками 

ні В складi Наглядової ради Товариства 

комiтет з питань аудиту не створений. 

Члени комітету з питань аудиту не 

входять до складу інших комітетів 

наглядової ради 

ні В складi Наглядової ради Товариства 

комiтет з питань аудиту не створений. 

Комітет з призначень складається з 

незалежних членів наглядової ради, 

які мають знання в галузі 

управління людськими ресурсами і 

навичками пошуку професіоналів до 

складу наглядової ради і 

виконавчого органу 

ні В складi Наглядової ради Товариства 

комiтет з призначень не створений. 

Комітет з питань винагороди 

складається з незалежних членів 

наглядової ради, які мають знання 

щодо практик визначення 

ні В складi Наглядової ради Товариства 

комiтет з питань винагороди не 

створений. 
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винагороди та заохочення до 

ефективного виконання обов'язків 

Більшість комітету з питань ризиків 

становлять незалежні члени 

ні В складi Наглядової ради Товариства 

комiтет з питань ризикiв не створений. 

4. Виконавчий орган 

Виконавчий орган розробляє 

стратегію особи, яка затверджується 

рішенням Наглядової ради 

ні Щорiчна стратегiя розвитку Товариства 

на наступний рiк розробляється спiльно 

виконавчим органом Товариства та 

Наглядовою радою Товариства та 

затверджується її рiшенням. 

Наглядова рада визначає ключові 

показники ефективності 

Виконавчому органу для 

відстеження прогресу у досягненні 

цілей особи 

так Наглядова рада формує плановi 

показники ефективностi дiяльностi 

Товариства протягом року та контролює 

рiвень виконання. 

Виконавчий орган регулярно звітує 

Наглядовій раді про прогрес у 

впровадженні стратегії особи  

ні За пiдсумками року виконавчий орган 

звiтує перед загальними зборами про 

свою дiяльнiсть та загальний стан 

товариства. У своїй дiяльностi Директор 

пiдзвiтний та пiдконтрольний Загальним 

зборам та Наглядовiй радi. Директор 

подає на затвердження Загальним зборам 

щорiчний звiт про свою дiяльнiсть.  

Виконавчий орган інформує голову 

Наглядової ради про будь-які значні 

події, які сталися в період між 

засіданнями Наглядової ради 

так Будь-якi значнi подiї в життi Товариства 

попередньо погоджуються з Наглядовою 

радою, а в разi неможливостi - в 

найкоротшi термiни доводяться 

виконавчим органом до вiдома голови та 

членiв Наглядової ради. 

6. Винагорода 

Винагорода членів ради і 

виконавчого органу визначена на 

підставі та відповідає ринковим 

показникам у галузі для такого виду 

особи 

ні Умови та розмiр винагороди членiв 

Наглядової ради визначається умовами 

договору, укладеного мiж Товариством 

та членом Наглядової ради. Виконавчий 

орган отримує винагороду в розмiрi, 

визначеному штатним розписом 

Товариства. 

Розмір винагороди для виконавчого 

органу пов'язаний з результатами 

діяльності особи 

так Розмiр винагороди виконавчого органу 

фiксований, встановлений штатним 

розписом Товариства. 

Винагорода членів ради 

(невиконавчих директорів) є 

фіксованою та не залежить від 

досягнення особою фінансових 

показників 

ні Розмiр винагороди членiв Наглядової 

ради визначається умовами договору, 

укладеного мiж Товариством та членом 

Наглядової ради. 

7. Розкриття інформації і прозорість 

В особі затверджена та 

оприлюднена політика щодо 

розкриття інформації, яка визначає 

інформацію, що її повинна 

розкривати особа 

ні Основними принципами розкриття 

iнформацiї є:  

- законнiсть, товариство здiйснює 

розкриття iнформацiї вiдповiдно до 

вимог законодавства України; 
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- гарантованiсть права на iнформацiю - 

товариство забезпечує реалiзацiю 

передбаченого законодавством України 

права заiнтересованої особи на 

отримання iнформацiї про товариство та 

його дiяльнiсть;  

- вiдкритiсть, доступнiсть - товариство 

забезпечує iнформацiйну вiдкритiсть для 

заiнтересованих осiб, обов'язковий 

розгляд iнiцiатив, зауважень, пропозицiй, 

запитiв заiнтересованих осiб згiдно 

вимог законодавства України;  

- прозорiсть у сферi корпоративного 

управлiння - товариство розкриває 

iнформацiю про органiзацiю дiяльностi з 

метою оцiнки заiнтересованими особами 

ефективностi управлiння товариством 

Наглядовою радою та виконавчим 

органом товариства;  

- достовiрнiсть i повнота iнформацiї - 

товариство забезпечує 

оприлюднення/розкриття iнформацiї, що 

вiдповiдає дiйсностi, в обсязi згiдно 

вимог законодавства України;  

- рiвноправнiсть - товариство забезпечує 

рiвнi можливостi заiнтересованим 

особам в одержаннi та доступi до 

iнформацiї, з урахуванням категорiї цих 

осiб та обсягу їх прав на отримання 

iнформацiї, що передбачений 

законодавством України. 

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) здійснює нагляд за 

виконавчим органом (виконавчими 

директорами ради директорів) у 

підготовці фінансових звітів і 

забезпечуєскладання фінансових 

звітів особи відповідно до чинного 

законодавства та міжнародних 

стандартів фінансової звітності 

так Iнформацiя про фiнансовi результати та 

фiнансовий стан товариства є 

об'єктивною, достовiрною та зрозумiлою, 

i акцiонери впевненi, що вони мають 

достатню iнформацiю для ухвалення 

iнвестицiйних рiшень. 

Адреса вебсайту особи містить 

окремий розділ, присвячений 

виключно питанням корпоративного 

управління 

так http://blokagrosvit.pat.ua/documents/inform

aciya-dlya-akcioneriv-ta-steikholderiv 

Вся iнформацiя, призначена для 

акцiонерiв, ринкiв та iнших 

стейкхолдерiв, є структурованою i легко 

доступна на вебсайтi товариства. 

8. Система контролю і стандарти етики 

В особі створена система 

внутрішнього контролю, яка 

відповідає моделі концепції "трьох 

ліній захисту" 

ні Система внутрiшнього контролю, яка 

забезпечує впевненiсть у тому, що 

товариство має належнi механiзми 

контролю за господарською дiяльнiстю, 
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фiнансовою звiтнiстю та комплаєнсом, 

поки не створювалась. 

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) має механізми 

внутрішнього контролю особи, 

маючи змогу залучити 

внутрішнього аудитора та 

зовнішнього аудитора 

ні Внутрiшнiй контроль передбачає заходи, 

що вживаються для захисту активiв 

компанiї.  Система внутрiшнього 

контролю забезпечує впевненiсть у тому, 

що товариство має механiзми контролю 

за господарською дiяльнiстю. 

Функція комплаєнс та ризик-

менеджменту підзвітна раді 

(невиконавчим директорам ради 

директорів) 

ні Товариство виконує заходи, процедури, 

правила та заходи контролю, 

спрямованих на забезпечення 

дотримання товариством та 

працiвниками законодавства, етичних 

стандартiв, регуляторних вимог та 

внутрiшнiх правил. 

В особі затверджено політику з 

питань управління ризиками 

ні В товариствi вiдсутня полiтика з питань 

управлiння ризиками. 

В особі затверджено декларацію 

схильності до ризиків 

ні В товариствi вiдсутня декларацiя 

схильностi до ризикiв. 

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) розглядає звіт щодо 

управління ризиками 

ні В товариствi вiдсутня полiтика з питань 

управлiння ризиками. 

В особі затверджено та 

оприлюднено кодекс етики 

ні В товариствi не затверджено кодекс 

етики. Кодексу етики немає, полiтику не 

затверджено. 

В особі забезпечено можливість 

анонімно і безпечно повідомляти 

про неправомірну чи неетичну 

поведінку 

так Заiнтересованим особам дозволено 

анонiмно i безпечно повiдомляти про 

неправомiрну чи неетичну поведiнку. 

Товариство повинне добросовiсно 

реагувати на такi повiдомлення i вживати 

вiдповiдних заходiв. 

В особі затверджено та 

оприлюднено політику щодо 

запобігання корупції 

ні Товариство не вдається до будь-яких 

корупцiйних практик i є чесною та 

законослухняною. Антикорупцiйного 

кодексу немає, полiтику не затверджено. 

В особі затверджено та 

оприлюднено політику щодо 

конфлікту інтересів, яка покриває 

такі питання: 

a) конфлікту інтересів, запобігання і 

управління конфліктом інтересів; 

б) правочинів із заінтересованістю; 

в) інсайдерської торгівлі; та 

г) зловживання службовим 

становищем 

ні Законодавство не передбачає вимог, 

згiдно з якими товариство повинно мати 

полiтику щодо конфлiкту iнтересiв, хоча 

регулювання дiяльностi на ринку цiнних 

паперiв забороняє iнсайдерську торгiвлю 

та правочини iз заiнтересованiстю. Члени 

Наглядової ради та Виконавчий орган 

повиннi розкривати НКЦПФР 

iнформацiю про всi їхнi операцiї з 

акцiями. 

9. Оцінка корпоративного управління 

В особі формалізована процедура 

щорічної самооцінки членів ради 

ні Емiтент не має практики корпоративного 

управлiння, застосованої понад визначенi 

законодавством вимог. 

За результатами щорічної 

самооцінки членів ради 

ні Емiтент не має практики корпоративного 

управлiння, застосованої понад визначенi 
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розробляється план дій для 

підвищення ефективності роботи 

членів ради та практик 

корпоративного управління 

законодавством вимог. Законодавство 

вимагає проведення щорiчної оцiнки 

органiв управлiння товариства, зокрема 

Виконавчого органу i Наглядової Ради 

товариства. 

Кожні три роки проводиться 

комплексна оцінка системи 

корпоративного управління із 

залученням незалежного 

зовнішнього експерта 

ні Емiтент не має практики корпоративного 

управлiння, застосованої понад визначенi 

законодавством вимог. 

 

Частина 2. Інформація про загальні збори акціонерів (учасників) та загальний опис прийнятих на 

таких зборах рішень: 1 (1) 

Дата проведення 14.04.2023 

Спосіб проведення  очне голосування 

 електронне голосування 

X опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання емiтент 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 

ПИТАННЯ 1 ПОРЯДКУ ДЕННОГО: 

1. Розгляд звiту Директора та прийняття рiшення за результатами розгляду такого звiту. 

Проект рiшення з питання №1: 

"Звiт Директора Товариства за 2021, 2022 роки прийняти до вiдома. Затвердити звiт Директора 

про результати фiнансово-господарської дiяльностi Товариства у 2021, 2022 роках. Визнати 

роботу Директора Товариства у 2021, 2022 роках задовiльною." 

Пiдсумки голосування: 

"ЗА" - 168 022 624 голоси - 100 % голосiв, що становить 100% вiд кiлькостi голосiв акцiонерiв, 

якi зареєструвалися для участi у загальних зборах та є власниками голосуючих з цього 

питання простих iменних акцiй. 

"ПРОТИ" - 0 голосiв. 

Кiлькiсть голосiв акцiонерiв, якi не брали участi у голосуваннi - 0 голосiв. 

Кiлькiсть голосiв акцiонерiв за бюлетенями, визнаними недiйсними - 0 голосiв. 

Рiшення прийнято. 

Вирiшили: 

Звiт Директора Товариства за 2021, 2022 роки прийняти до вiдома. Затвердити звiт Директора 

про результати фiнансово-господарської дiяльностi Товариства у 2021, 2022 роках. Визнати 

роботу Директора Товариства у 2021, 2022 роках задовiльною. 

ПИТАННЯ 2 ПОРЯДКУ ДЕННОГО: 

2. Розгляд звiту Наглядової ради, прийняття рiшення за результатами розгляду такого звiту. 

Проект рiшення з питання №2: 

"Звiт Наглядової ради Товариства за 2021, 2022 роки прийняти до вiдома. Затвердити звiт 

Наглядової ради ПАТ "БЛОК АГРОСВIТ". Продовжити здiйснювати захист прав акцiонерiв 

Товариства, i в межах своєї компетенцiї продовжити контроль та регулювання дiяльностi 

виконавчого органу Товариства." 

Пiдсумки голосування: 

"ЗА" - 168 022 624 голоси - 100 % голосiв, що становить 100% вiд кiлькостi голосiв акцiонерiв, 

якi зареєструвалися для участi у загальних зборах та є власниками голосуючих з цього 

питання простих iменних акцiй. 

"ПРОТИ" - 0 голосiв. 

Кiлькiсть голосiв акцiонерiв, якi не брали участi у голосуваннi - 0 голосiв. 

Кiлькiсть голосiв акцiонерiв за бюлетенями, визнаними недiйсними - 0 голосiв. 
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Рiшення прийнято. 

Вирiшили: 

Звiт Наглядової ради Товариства за 2021, 2022 роки прийняти до вiдома. Затвердити звiт 

Наглядової ради ПАТ "БЛОК АГРОСВIТ". Продовжити здiйснювати захист прав акцiонерiв 

Товариства, i в межах своєї компетенцiї продовжити контроль та регулювання дiяльностi 

виконавчого органу Товариства. 

ПИТАННЯ 3 ПОРЯДКУ ДЕННОГО: 

3. Розгляд звiту Ревiзiйної комiсiї, прийняття рiшення за результатами розгляду такого звiту. 

Проект рiшення з питання №3: 

"Звiт Ревiзiйної комiсiї Товариства за 2021, 2022 роки прийняти до вiдома. Затвердити звiт та 

висновок Ревiзiйної комiсiї ПАТ "БЛОК АГРОСВIТ" за пiдсумками 2021, 2022 фiнансових 

рокiв." 

Пiдсумки голосування: 

"ЗА" - 168 022 624 голоси - 100 % голосiв, що становить 100% вiд кiлькостi голосiв акцiонерiв, 

якi зареєструвалися для участi у загальних зборах та є власниками голосуючих з цього 

питання простих iменних акцiй. 

"ПРОТИ" - 0 голосiв. 

Кiлькiсть голосiв акцiонерiв, якi не брали участi у голосуваннi - 0 голосiв. 

Кiлькiсть голосiв акцiонерiв за бюлетенями, визнаними недiйсними - 0 голосiв. 

Рiшення прийнято. 

Вирiшили: 

Звiт Ревiзiйної комiсiї Товариства за 2021, 2022 роки прийняти до вiдома. Затвердити звiт та 

висновок Ревiзiйної комiсiї ПАТ "БЛОК АГРОСВIТ" за пiдсумками 2021, 2022 фiнансових 

рокiв. 

ПИТАННЯ 4 ПОРЯДКУ ДЕННОГО: 

4. Розгляд висновкiв аудиторського звiту суб'єкта аудиторської дiяльностi та затвердження 

заходiв за результатами розгляду такого звiту. 

Проект рiшення з питання №4: 

"Затвердити висновки аудиторського звiту суб'єкта аудиторської дiяльностi та заходи за 

результатами його розгляду, складенi за результатом проведеної перевiрки фiнансової 

звiтностi." 

Пiдсумки голосування: 

"ЗА" - 168 022 624 голоси - 100 % голосiв, що становить 100% вiд кiлькостi голосiв акцiонерiв, 

якi зареєструвалися для участi у загальних зборах та є власниками голосуючих з цього 

питання простих iменних акцiй. 

"ПРОТИ" - 0 голосiв. 

Кiлькiсть голосiв акцiонерiв, якi не брали участi у голосуваннi - 0 голосiв. 

Кiлькiсть голосiв акцiонерiв за бюлетенями, визнаними недiйсними - 0 голосiв. 

Рiшення прийнято. 

Вирiшили: 

Затвердити висновки аудиторського звiту суб'єкта аудиторської дiяльностi та заходи за 

результатами його розгляду, складенi за результатом проведеної перевiрки фiнансової 

звiтностi. 

ПИТАННЯ 5 ПОРЯДКУ ДЕННОГО: 

5. Затвердження результатiв фiнансово-господарської дiяльностi за 2021, 2022 роки, рiчного 

звiту та розподiл прибутку товариства/порядку покриття збиткiв товариства. 

Проект рiшення з питання №5: 

"1) Затвердити результати фiнансово-господарської дiяльностi Товариства за 2021, 2022 роки; 

2) За результатами господарської дiяльностi в 2021, 2022 роках Товариство не отримало 

прибутку, є збиток. 3) Затвердити рiчнi звiти Товариства за 2021, 2022 роки. 4) Покриття 

збиткiв Товариства за 2021, 2022 роки здiйснювати за рахунок прибуткiв наступних перiодiв. 
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Дивiденди за 2021, 2022 роки не нараховувати та не виплачувати." 

Пiдсумки голосування: 

"ЗА" - 168 022 624 голоси - 100 % голосiв, що становить 100% вiд кiлькостi голосiв акцiонерiв, 

якi зареєструвалися для участi у загальних зборах та є власниками голосуючих з цього 

питання простих iменних акцiй. 

"ПРОТИ" - 0 голосiв. 

Кiлькiсть голосiв акцiонерiв, якi не брали участi у голосуваннi - 0 голосiв. 

Кiлькiсть голосiв акцiонерiв за бюлетенями, визнаними недiйсними - 0 голосiв. 

Рiшення прийнято. 

Вирiшили: 

1) Затвердити результати фiнансово-господарської дiяльностi Товариства за 2021, 2022 роки; 

2) За результатами господарської дiяльностi в 2021, 2022 роках Товариство не отримало 

прибутку, є збиток. 3) Затвердити рiчнi звiти Товариства за 2021, 2022 роки. 4) Покриття 

збиткiв Товариства за 2021, 2022 роки здiйснювати за рахунок прибуткiв наступних перiодiв. 

Дивiденди за 2021, 2022 роки не нараховувати та не виплачувати. 

ПИТАННЯ 6 ПОРЯДКУ ДЕННОГО: 

6. Прийняття рiшення про змiну типу товариства з публiчного на приватне акцiонерне 

товариство. 

Проект рiшення з питання №6:  

"Змiнити тип товариства з Публiчного акцiонерного товариства на Приватне акцiонерне 

товариство." 

Пiдсумки голосування: 

"ЗА" - 168 022 624 голоси - 100 % голосiв, що становить 100% вiд кiлькостi голосiв акцiонерiв, 

якi зареєструвалися для участi у загальних зборах та є власниками голосуючих з цього 

питання простих iменних акцiй. 

"ПРОТИ" - 0 голосiв. 

Кiлькiсть голосiв акцiонерiв, якi не брали участi у голосуваннi - 0 голосiв. 

Кiлькiсть голосiв акцiонерiв за бюлетенями, визнаними недiйсними - 0 голосiв. 

Рiшення прийнято. 

Вирiшили: 

Змiнити тип товариства з Публiчного акцiонерного товариства на Приватне акцiонерне 

товариство. 

ПИТАННЯ 7 ПОРЯДКУ ДЕННОГО: 

7. Прийняття рiшення про змiну найменування Товариства. 

Проект рiшення з питання №7:  

"Змiнити найменування товариства з Публiчне акцiонерне товариство "БЛОК АГРОСТВIТ" 

(скорочено ПАТ "БЛОК АГРОСВIТ") на Приватне акцiонерне товариство "БЛОК АГРОСВIТ" 

(скорочено ПрАТ "БЛОК АГРОСВIТ")". 

Пiдсумки голосування: 

"ЗА" - 168 022 624 голоси - 100 % голосiв, що становить 100% вiд кiлькостi голосiв акцiонерiв, 

якi зареєструвалися для участi у загальних зборах та є власниками голосуючих з цього 

питання простих iменних акцiй. 

"ПРОТИ" - 0 голосiв. 

Кiлькiсть голосiв акцiонерiв, якi не брали участi у голосуваннi - 0 голосiв. 

Кiлькiсть голосiв акцiонерiв за бюлетенями, визнаними недiйсними - 0 голосiв. 

Рiшення прийнято. 

Вирiшили: 

Змiнити найменування товариства з Публiчне акцiонерне товариство "БЛОК АГРОСТВIТ" 

(скорочено ПАТ "БЛОК АГРОСВIТ") на Приватне акцiонерне товариство "БЛОК АГРОСВIТ" 

(скорочено ПрАТ "БЛОК АГРОСВIТ"). 

ПИТАННЯ 8 ПОРЯДКУ ДЕННОГО: 
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8. Визначення структури управлiння Товариством. 

Проект рiшення з питання №8:  

"Визначити дворiвневу структуру управлiння Товариством.". 

Пiдсумки голосування: 

"ЗА" - 168 022 624 голоси - 100 % голосiв, що становить 100% вiд кiлькостi голосiв акцiонерiв, 

якi зареєструвалися для участi у загальних зборах та є власниками голосуючих з цього 

питання простих iменних акцiй. 

"ПРОТИ" - 0 голосiв. 

Кiлькiсть голосiв акцiонерiв, якi не брали участi у голосуваннi - 0 голосiв. 

Кiлькiсть голосiв акцiонерiв за бюлетенями, визнаними недiйсними - 0 голосiв. 

Рiшення прийнято. 

Вирiшили: 

Визначити дворiвневу структуру управлiння Товариством. 

ПИТАННЯ 9 ПОРЯДКУ ДЕННОГО: 

9. Внесення змiн до статуту Товариства шляхом викладення та затвердження його в новiй 

редакцiї. Визначення осiб, уповноважених на пiдписання Статуту Товариства в новiй редакцiї 

та для проведення державної реєстрацiї Статуту Товариства. 

Проект рiшення з питання №9:  

"1) Внести змiни до Статуту Товариства шляхом затвердження його у новiй редакцiї;  

2) Уповноважити головуючого загальних зборiв акцiонерiв Товариства пiдписати вiд iменi 

Товариства Статут Товариства у новiй редакцiї;  

3) Доручити головуючому загальних зборiв акцiонерiв Товариства здiйснити всi необхiднi 

органiзацiйно-правовi заходи щодо державної реєстрацiї нової редакцiї Статуту Товариства (з 

правом передоручення) та внесення змiн до вiдомостей про Товариство, якi мiститься у 

Єдиному державному реєстрi юридичних осiб, фiзичних осiб пiдприємцiв та громадських 

формувань пов'язаних з прийняттям вищенаведених рiшень." 

Пiдсумки голосування: 

"ЗА" - 168 022 624 голоси - 100 % голосiв, що становить 100% вiд кiлькостi голосiв акцiонерiв, 

якi зареєструвалися для участi у загальних зборах та є власниками голосуючих з цього 

питання простих iменних акцiй. 

"ПРОТИ" - 0 голосiв. 

Кiлькiсть голосiв акцiонерiв, якi не брали участi у голосуваннi - 0 голосiв. 

Кiлькiсть голосiв акцiонерiв за бюлетенями, визнаними недiйсними - 0 голосiв. 

Рiшення прийнято. 

Вирiшили: 

1) Внести змiни до Статуту Товариства шляхом затвердження його у новiй редакцiї;  

2) Уповноважити головуючого загальних зборiв акцiонерiв Товариства Новiкову Марину 

Миколаївну пiдписати вiд iменi Товариства Статут Товариства у новiй редакцiї;  

3) Доручити головуючому загальних зборiв акцiонерiв Товариства Новiковiй Маринi 

Миколаївнi здiйснити всi необхiднi органiзацiйно-правовi заходи щодо державної реєстрацiї 

нової редакцiї Статуту Товариства (з правом передоручення) та внесення змiн до вiдомостей 

про Товариство, якi мiститься у Єдиному державному реєстрi юридичних осiб, фiзичних осiб 

пiдприємцiв та громадських формувань пов'язаних з прийняттям вищенаведених рiшень. 

ПИТАННЯ 10 ПОРЯДКУ ДЕННОГО: 

10. Про затвердження Положення про загальнi збори акцiонерiв, Положення про наглядову 

раду. 

Проект рiшення з питання №10:  

"Затвердити новi редакцiї "Положення про загальнi збори акцiонерiв", "Положення про 

наглядову раду". 

Пiдсумки голосування: 

"ЗА" - 168 022 624 голоси - 100 % голосiв, що становить 100% вiд кiлькостi голосiв акцiонерiв, 
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якi зареєструвалися для участi у загальних зборах та є власниками голосуючих з цього 

питання простих iменних акцiй. 

"ПРОТИ" - 0 голосiв. 

Кiлькiсть голосiв акцiонерiв, якi не брали участi у голосуваннi - 0 голосiв. 

Кiлькiсть голосiв акцiонерiв за бюлетенями, визнаними недiйсними - 0 голосiв. 

Рiшення прийнято. 

Вирiшили: 

Затвердити новi редакцiї "Положення про загальнi збори акцiонерiв", "Положення про 

наглядову раду". 

ПИТАННЯ 11 ПОРЯДКУ ДЕННОГО: 

11. Припинення повноважень Голови та членiв Наглядової ради Товариства. 

Проект рiшення з питання №11:  

"Припинити повноваження та вiдкликати Наглядову раду Товариства у повному складi." 

Пiдсумки голосування: 

"ЗА" - 168 022 624 голоси - 100 % голосiв, що становить 100% вiд кiлькостi голосiв акцiонерiв, 

якi зареєструвалися для участi у загальних зборах та є власниками голосуючих з цього 

питання простих iменних акцiй. 

"ПРОТИ" - 0 голосiв. 

Кiлькiсть голосiв акцiонерiв, якi не брали участi у голосуваннi - 0 голосiв. 

Кiлькiсть голосiв акцiонерiв за бюлетенями, визнаними недiйсними - 0 голосiв. 

Рiшення прийнято. 

Вирiшили: 

Припинити повноваження та вiдкликати Наглядову раду Товариства у повному складi: 

Голова Наглядової ради: Безносенко Iван Павлович 

члени Наглядової ради: Єсич Олександр Олексiйович 

 Ювченко Олег Анатолiйович 

 Сiрик Олексiй Вiкторович 

 Буцан Сергiй Олексiйович 

ПИТАННЯ 12 ПОРЯДКУ ДЕННОГО: 

12. Обрання членiв Наглядової ради Товариства. 

Загальна кiлькiсть членiв Наглядової ради Товариства, що обиралися шляхом кумулятивного 

голосування: 3 (Три). 

Пiдсумки голосування: 

№ з/п Кандидат 

(прiзвище, iм'я, по батьковi) Кiлькiсть голосiв, отриманих кожним кандидатом у члени 

органу акцiонерного товариства 

1 Артеменко Наталiя Михайлiвна - представник акцiонера - ТОВ "ТАС АГРО ПIВНIЧ" 

(iдентифiкацiйний код 30148071) 168 022 624 

2 Левченко Iрина Олександрiвна - представник акцiонера - ТОВ "ТАС АГРО ПIВНIЧ" 

(iдентифiкацiйний код 30148071) 168 022 624 

3 Мандра Сергiй Анатолiйович - представник акцiонера - ТОВ "ТАС АГРО ПIВНIЧ" 

(iдентифiкацiйний код 30148071) 168 022 624 

Кiлькiсть голосiв акцiонерiв, якi не брали участi у голосуваннi - 0 голосiв. 

Кiлькiсть голосiв акцiонерiв за бюлетенями, визнаними недiйсними - 0 голосiв. 

Рiшення прийнято. 

Вирiшили: 

Загальна кiлькiсть членiв Наглядової ради Товариства, що обиралися шляхом кумулятивного 

голосування: 3 (Три). Обрати членами Наглядової ради: 

Артеменко Наталiя Михайлiвна - представник акцiонера - ТОВ "ТАС АГРО ПIВНIЧ" (код 

30148071) 

Левченко Iрина Олександрiвна - представник акцiонера - ТОВ "ТАС АГРО ПIВНIЧ" (код 
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30148071) 

Мандра Сергiй Анатолiйович - представник акцiонера - ТОВ "ТАС АГРО ПIВНIЧ" (код 

30148071) 

ПИТАННЯ 13 ПОРЯДКУ ДЕННОГО: 

13. Затвердження умов цивiльно-правових договорiв, що укладатимуться з членами 

Наглядової ради, обрання особи, уповноваженої на пiдписання таких договорiв. 

Проект рiшення з питання №13:  

"Затвердити умови безоплатних цивiльно-правових договорiв, що укладатимуться з членами 

Наглядової ради. Уповноважити виконавчий орган Товариства пiдписати вiд iменi Товариства 

договори з членами Наглядової Ради на перiод їх обрання." 

Пiдсумки голосування: 

"ЗА" - 168 022 624 голоси - 100 % голосiв, що становить 100% вiд кiлькостi голосiв акцiонерiв, 

якi зареєструвалися для участi у загальних зборах та є власниками голосуючих з цього 

питання простих iменних акцiй. 

"ПРОТИ" - 0 голосiв. 

Кiлькiсть голосiв акцiонерiв, якi не брали участi у голосуваннi - 0 голосiв. 

Кiлькiсть голосiв акцiонерiв за бюлетенями, визнаними недiйсними - 0 голосiв. 

Рiшення прийнято. 

Вирiшили: 

Затвердити умови безоплатних цивiльно-правових договорiв, що укладатимуться з членами 

Наглядової ради. Уповноважити виконавчий орган Товариства пiдписати вiд iменi Товариства 

договори з членами Наглядової Ради на перiод їх обрання. 

ПИТАННЯ 14 ПОРЯДКУ ДЕННОГО: 

14. Припинення повноважень Голови та членiв Ревiзiйної комiсiї Товариства. 

Проект рiшення з питання №14:  

"Припинити повноваження та вiдкликати Ревiзiйну комiсiю Товариства у повному складi." 

Пiдсумки голосування: 

"ЗА" - 168 022 624 голоси - 100 % голосiв, що становить 100% вiд кiлькостi голосiв акцiонерiв, 

якi зареєструвалися для участi у загальних зборах та є власниками голосуючих з цього 

питання простих iменних акцiй. 

"ПРОТИ" - 0 голосiв. 

Кiлькiсть голосiв акцiонерiв, якi не брали участi у голосуваннi - 0 голосiв. 

Кiлькiсть голосiв акцiонерiв за бюлетенями, визнаними недiйсними - 0 голосiв. 

Рiшення прийнято. 

Вирiшили: 

Припинити повноваження та вiдкликати Ревiзiйну комiсiю Товариства у повному складi: 

Голова Ревiзiйної комiсiї: Торбєєв Микола Олександрович 

члени Наглядової ради: Постой Олександр Володимирович 

 Федорок Олександр Валерiйович 

Згiдно прийнятої загальними зборами акцiонерiв ПАТ "БЛОК АГРОСВIТ" нової редакцiї 

статуту товариства Ревiзiйна комiсiя вiдсутня, новi члени Ревiзiйної комiсiї не обирались. 

ПИТАННЯ 15 ПОРЯДКУ ДЕННОГО: 

15. Про припинення повноважень (звiльнення) директора Товариства. 

Проект рiшення з питання №15:  

"Припинити повноваження Директора Товариства Парфененко Сергiя Юрiйовича." 

Пiдсумки голосування: 

"ЗА" - 168 022 624 голоси - 100 % голосiв, що становить 100% вiд кiлькостi голосiв акцiонерiв, 

якi зареєструвалися для участi у загальних зборах та є власниками голосуючих з цього 

питання простих iменних акцiй. 

"ПРОТИ" - 0 голосiв. 

Кiлькiсть голосiв акцiонерiв, якi не брали участi у голосуваннi - 0 голосiв. 
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Кiлькiсть голосiв акцiонерiв за бюлетенями, визнаними недiйсними - 0 голосiв. 

Рiшення прийнято. 

Вирiшили: 

Припинити повноваження Директора Товариства Парфененко Сергiя Юрiйовича. 

ПИТАННЯ 16 ПОРЯДКУ ДЕННОГО: 

16. Про обрання (призначення) директора Товариства. 

Проект рiшення з питання №16:  

"Обрати Директором Товариства - Дрозденка Iгоря Володимировича." 

Пiдсумки голосування: 

"ЗА" - 168 022 624 голоси - 100 % голосiв, що становить 100% вiд кiлькостi голосiв акцiонерiв, 

якi зареєструвалися для участi у загальних зборах та є власниками голосуючих з цього 

питання простих iменних акцiй. 

"ПРОТИ" - 0 голосiв. 

Кiлькiсть голосiв акцiонерiв, якi не брали участi у голосуваннi - 0 голосiв. 

Кiлькiсть голосiв акцiонерiв за бюлетенями, визнаними недiйсними - 0 голосiв. 

Рiшення прийнято. 

Вирiшили: 

Обрати Директором Товариства - Дрозденка Iгоря Володимировича. 

Посадова особа набуває повноваження (приступає до виконання обов'язкiв) з моменту 

внесення змiн до вiдомостей про юридичну особу, що мiстяться в Єдиному державному 

реєстрi юридичних осiб та фiзичних осiб - пiдприємцiв. 

ПИТАННЯ 17 ПОРЯДКУ ДЕННОГО: 

17. Затвердження умов трудового контракту, що укладатиметься з Директором Товариства; 

встановлення розмiру винагороди Директора, визначення особи, яка пiдписуватиме контракт 

вiд iменi Товариства з Директором. 

Проект рiшення з питання №17:  

"Затвердити умови трудового контракту, що укладатиметься з Директором Товариства. 

Уповноважити Голову Наглядової ради Товариства пiдписати вiд iменi Товариства договiр з 

Директором." 

Пiдсумки голосування: 

"ЗА" - 168 022 624 голоси - 100 % голосiв, що становить 100% вiд кiлькостi голосiв акцiонерiв, 

якi зареєструвалися для участi у загальних зборах та є власниками голосуючих з цього 

питання простих iменних акцiй. 

"ПРОТИ" - 0 голосiв. 

Кiлькiсть голосiв акцiонерiв, якi не брали участi у голосуваннi - 0 голосiв. 

Кiлькiсть голосiв акцiонерiв за бюлетенями, визнаними недiйсними - 0 голосiв. 

Рiшення прийнято. 

Вирiшили: 

Затвердити умови трудового контракту, що укладатиметься з Директором Товариства. 

Уповноважити Голову Наглядової ради Товариства пiдписати вiд iменi Товариства договiр з 

Директором. 

Усi зазначенi у цьому Протоколi рiшення загальних зборiв акцiонерiв набули чинностi з дати 

пiдписання лiчильною комiсiєю Протоколу про пiдсумки голосування, а саме з 17.04.2023 

року (вiдповiдно до ст. 56 Закону "Про акцiонернi товариства"). 

URL-адреса протоколу 

загальних зборів: 

http://blokagrosvit.pat.ua/documents/protokoli-zboriv?doc=95405 

 

 

Частина 4. Рада 

Персональний склад ради та її комітетів 
Ім'я члена ради, строк РНОКПП УНЗР Голова/  Голова / член комітету 
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повноважень у звітному 
періоді 

заступни
к голови 

ради 

ради 

Назва 

комітету 

- 1 

Назва 

комітету 

- 2 

Назва 

комітету - 

3 

Мандра Сергiй Анатолiйович   X    

Артеменко Наталiя 

Михайлiвна 

      

Левченко Iрина 
Олександрiвна 

      

 

Інформація про проведені засідання ради та загальний опис прийнятих рішень 

Кількість 

засідань ради у 

звітному періоді: 

4 

з них очних: 4 

з них заочних: 0 

Опис ключових 

рішень ради: 

На засiданнях Наглядової ради приймались рiшення згiдно компетенцiї, визначеної 

Статутом Товариства. 
Розглядалися питання звiтностi i виконання вимог Закону України "Про акцiонернi 

товариства": - про скликання дистанцiйних рiчних загальних зборiв акцiонерiв, з 

метою затвердження звiтiв Наглядової ради, затвердження фiнансової звiтностi, 
прийняття рiшення про розподiл прибутку, а саме: прийнято рiшення про 

проведення дистанцiйних рiчних загальних зборiв Товариства, визначення дати їх 

проведення та затвердження проекту їх порядку денного; визначено дату складення 
перелiку акцiонерiв, якi мають бути повiдомленi про проведення дистанцiйних 

рiчних загальних зборiв Товариства; визначено дату складення перелiку акцiонерiв, 

якi мають право на участь у дистанцiйних рiчних загальних зборах Товариства; 
обрано членiв реєстрацiйної комiсiї для реєстрацiї акцiонерiв на дистанцiйних 

рiчних загальних зборах Товариства; обрано членiв лiчильної комiсiї дистанцiйних 

рiчних загальних зборiв Товариства та прийняття рiшення про припинення їх 
повноважень; обрано Голову та секретаря дистанцiйних рiчних загальних зборiв 

Товариства; затверджено повiдомлення про проведення дистанцiйних рiчних 

загальних зборiв Товариства та визначення способу його подання акцiонерам; 
затверджено форми i тексту бюлетенiв з питань порядку денного для голосування 

на дистанцiйних рiчних загальних зборах Товариства; призначено особу на 

взаємодiю з Центральним депозитарiєм при проведеннi дистанцiйних загальних 
зборiв акцiонерiв; - про затвердження рiчнi iнформацiї Товариства як емiтента 

акцiй, згiдно вимог Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку; 

розглянуто звiти дирекцiї Товариства щодо стану поточних справ; - про обрання 
голови Наглядової ради; - про затвердження ринкової вартості акцій та ціни 

придбання акцій. 

 

Звіт ради 

1) оцiнка складу, структури та дiяльностi ради як колегiального органу (колективної придатностi ради): 

Наглядова рада є колегiальним органом, що в межах компетенцiї, визначеної Статутом та Законом 

України "Про акцiонернi товариства", здiйснює управлiння Товариством, а також контролює та регулює 

дiяльнiсть Директора. 

Наглядова рада складається з 3 (трьох) осiб, включаючи Голову Наглядової ради. 

Вiдповiдно до ч.1. статтi 69 Закону України "Про акцiонернi товариства" Наглядова рада є колегiальним 

органом, що в межах компетенцiї, визначеної Статутом Товариства та Законом України "Про акцiонернi 

товариства", здiйснює управлiння Товариством, а також контролює та регулює дiяльнiсть його 

Виконавчого органу. Наглядова рада Товариства звiтує перед Вищим органом Товариства про свою 

дiяльнiсть, а до виключної компетенцiї Вищого органу належить прийняття рiшення за результатами 

розгляду звiту Наглядової ради Товариства. Вiдповiдно до ч.1. статтi 72 ЗУ "Про акцiонернi товариства 
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та пунктiв статуту Товариства, члени Наглядової ради Товариства обираються акцiонерами пiд час 

проведення Загальних зборiв Товариства строком на 3 роки.  

Загальними зборами акцiонерiв, якi вiдбулися 14.04.2023, було прийняте рiшення обрати до складу 

Наглядової ради товариства зi строком повноважень 3 роки :  

- Мандра Сергiй Анатолiйович - представник акцiонера - ТОВ "ТАС АГРО ПIВНIЧ" (iдентифiкацiйний 

код 30148071) - Головою Наглядової Ради.  

Членами Наглядової ради Товариства: - Артеменко Наталiя Михайлiвна - представник акцiонера - ТОВ 

"ТАС АГРО ПIВНIЧ" (iдентифiкацiйний код 30148071);  

- Левченко Iрина Олександрiвна - представник акцiонера - ТОВ "ТАС АГРО ПIВНIЧ" (iдентифiкацiйний 

код 30148071).  

2) оцiнка компетентностi та ефективностi кожного члена ради, включаючи iнформацiю про його 

дiяльнiсть як посадової особи iнших юридичних осiб або iншу дiяльнiсть - оплачувану i безоплатну:  

В цiлому, у 2023 роцi Наглядова рада Товариства в межах компетенцiї ефективно здiйснювала виконання 

покладених на неї завдань, в тому числi iз захисту прав акцiонерiв Товариства.  

3) оцiнка незалежностi кожного з незалежних членiв ради: 

До складу Наглядової ради обираються акцiонери або особи, якi представляють їхнi iнтереси (далi - 

представники акцiонерiв). Не можуть бути обранi до складу наглядової ради особи, визнанi за рiшенням 

суду винними в порушеннi вимог статтi 89  Закону України "Про акцiонернi товариства". Таке 

обмеження застосовується протягом трьох рокiв з дати виконання такого рiшення суду. Члени наглядової 

ради не можуть займати iншi посади у вiдповiдному товариствi. 

4) оцiнка компетентностi та ефективностi кожного з комiтетiв ради, їхнi функцiональнi повноваження. 

При цьому, комiтет ради з питань аудиту окремо має зазначати iнформацiю про свої висновки щодо 

незалежностi проведеного зовнiшнього аудиту особи, зокрема незалежностi аудитора (аудиторської 

фiрми): комiтети не створювалися; 

5) оцiнка виконання радою поставлених цiлей особи. У межах цього пункту зазначається iнформацiя щодо 

впливу рiшень, прийнятих радою протягом звiтного перiоду, з метою забезпечення досягнення 

поставлених перед особою стратегiчних цiлей. При цьому iнформацiя щодо стратегiчних цiлей особи має 

мiстити загальний опис таких стратегiчних цiлей i не потребує розкриття iнформацiї (показникiв), що, 

згiдно з внутрiшнiми документами особи належить до iнформацiї з обмеженим доступом (конфiденцiйної 

iнформацiї та комерцiйної таємницi):  У звiтний перiод Наглядова рада Товариства у своїй дiяльностi 

керувалася чинним законодавством, статутом Товариства та рiшеннями загальних зборiв акцiонерiв 

Товариства. статтею 75 ЗУ визначено, що засiдання Наглядової ради проводяться за потреби з 

перiодичнiстю, визначеною Статутом; 

6) iнформацiя про внутрiшню структуру ради, процедури, що застосовуються при прийняттi нею рiшень, 

включаючи зазначення того, яким чином дiяльнiсть ради зумовила змiни у фiнансово-господарськiй 

дiяльностi особи. 

Комiтети в складi наглядової ради не створювались, оцiнка не проводилася. Оцiнка роботи Наглядової 

ради Товариства в звiтному роцi не проводилась. Звiт Ради щодо затвердження рiчного звiту Емiтента за 

звiтний рiк визнати задовiльним. Склад, структура та дiяльнiсть Наглядової ради як колегiального органу 

вiдповiдає вимогам, визначеним чинним законодавством. Компетентнiсть та ефективнiсть кожного члена 

Наглядової ради оцiнюється на високому рiвнi. Оскiльки комiтети НР не були створенi, компетентнiсть 

та ефективнiсть кожного з комiтетiв Ради не оцiнювалась. Враховуючи складну ситуацiю в країнi в 

цiлому, виконання радою поставлених цiлей оцiнюється задовiльно. Вплив рiшень, прийнятих радою 

протягом звiтного перiоду з метою забезпечення досягнення поставлених перед особою стратегiчних 

цiлей, оцiнити неможливо, так як на протязi звiтного перiоду таких рiшень прийнято не було. iнформацiя 

про внутрiшню структуру ради: При прийняттi рiшень Наглядовою радою кожний член Наглядової ради 

має один голос. У разi рiвного розподiлу голосiв членiв Наглядової ради пiд час прийняття рiшень право 

вирiшального голосу має голова Наглядової ради. Емiтент вважає, що у звiтному роцi дiяльнiсть 

наглядової ради не зумовлювала змiни у фiнансово-господарськiй дiяльностi товариства. 
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Інформація про одноосібний виконавчий орган та загальний опис прийнятих рішень 

Ім'я керівника, термін 

повноважень у звітному періоді 

Дрозденко Iгор Володимирович, до переобранння 

РНОКПП  

УНЗР  

Опис ключових рішень керівника В звiтному роцi Директором Товариства приймались рiшення 

згiдно компетенцiї, визначеної Статутом Товариства, зокрема, 
пов'язанi iз забезпеченням поточної дiяльностi Товариства. 

Ім'я заступника(ів) керівника, 

термін повноважень у звітному 

періоді 

- 

РНОКПП  

УНЗР  

Сфера відповідальності 

заступника керівника 

- 

Ім'я та посада особи, яка 

виконувала обов'язки керівника 

у звітному періоді, період 

протягом якого особа 

здійснювала виконання 

обов'язків керівника 

- 

РНОКПП  

УНЗР  

 

Звіт виконавчого органу 

1) оцiнка складу, структури та дiяльностi виконавчого органу: 

Оцiнка дiяльностi виконавчого органу в цiлому та окремих його членiв повинна здiйснюється наглядовою 

радою на регулярнiй основi. Об'єктивним критерiєм оцiнки дiяльностi виконавчого органу є показники 

фiнансово-господарської дiяльностi товариства та його успiх у реалiзацiї визначеної мети та стратегiї. 

Вiдданiсть, як поняття, означає вiрнiсть певнiй справi. Ознаки вiдданостi належному управлiнню можна 

знайти у всiх дiях виконавчого органу i наглядової ради, вони повнiстю вiдданi досягненню цiлей 

товариства.  

2) оцiнка компетентностi та ефективностi керiвника та заступникiв керiвника, включаючи iнформацiю 

про його дiяльнiсть як посадової особи iнших юридичних осiб або iншу дiяльнiсть - оплачувану i 

безоплатну: 

3) оцiнка виконання виконавчим органом поставлених цiлей особи. В межах цього пункту зазначається 

iнформацiя щодо впливу рiшень, прийнятих виконавчих органом протягом звiтного перiоду, на 

досягнення поставлених перед особою стратегiчних цiлей. При цьому iнформацiя щодо стратегiчних 

цiлей особи має мiстити загальний опис таких стратегiчних цiлей i не потребує розкриття iнформацiї 

(показникiв), що, згiдно внутрiшнiх документiв особи належить до iнформацiї з обмеженим доступом 

(конфiденцiйної iнформацiї та комерцiйної таємницi): 

Оцiнка результатiв роботи Наглядової ради може бути такою ж корисною для неї, як i оцiнка результатiв 

дiяльностi Виконавчого органу вiдносно встановлених цiлей. 

4) iнформацiя про те, яким чином дiяльнiсть виконавчого органу зумовила змiни у фiнансово-

господарськiй дiяльностi особи. 

В звiтному роцi Директором Товариства приймались рiшення згiдно компетенцiї, визначеної Статутом 

Товариства, зокрема, пов'язанi iз забезпеченням поточної дiяльностi Товариства. Також розглядалися 

питання корпоративного управлiння, зокрема: - заходи з пiдготовки та дистанцiйного проведення рiчних 

загальних зборiв акцiонерiв у звiтному роцi; розгляд та схвалення рiчної iнформацiї емiтента цiнних 

паперiв за звiтний рiк - погодження нової редакцiї Статуту та внутрiшнiх положень Товариства; питання 

поточної господарської дiяльностi, - внесення змiн до штатного розпису; iншi питання. 
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Директор протягом звiтного року здiйснював управлiння поточною дiяльнiстю Товариства, у межах, 

встановлених Статутом. Директор представляв Товариство без довiреностi у вiдносинах з усiма без 

винятку органами державної влади та мiсцевого самоврядування, пiдприємствами, установами, 

органiзацiями всiх форм власностi, а також у вiдносинах з фiзичними та юридичними особами, вчиняв вiд 

iменi та в iнтересах Товариства правочини, договори (угоди) з урахуванням обмежень щодо змiсту та 

суми договорiв (правочинiв, угод), якi встановленi Статутом Товариства, видавав довiреностi на право 

вчинення дiй i представництво вiд iменi Товариства та в iнтересах Товариства працiвникам Товариства, 

виконував рiшення, прийнятi Загальними зборами Товариства, Наглядовою радою, iншi рiшення, 

направленi на сталий розвиток Товариства. 

 

Частина 8. Інформація щодо осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета 

акцій особи 

Ім'я або повне найменування 

акціонера 
РНОКПП УНЗР 

Розмір значного 

пакета акцій 

Розмір пакета 

акцій, що 
знаходиться в 

прямому та 

(опосередкован
ому) володінні 

ТОВАРИСТВО З 

ОБМЕЖЕНОЮ 
ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ 

"ТАС АГРО ПIВНIЧ" 

  168022624 92,2236 

 

Частина 9. Інформація щодо будь-яких обмежень прав участі та голосування акціонерів 

(учасників) на загальних зборах особи 

Ім'я або повне найменування 
акціонера (учасника) права 

участі та/або голосування 
якого обмежено 

РНОКПП УНЗР Опис наявного обмеження 

891 акцiонерiв   

Пiдстава обмеження прав 

голосування акцiонерiв на 

загальних зборах емiтента - 
неукладення акцiонерами (всього 

881 акцiонерiв, якi сукупно 

володiють 1,3498% у статутному 
капiталi Товариства) вiд власного 

iменi з депозитарною установою 

договору про обслуговування 
рахунку у цiнних паперах. 

 

Частина 11. Інформація про винагороду членів виконавчого органу та/або ради особи 

Орган управління Виконавчий орган 

Ім'я члена виконавчого 

органу/ради особи 

Дрозденко Iгор Володимирович 

РНОКПП  

УНЗР  

Посада Директор 

Дата вступу на посаду 24.04.2023 

Розмір винагороди у 

національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають 

виплатити) у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

Виплатили: 13818,75 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 
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якої прийнято у звітному 

періоді 

Форми виплати винагороди, 

яку виплатили та/або мають 

виплатити у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: - 

Мають виплатити: - 

Прийнято рішення про виплату: - 

Розмір фіксованої частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 13818,75 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Розмір змінної частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Критерії оцінки ефективності, 

за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

Посадова особа приступила до виконання обов'язкiв з 

моменту внесення змiн до вiдомостей про юридичну особу, 

що мiстяться в Єдиному державному реєстрi юридичних 

осiб та фiзичних осiб - пiдприємцiв. 

Товариство мотивує виконавчий орган i працiвникiв та 

вiдзначає високi результати роботи виконавчого органу i 

персоналу. Товариство пiдзвiтно акцiонерам з питань 

винагороди. Винагорода членам Наглядової ради i 

Виконавчого органу є прозорою, справедливою i 

достатньою згiдно договорiв та штатного розкладу. 

Інформація про винагороду або 

ж компенсації, які мають бути 

виплачені у разі звільнення 

Виконавчий орган отримує заробiтну плату, що передбачена 

дiючими умовами оплати працi, у розмiрах вiдповiдно до 

нормативно-правових документiв згiдно трудових договорiв 

та штатного розкладу. 

URL-адреса вебсайту особи, за 

якою розміщено звіт про 

винагороду 

- 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 

розміром винагороди працівників особи:0 

Орган управління Рада 

Ім'я члена виконавчого 

органу/ради особи 

Мандра Сергiй Анатолiйович 

РНОКПП  

УНЗР  

Посада Голова Наглядової ради 

Дата вступу на посаду 17.04.2023 

Розмір винагороди у 

національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають 

виплатити) у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 
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якої прийнято у звітному 

періоді 

Форми виплати винагороди, 

яку виплатили та/або мають 

виплатити у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: - 

Мають виплатити: - 

Прийнято рішення про виплату: - 

Розмір фіксованої частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Розмір змінної частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Критерії оцінки ефективності, 

за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

Товариство мотивує виконавчий орган i працiвникiв та 

вiдзначає високi результати роботи виконавчого органу i 

персоналу. Товариство пiдзвiтно акцiонерам з питань 

винагороди. Винагорода членам Наглядової ради i 

Виконавчого органу є прозорою, справедливою i 

достатньою згiдно договорiв та штатного розкладу. 

Інформація про винагороду або 

ж компенсації, які мають бути 

виплачені у разі звільнення 

Члени Наглядової ради Товариства виконують свої функцiї 

на безоплатнiй основi, що узгоджено у вiдповiдних 

договорах мiж товариством та членами Наглядової ради 

Товариства. 

URL-адреса вебсайту особи, за 

якою розміщено звіт про 

винагороду 

- 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 

розміром винагороди працівників особи:0 

Орган управління Рада 

Ім'я члена виконавчого 

органу/ради особи 

Артеменко Наталiя Михайлiвна 

РНОКПП  

УНЗР  

Посада Член Наглядової ради 

Дата вступу на посаду 17.04.2023 

Розмір винагороди у 

національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають 

виплатити) у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Форми виплати винагороди, 

яку виплатили та/або мають 

Виплатили: - 

Мають виплатити: - 
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виплатити у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Прийнято рішення про виплату: - 

Розмір фіксованої частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Розмір змінної частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Критерії оцінки ефективності, 

за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

Товариство мотивує виконавчий орган i працiвникiв та 

вiдзначає високi результати роботи виконавчого органу i 

персоналу. Товариство пiдзвiтно акцiонерам з питань 

винагороди. Винагорода членам Наглядової ради i 

Виконавчого органу є прозорою, справедливою i 

достатньою згiдно договорiв та штатного розкладу. 

Інформація про винагороду або 

ж компенсації, які мають бути 

виплачені у разі звільнення 

Члени Наглядової ради Товариства виконують свої функцiї 

на безоплатнiй основi, що узгоджено у вiдповiдних 

договорах мiж товариством та членами Наглядової ради 

Товариства.  

URL-адреса вебсайту особи, за 

якою розміщено звіт про 

винагороду 

- 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 

розміром винагороди працівників особи:0 

Орган управління Рада 

Ім'я члена виконавчого 

органу/ради особи 

Левченко Iрина Олександрiвна 

РНОКПП  

УНЗР  

Посада Член Наглядової ради 

Дата вступу на посаду 17.04.2023 

Розмір винагороди у 

національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають 

виплатити) у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Форми виплати винагороди, 

яку виплатили та/або мають 

виплатити у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: - 

Мають виплатити: - 

Прийнято рішення про виплату: - 
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Розмір фіксованої частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Розмір змінної частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Критерії оцінки ефективності, 

за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

Товариство мотивує виконавчий орган i працiвникiв та 

вiдзначає високi результати роботи виконавчого органу i 

персоналу. Товариство пiдзвiтно акцiонерам з питань 

винагороди. Винагорода членам Наглядової ради i 

Виконавчого органу є прозорою, справедливою i 

достатньою згiдно договорiв та штатного розкладу. 

Інформація про винагороду або 

ж компенсації, які мають бути 

виплачені у разі звільнення 

Члени Наглядової ради Товариства виконують свої функцiї 

на безоплатнiй основi, що узгоджено у вiдповiдних 

договорах мiж товариством та членами Наглядової ради 

Товариства.  

URL-адреса вебсайту особи, за 

якою розміщено звіт про 

винагороду 

- 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 

розміром винагороди працівників особи:0 

 

2) звіт про сталий розвиток 

1 Оцінка діяльності щодо захисту довкілля та соціальної відповідальності за звітний період: 

 Концепцiя сталого розвитку разом iз зростанням соцiальної свiдомостi послужила 

поштовхом до початку трансформацiї форм звiтностi об'єктiв господарювання. Суспiльству 

вже недостатньо знати тiльки фiнансовi показники дiяльностi пiдприємств, йому потрiбно 

знати, як дiяльнiсть пiдприємства впливає на навколишнє середовище та клiматичну 

обстановку, чи не порушуються на пiдприємствi права людини тощо. Тому кiлькiсть 

пiдприємств, якi разом з фiнансовою звiтнiстю складають звiт про сталий розвиток, 

розумiючи його важливiсть для формування репутацiї вiдкритого та гiдного довiри 

пiдприємства, неухильно зростає. I тi, хто вже зараз придiляє пiдвищену увагу цим 

питанням, мають конкурентну перевагу на ринку, збiльшуючи свою iнвестицiйну 

привабливiсть. Вважається, що складання звiту про сталий розвиток повинно допомогти у 

вирiшеннi наступних завдань: - покращити якiсть та транспарентнiсть корпоративного 

управлiння; - покращити реалiзацiю соцiальних та екологiчних проектiв, збiльшуючи 

iнвестицiї у всебiчно збалансований розвиток; - оцiнити неекономiчний внесок 

пiдприємства у розвиток суспiльства, знижуючи витрати на ефективнi програми; - 

допомогти у визначеннi та управлiннi ризиками пiдприємства; - покращити дiалог iз 

зацiкавленими сторонами, пiдвищуючи довiру та лояльнiсть до пiдприємства; - показати 

зобов'язання пiдприємства перед своїми спiвробiтниками та iншими стейкхолдерами; - 

продемонструвати стратегiчний пiдхiд пiдприємства до корпоративної соцiальної 

вiдповiдальностi та покращити репутацiю пiдприємства. 

Товариство у своїй дiяльностi намагається зберегти природнi ресурси для майбутнiх 

поколiнь. Товариство є соцiально вiдповiдальним з даного питання.Товариство не 
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займається дiяльнiстю, що шкодить навколишньому середовищу, Товариство намагається 

досягати нульового шкiдливого впливу на довкiлля. Як, в минулi, так i в звiтний рiк, 

Товариство притримується зазначеної концепцiї. Товариство мiнiмiзувало будь - якi 

процеси, що можуть зашкодити довкiллю. В звiтному роцi були дотриманi вимоги 

законодавства про охорону атмосферного повiтря, про охорону i рацiональне використання 

вод та вiдтворення водних ресурсiв та законодавства про використання та охорону земель. 

2 Основні ризики і виклики щодо захисту довкілля та соціальної відповідальності, плани 

щодо їх вирішення, а також їх вплив на досягнення стратегічних цілей: 

 1. Перелік ризиків щодо захисту довкілля 

та соціальної відповідальності, які мають 

вплив на особу: 

Дiяльнiсть товариства не має значного впливу 

на погiршення стану навколишнього 

середовища, тому екологiчнi питання, що 

можуть позначитись на використаннi активiв 

вiдсутнi. Для зменшення викидiв 

забруднюючих речовин в атмосферне повiтря 

на пiдприємствi постiйно проводиться 

технiчний огляд основних засобiв. 

 2. Заходи, які планується здійснити / 

здійснюються для мінімізації/усунення 

кожного із ризиків: 

Ведуться усi заходи, щодо охорони 

навколишнього середовища вiдповiдно 

законодавства. 

3 Основні положення політики з питань захисту довкілля та соціальної відповідальності: 

 Перелік політик з питань захисту довкілля 

та соціальної відповідальності та опис 

питань, які такі політики покликані 

вирішити: 

Полiтики вiдсутнi. Товариство здiйснює свою 

господарську дiяльнiсть вiдповiдно до 

чинного законодавства України. 

4 Перелік питань та прийнятих рішень щодо захисту довкілля та соціальної відповідальності, 

які розглядались радою та виконавчим органом: 

 1. Перелік питань, які розглядались 

виконавчим органом та короткий зміст 

рішень, які було прийнято: 

В звiтному перiодi виконавчим органом не 

розглядались питання щодо захисту довкiлля 

та соцiальної вiдповiдальностi, рiшення не 

приймалися. 

 2. Перелік питань, які розглядались радою 

та короткий зміст рішень, які було 

прийнято: 

В звiтному перiодi Наглядовою радою не 

розглядались питання щодо захисту довкiлля 

та соцiальної вiдповiдальностi, рiшення не 

приймалися. 

5 Перелік ключових стейкхолдерів, на яких має вплив діяльність особи із зазначенням 

обґрунтування в чому саме полягає такий вплив: 

 Вiдсутнi 

6 Перелік стейкхолдерів, які мають вплив на досягнення особою стратегічних цілей із 

зазначенням обґрунтування в чому саме полягає такий вплив: 

 Вiдсутнi 

7 Основні положення політики щодо взаємодії зі стейкхолдерами, у тому числі 

акціонерами/учасниками: 

 Полiтика з питань сталого розвитку на етапi розробки. 

 

5. Перелік посилань на внутрішні документи особи, що розміщені на вебсайті особи 

№ 

з/п 

Назва 
внутрішнього 

документа 

Опис ключових питань, які регулюються 

внутрішнім документом 

URL-адреса вебсайту 
особи, за якою розміщено 

внутрішній документ 

1 2 3 4 

1 
Положення 
про загальнi 

Положення визначає правовий статус, порядок 
пiдготовки, скликання та проведення Загальних 

http://blokagrosvit.pat.ua/do
cuments/polozhennya 



55 

збори 
акцiонерiв 

зборiв акцiонерiв Товариства, а також прийняття 
ними рiшень. Ключовi питання, якi регулюються 

внутрiшнiм документом: загальнi положення, 

правовий статус загальних зборiв, компетенцiя 
загальних зборiв, порядок скликання загальних 

зборiв, позачерговi загальнi збори, представництво 

акцiонерiв, реєстрацiя акцiонерiв (їх представникiв) 
для участi у загальних зборах акцiонерiв, порядок 

проведення загальних зборiв, кворум загальних 
зборiв, право на участь у загальних зборах 

акцiонерiв, порядок прийняття рiшень загальними 

зборами, спосiб голосування на загальних зборах 
акцiонерiв, лiчильна комiсiя, протокол про 

пiдсумки голосування, протокол загальних зборiв 

акцiонерiв, оскарження рiшень загальних зборiв. 

2 

Положення 

про наглядову 
раду 

Положення визначає правовий статус, склад, строк 
повноважень, порядок формування та органiзацiї 

роботи Наглядової ради, а також права, обов'язки 

та вiдповiдальнiсть членiв Наглядової ради. 
Ключовi питання, якi регулюються внутрiшнiм 

документом: загальнi положення, склад та порядок 

формування наглядової ради, повноваження 
наглядової ради, засiдання наглядової ради, 

вiдповiдальнiсть членiв наглядової ради 

товариства. 

http://blokagrosvit.pat.ua/do

cuments/polozhennya 

3 Статут 

Основний документ, який визначає основнi 

напрямки дiяльностi Товариства, порядок 

реорганiзацiї та лiквiдацiї, розмiр статутного 
капiталу, порядок його формування, прва та 

обов"язки акцiонерiв, органи управлiння та 

виконавчi органи, їхнi повноваження. 

http://blokagrosvit.pat.ua/do

cuments/ustanovchi-

dokumenti?doc=106997 

 

 

VI. Список посилань на регульовану інформацію, яка була розкрита протягом звітного року 

2. Особлива інформація 

№ 

з/п 
Вид особливої інформації 

Дата розкриття 

інформації 

URL-адреси, за якими розміщена 
інформація, яка розкривалася 

протягом звітного року 

1 2 3 4 

1 Відомості про зміну складу посадових 
осіб емітента 

18.04.2023 http://blokagrosvit.pat.ua/emitents/rep
orts/special/20094 

2 Відомості про набуття прямо або 

опосередковано особою (особами, що 
діють спільно) з урахуванням 

кількості акцій, які належать їй та її 

афілійованим особам, домінуючого 
контрольного пакета акцій 

26.04.2023 http://blokagrosvit.pat.ua/emitents/rep

orts/special/20133 

3 Відомості про зміну акціонерів, яким 

належать голосуючі акції, розмір 

пакета яких стає більшим, меншим 
або рівним пороговому значенню 

пакета акцій 

26.04.2023 http://blokagrosvit.pat.ua/emitents/rep

orts/special/20134 

4 Відомості про зміну типу 
акціонерного товариства 

03.05.2023 http://blokagrosvit.pat.ua/emitents/rep
orts/special/20223 
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3. Інша інформація 

№ 

з/п 
Вид іншої інформації 

Дата 
розкриття 

інформації 

URL-адреси, за якими розміщена інформація, яка 

розкривалася протягом звітного року 

1 2 3 4 

1 Відомості про 
проведення загальних 

зборів 

Повiдомлення про 
проведення рiчних 

загальних зборiв 

акцiонерiв 

14.03.2023 http://blokagrosvit.pat.ua/documents/povidomlennya-pro-
zbori?doc=93914, https://smida.gov.ua/db/feed/88641 

2 Відомості про 

проведення загальних 

зборів 
Повiдомлення про 

доповнення тексту 

Повiдомлення про 
проведення рiчних 

загальних зборiв 

акцiонерiв. 

31.03.2023 http://blokagrosvit.pat.ua/documents/povidomlennya-pro-

zbori?doc=94483, https://smida.gov.ua/db/feed/90251 
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КОДИ 

Дата 01.01.2024 

Підприємство 
ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 
"БЛОК АГРОСВIТ" 

за ЄДРПОУ 00372612 

Територія Чернігівська обл. за КАТОТТГ 
UA7408011001

0079684 

Організаційно-

правова форма 

господарювання 

Акціонерне товариство за КОПФГ 230 

Вид економічної 

діяльності 

Вирощування зернових культур (крім рису), 
бобових культур і насіння олійних культур 

за КВЕД 01.11 

Середня кількість працівників: 2 

Адреса, телефон: 16730 смт. Парафiївка, вул.Тараса Шевченка, буд.123, +380673346474 

Одиниця виміру: тис.грн. без десяткового знака 
Складено (зробити позначку "v" у відповідній клітинці): 

за національними положеннями (стандартами) бухгалтерського обліку v 

за міжнародними стандартами фінансової звітності  

 

Баланс 

(Звіт про фінансовий стан) 

на 31.12.2023 p. 
Форма №1 

Код за ДКУД 1801001 

Актив 
Код 

рядка 

На початок 

звітного періоду 

На кінець 

звітного періоду 

1 2 3 4 

    I. Необоротні активи    

Нематеріальні активи 1000 0 0 

    первісна вартість 1001 0 0 

    накопичена амортизація 1002 ( 0 ) ( 0 ) 

Незавершені капітальні інвестиції 1005 3 483 1 152 

Основні засоби 1010 1 904 1 851 

    первісна вартість 1011 3 603 3 818 

    знос 1012 ( 1 699 ) ( 1 967 ) 

Інвестиційна нерухомість 1015 0 0 

    первісна вартість 1016 0 0 

    знос 1017 ( 0 ) ( 0 ) 

Довгострокові біологічні активи 1020 0 0 

    первісна вартість 1021 0 0 

    накопичена амортизація 1022 ( 0 ) ( 0 ) 

Довгострокові фінансові інвестиції:    

    які обліковуються за методом участі в капіталі інших 
підприємств 

1030 0 0 

    інші фінансові інвестиції 1035 0 0 

Довгострокова дебіторська заборгованість 1040 0 0 

Відстрочені податкові активи 1045 0 0 

Гудвіл 1050 0 0 

Відстрочені аквізиційні витрати 1060 0 0 

Залишок коштів у централізованих страхових резервних 

фондах 
1065 0 0 

Інші необоротні активи 1090 148 0 

Усього за розділом I 1095 5 535 3 003 

    II. Оборотні активи    
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Запаси 1100 1 355 409 

Виробничі запаси 1101 894 409 

Незавершене виробництво 1102 -15 0 

Готова продукція 1103 485 0 

Товари 1104 -9 0 

Поточні біологічні активи 1110 0 0 

Депозити перестрахування 1115 0 0 

Векселі одержані 1120 0 0 

Дебіторська заборгованість за продукцію, товари, роботи, 
послуги 

1125 -27 577 

Дебіторська заборгованість за розрахунками:    

    за виданими авансами 1130 112 154 

    з бюджетом 1135 3 2 

    у тому числі з податку на прибуток 1136 0 0 

    з нарахованих доходів 1140 0 0 

    із внутрішніх розрахунків 1145 0 0 

Інша поточна дебіторська заборгованість 1155 112 6 

Поточні фінансові інвестиції 1160 0 0 

Гроші та їх еквіваленти 1165 30 23 

Готівка 1166 7 11 

Рахунки в банках 1167 22 12 

Витрати майбутніх періодів 1170 0 0 

Частка перестраховика у страхових резервах 1180 0 0 

у тому числі в:    

    резервах довгострокових зобов’язань 1181 0 0 

    резервах збитків або резервах належних виплат 1182 0 0 

    резервах незароблених премій 1183 0 0 

    інших страхових резервах 1184 0 0 

Інші оборотні активи 1190 0 0 

Усього за розділом II 1195 1 585 1 171 

    III. Необоротні активи, утримувані для продажу, та 

групи вибуття 
1200 0 0 

Баланс 1300 7 120 4 174 

 

Пасив 
Код 

рядка 

На початок 

звітного періоду 

На кінець 

звітного періоду 

1 2 3 4 

    I. Власний капітал    

Зареєстрований (пайовий) капітал 1400 45 548 45 548 

Внески до незареєстрованого статутного капіталу 1401 0 0 

Капітал у дооцінках 1405 0 0 

Додатковий капітал 1410 1 756 1 756 

Емісійний дохід 1411 0 0 

Накопичені курсові різниці 1412 0 0 

Резервний капітал 1415 0 0 

Нерозподілений прибуток (непокритий збиток) 1420 -42 090 -47 041 

Неоплачений капітал 1425 ( 0 ) ( 0 ) 

Вилучений капітал 1430 ( 0 ) ( 0 ) 

Інші резерви 1435 0 0 

Усього за розділом I 1495 5 214 263 

    II. Довгострокові зобов’язання і забезпечення    

Відстрочені податкові зобов’язання 1500 0 0 

Пенсійні зобов’язання 1505 0 0 
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Довгострокові кредити банків 1510 0 0 

Інші довгострокові зобов’язання 1515 171 0 

Довгострокові забезпечення 1520 0 0 

Довгострокові забезпечення витрат персоналу 1521 0 0 

Цільове фінансування 1525 0 0 

Благодійна допомога 1526 0 0 

Страхові резерви 1530 0 0 

у тому числі:    

    резерв довгострокових зобов’язань 1531 0 0 

    резерв збитків або резерв належних виплат 1532 0 0 

    резерв незароблених премій 1533 0 0 

    інші страхові резерви 1534 0 0 

Інвестиційні контракти 1535 0 0 

Призовий фонд 1540 0 0 

Резерв на виплату джек-поту 1545 0 0 

Усього за розділом II 1595 171 0 

    IІІ. Поточні зобов’язання і забезпечення    

Короткострокові кредити банків 1600 0 0 

Векселі видані 1605 0 0 

Поточна кредиторська заборгованість за:    

    довгостроковими зобов’язаннями 1610 0 0 

    товари, роботи, послуги 1615 6 10 

    розрахунками з бюджетом 1620 1 614 11 

    у тому числі з податку на прибуток 1621 0 0 

    розрахунками зі страхування 1625 0 0 

    розрахунками з оплати праці 1630 0 0 

    одержаними авансами 1635 11 75 

    розрахунками з учасниками 1640 0 0 

    із внутрішніх розрахунків 1645 0 0 

    страховою діяльністю 1650 0 0 

Поточні забезпечення 1660 23 2 

Доходи майбутніх періодів 1665 0 0 

Відстрочені комісійні доходи від перестраховиків 1670 0 0 

Інші поточні зобов’язання 1690 81 3 813 

Усього за розділом IІІ 1695 1 735 3 911 

ІV. Зобов’язання, пов’язані з необоротними активами, 

утримуваними для продажу, та групами вибуття 
1700 0 0 

Чиста вартість активів недержавного пенсійного фонду 1800 0 0 

Баланс 1900 7 120 4 174 

Примітки: - 

 
Керівник    Дрозденко Iгор Володимирович 

 

Головний бухгалтер   - 
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КОДИ 

Дата 01.01.2024 

Підприємство 
ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 
"БЛОК АГРОСВIТ" 

за ЄДРПОУ 00372612 

 

Звіт про фінансові результати 

(Звіт про сукупний дохід) 
за 2023 рік 
Форма №2 

І. Фінансові результати 

Код за ДКУД 1801003 

Стаття 
Код 

рядка 

За звітний 

період 

За аналогічний період 

попереднього року 

1 2 3 4 

Чистий дохід від реалізації продукції (товарів, робіт, 
послуг) 

2000 640 0 

Чисті зароблені страхові премії 2010 0 0 

Премії підписані, валова сума 2011 0 0 

Премії, передані у перестрахування 2012 ( 0 ) ( 0 ) 

Зміна резерву незароблених премій, валова сума 2013 0 0 

Зміна частки перестраховиків у резерві незароблених 

премій 
2014 0 0 

Собівартість реалізованої продукції (товарів, робіт, послуг) 2050 ( 0 ) ( 0 ) 

Чисті понесені збитки за страховими виплатами 2070 ( 0 ) ( 0 ) 

Валовий: 
    прибуток 

2090 640 0 

    збиток 2095 ( 0 ) ( 0 ) 

Дохід (витрати) від зміни у резервах довгострокових 
зобов’язань 

2105 0 0 

Дохід (витрати) від зміни інших страхових резервів 2110 0 0 

Зміна інших страхових резервів, валова сума 2111 0 0 

Зміна частки перестраховиків в інших страхових резервах 2112 0 0 

Інші операційні доходи 2120 585 642 

Дохід від зміни вартості активів, які оцінюються за 

справедливою вартістю 
2121 0 0 

Дохід від первісного визнання біологічних активів і 
сільськогосподарської продукції 

2122 0 0 

Дохід від використання коштів, вивільнених від 

оподаткування 
2123 0 0 

Адміністративні витрати 2130 ( 998 ) ( 380 ) 

Витрати на збут 2150 ( 0 ) ( 4 ) 

Інші операційні витрати 2180 ( 4 996 ) ( 2 597 ) 

Витрати від зміни вартості активів, які оцінюються за 

справедливою вартістю 
2181 0 0 

Витрати від первісного визнання біологічних активів і 

сільськогосподарської продукції 
2182 0 0 

Фінансовий результат від операційної діяльності: 
    прибуток 

2190 0 0 

    збиток 2195 ( 4 769 ) ( 2 339 ) 

Дохід від участі в капіталі 2200 0 0 

Інші фінансові доходи 2220 0 0 

Інші доходи 2240 0 0 

Дохід від благодійної допомоги 2241 0 0 
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Фінансові витрати 2250 ( 20 ) ( 0 ) 

Втрати від участі в капіталі 2255 ( 0 ) ( 0 ) 

Інші витрати 2270 ( 162 ) ( 0 ) 

Прибуток (збиток) від впливу інфляції на монетарні статті 2275 0 0 

Фінансовий результат до оподаткування: 
    прибуток 

2290 0 0 

    збиток 2295 ( 4 951 ) ( 2 339 ) 

Витрати (дохід) з податку на прибуток 2300 0 0 

Прибуток (збиток) від припиненої діяльності після 
оподаткування 

2305 0 0 

Чистий фінансовий результат: 
    прибуток 

2350 0 0 

    збиток 2355 ( 4 951 ) ( 2 339 ) 

II. Сукупний дохід 

Стаття 
Код 

рядка 

За звітний 

період 

За аналогічний період 

попереднього року 

1 2 3 4 

Дооцінка (уцінка) необоротних активів 2400 0 0 

Дооцінка (уцінка) фінансових інструментів 2405 0 0 

Накопичені курсові різниці 2410 0 0 

Частка іншого сукупного доходу асоційованих та спільних 
підприємств 

2415 0 0 

Інший сукупний дохід 2445 0 0 

Інший сукупний дохід до оподаткування 2450 0 0 

Податок на прибуток, пов’язаний з іншим сукупним 
доходом 

2455 ( 0 ) ( 0 ) 

Інший сукупний дохід після оподаткування 2460 0 0 

Сукупний дохід (сума рядків 2350, 2355 та 2460) 2465 -4 951 -2 339 

III. Елементи операційних витрат 

Назва статті 
Код 

рядка 
За звітний 

період 
За аналогічний період 

попереднього року 

1 2 3 4 

Матеріальні затрати 2500 0 0 

Витрати на оплату праці 2505 97 213 

Відрахування на соціальні заходи 2510 24 89 

Амортизація 2515 77 53 

Інші операційні витрати 2520 1 487 2 567 

Разом 2550 1 685 2 922 

ІV. Розрахунок показників прибутковості акцій 

Назва статті 
Код 

рядка 

За звітний 

період 

За аналогічний період 

попереднього року 

1 2 3 4 

Середньорічна кількість простих акцій 2600 182 190 400 182 190 400 

Скоригована середньорічна кількість простих акцій 2605 182 190 400 182 190 400 

Чистий прибуток (збиток) на одну просту акцію 2610 -0,002700 -0,001300 

Скоригований чистий прибуток (збиток) на одну просту 

акцію 
2615 -0,002700 -0,001300 

Дивіденди на одну просту акцію 2650 0,00 0,00 

Примітки: - 

 

Керівник    Дрозденко Iгор Володимирович 
 

Головний бухгалтер   - 
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КОДИ 

Дата 01.01.2024 

Підприємство 
ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 

"БЛОК АГРОСВIТ" 
за ЄДРПОУ 00372612 

 
 

Звіт про рух грошових коштів (за прямим методом) 
За 2023 рік 

Форма №3 

Код за ДКУД 1801004 

 

Стаття 

Код 

рядка 

За звітний 

період 

За аналогічний 

період 

попереднього року 

1 2 3 4 

I. Рух коштів у результаті операційної діяльності 
Надходження від: 

   

Реалізації продукції (товарів, робіт, послуг) 3000 331 2 053 

Повернення податків і зборів 3005 0 0 

 у тому числі податку на додану вартість 3006 0 0 

Цільового фінансування 3010 0 0 

Надходження від отримання субсидій, дотацій 3011 0 0 

Надходження авансів від покупців і замовників 3015 0 0 

Надходження від повернення авансів 3020 0 0 

Надходження від відсотків за залишками коштів на 

поточних рахунках 
3025 0 0 

Надходження від боржників неустойки (штрафів, пені) 3035 0 0 

Надходження від операційної оренди 3040 0 0 

Надходження від отримання роялті, авторських винагород  3045 0 0 

Надходження від страхових премій 3050 0 0 

Надходження фінансових установ від повернення позик 3055 0 0 

Інші надходження 3095 0 0 

Витрачання на оплату:     

Товарів (робіт, послуг) 3100 ( 195 ) ( 84 ) 

Праці 3105 ( 78 ) ( 171 ) 

Відрахувань на соціальні заходи 3110 ( 27 ) ( 89 ) 

Зобов'язань з податків і зборів 3115 ( 3 711 ) ( 663 ) 

Витрачання на оплату зобов'язань  з податку на прибуток 3116 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на оплату зобов'язань  з податку на додану 

вартість 
3117 ( 124 ) ( 145 ) 

Витрачання на оплату зобов'язань  з інших податків і 

зборів 
3118 ( 3 587 ) ( 518 ) 

Витрачання на оплату авансів 3135 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на оплату повернення авансів 3140 ( 0 ) ( 321 ) 

Витрачання на оплату цільових внесків 3145 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на оплату зобов'язань за страховими 

контрактами 
3150 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання фінансових установ на надання позик 3155 ( 0 ) ( 0 ) 

Інші витрачання 3190 ( 139 ) ( 704 ) 

Чистий рух коштів від операційної діяльності 3195 -3 819 21 

II. Рух коштів у результаті інвестиційної діяльності 
Надходження від реалізації: 

   

    фінансових інвестицій 3200 0 0 

    необоротних активів 3205 0 0 
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Надходження від отриманих:    

    відсотків 3215 0 0 

    дивідендів 3220 0 0 

Надходження від деривативів 3225 0 0 

Надходження від погашення позик 3230 0 0 

Надходження від вибуття дочірнього підприємства та 

іншої господарської одиниці 
3235 0 0 

Інші надходження 3250 0 0 

Витрачання  на придбання:    

    фінансових інвестицій 3255 ( 0 ) ( 0 ) 

    необоротних активів 3260 ( 0 ) ( 0 ) 

Виплати за деривативами 3270 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на надання позик 3275 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на придбання дочірнього підприємства та 
іншої господарської одиниці 

3280 ( 0 ) ( 0 ) 

Інші платежі 3290 ( 0 ) ( 0 ) 

Чистий рух коштів від інвестиційної діяльності 3295 0 0 

III. Рух коштів у результаті фінансової діяльності 
Надходження від: 

   

Власного капіталу 3300 0 0 

Отримання позик 3305 0 0 

Надходження від продажу частки в дочірньому 
підприємстві 

3310 0 0 

Інші надходження 3340 3 812 0 

Витрачання  на:    

Викуп власних акцій 3345 ( 0 ) ( 0 ) 

Погашення позик 3350 ( 0 ) ( 0 ) 

Сплату дивідендів 3355 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на сплату відсотків 3360 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на сплату заборгованості з фінансової оренди 3365 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на придбання частки в дочірньому 
підприємстві 

3370 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на виплати неконтрольованим часткам у 

дочірніх підприємствах 
3375 ( 0 ) ( 0 ) 

Інші платежі 3390 ( 0 ) ( 0 ) 

Чистий рух коштів від фінансової діяльності 3395 3 812 0 

Чистий рух коштів за звітний період 3400 -7 21 

Залишок коштів на початок року 3405 30 9 

Вплив зміни валютних курсів на залишок коштів 3410 0 0 

Залишок коштів на кінець року 3415 23 30 

Примітки: - 

 

Керівник    Дрозденко Iгор Володимирович 
 

Головний бухгалтер   - 



64 

КОДИ 

Дата 01.01.2024 

Підприємство 
ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "БЛОК 

АГРОСВIТ" 
за ЄДРПОУ 00372612 

 

Звіт про власний капітал 
За 2023 рік 

Форма №4 

Код за ДКУД 1801005 

Стаття Код рядка 

Зареєстр

ований 
капітал 

Капітал у 

дооцінках 

Додаткови

й капітал 

Резервний 

капітал 

Нерозподіл

ений 

прибуток 
(непокрити

й збиток) 

Неоплачений 

капітал 

Вилучений 

капітал 
Всього 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Залишок на початок року 4000 45 548 0 1 756 0 -42 090 0 0 5 214 

Коригування: 
Зміна облікової політики 

4005 0 0 0 0 0 0 0 0 

Виправлення помилок  4010 0 0 0 0 0 0 0 0 

Інші зміни  4090 0 0 0 0 0 0 0 0 

Скоригований залишок на 

початок року  

4095 45 548 0 1 756 0 -42 090 0 0 5 214 

Чистий прибуток (збиток) 

за звітний період  

4100 0 0 0 0 -4 951 0 0 -4 951 

Інший сукупний дохід за 

звітний період  

4110 0 0 0 0 0 0 0 0 

Дооцінка (уцінка) 
необоротних активів  

4111 0 0 0 0 0 0 0 0 

Дооцінка (уцінка) фінансових 

інструментів  

4112 0 0 0 0 0 0 0 0 

Накопичені курсові різниці  4113 0 0 0 0 0 0 0 0 

Частка іншого сукупного 

доходу асоційованих і 

спільних підприємств  

4114 0 0 0 0 0 0 0 0 

Інший сукупний дохід  4116 0 0 0 0 0 0 0 0 

Розподіл прибутку:  
Виплати власникам  

4200 0 0 0 0 0 0 0 0 

Спрямування прибутку до 
зареєстрованого капіталу   

4205 0 0 0 0 0 0 0 0 
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Відрахування до резервного 
капіталу  

4210 0 0 0 0 0 0 0 0 

Сума чистого прибутку, 

належна до бюджету 
відповідно до законодавства  

4215 0 0 0 0 0 0 0 0 

Сума чистого прибутку на 

створення спеціальних 
(цільових) фондів  

4220 0 0 0 0 0 0 0 0 

Сума чистого прибутку на 

матеріальне заохочення  

4225 0 0 0 0 0 0 0 0 

Внески учасників:  
Внески до капіталу  

4240 0 0 0 0 0 0 0 0 

Погашення заборгованості з 

капіталу  

4245 0 0 0 0 0 0 0 0 

Вилучення капіталу:  
Викуп акцій   

4260 0 0 0 0 0 0 0 0 

Перепродаж викуплених 

акцій  

4265 0 0 0 0 0 0 0 0 

Анулювання викуплених 

акцій  

4270 0 0 0 0 0 0 0 0 

Вилучення частки в капіталі  4275 0 0 0 0 0 0 0 0 

Зменшення номінальної 
вартості акцій  

4280 0 0 0 0 0 0 0 0 

Інші зміни в капіталі  4290 0 0 0 0 0 0 0 0 

Придбання (продаж) 

неконтрольованої частки в 
дочірньому підприємстві  

4291 0 0 0 0 0 0 0 0 

Разом змін у капіталі   4295 0 0 0 0 -4 951 0 0 -4 951 

Залишок на кінець року  4300 45 548 0 1 756 0 -47 041 0 0 263 

 
Керівник    Дрозденко Iгор Володимирович 

 

Головний бухгалтер   - 
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Примітки до фінансової звітності, складеної відповідно до міжнародних стандартів фінансової звітності 

1. Iнформацiя про компанiю  

1.1. Приватне акцiонерне товариство "БЛОК АГРОСВIТ" (далi за текстом - Товариство) внаслiдок змiни типу товариства перейменоване з Публiчного 

акцiонерного товариства "БЛОК АГРОСВIТ", яке є правонаступником Вiдкритого акцiонерного товариства "БЛОК АГРОСВIТ", яке вiдповiдно до 

рiшення Загальних зборiв акцiонерiв вiд 27.03.2009 протокол № 13 є правонаступником та було перейменоване з Вiдкритого акцiонерного товариства 

"ПАРАФIЇВСЬКИЙ ЦУКРОВИЙ ЗАВОД", що засноване вiдповiдно до протоколу зборiв засновникiв шляхом перетворення Орендного пiдприємства 

"ПАРАФIЇВСЬКИЙ ЦУКРОВИЙ ЗАВОД" вiдповiдно до Декрету Кабiнету Мiнiстрiв України "Про приватизацiю цiлiсних комплексiв державних 

пiдприємств та їх структурних пiдроздiлiв зданих в оренду" № 57-93 вiд 20.05.1993 та Указу Президента України "Про прискорення приватизацiї майна 

в агропромисловому комплексi" № 66/95 вiд 19.01.1996. Номер запису про внесення вiдомостей до єдиного реєстру 1 045 120 0000 000085 вiд 

30.04.1996. 

Товариство є юридичною особою з державної реєстрацiї, що здiйснює свою господарську дiяльнiсть вiдповiдно до чинного законодавства України. 

Товариство дiє згiдно iз Цивiльним та Господарським кодексами України, Законами України "Про акцiонернi товариства", "Про ринки капiталу та 

органiзованi товарнi ринки", та iншими законодавчими та нормативно-правовими актами України, Статутом ПрАТ "Блок Агросвiт", рiшеннями органiв 

управлiння товариства, прийнятими у межах їх компетенцiї, в тому числi положеннями, внутрiшнiми правилами, процедурами, регламентами та 

iншими локальними правовими актами товариства. Метою створення пiдприємства є одержання прибутку вiд здiйснення пiдприємницької дiяльностi 

в iнтересах акцiонерiв товариства та трудового колективу. Частка державного майна в статутному капiталi товариства за станом на 31.12.2023 року 

вiдсутня. 

Основнi види дiяльностi 

Основним видом економiчної дiяльностi пiдприємства згiдно КВЕД 2010: є 01.11 - вирощування зернових культур (крiм рису), бобових культур i 

насiння олiйних культур, розведення великої рогатої худоби молочних порiд та свиней.  

Персонал та оплата працi 

Протягом звiтного перiоду середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв облiкового складу становить 2 особи. Фонд оплати працi в звiтному 

роцi становив 78 тис. грн. i в порiвняннi з попереднiм роком фонд оплати працi зменшився. Кадрова програма емiтента, спрямована на забезпечення 

рiвня квалiфiкацiї працiвникiв операцiйним потребам емiтента: Товариство на постiйнiй основi здiйснює навчання працiвникiв з метою пiдвищення 

рiвня їх квалiфiкацiї вiдносно операцiйних потреб емiтента, проводить соцiально-психологiчнi дослiдження у сферах мотивацiї персоналу, адаптацiї 

молодих працiвникiв та iнше. 

 

2. Iнформацiя про органiзацiйну структуру емiтента 

Дочiрнiх пiдприємств, фiлiй та представництв емiтент не має, змiн в органiзацiйнiй структурi у вiдповiдностi з попереднiм звiтним перiодом не було 

та в подальшому не передбачається. 

Формування складу органiв Товариства здiйснюється вiдповiдно до статуту. Протягом звiтного року в акцiонерному товариствi функцiонували 

наступнi органи: 

- Загальнi збори - вищий орган Товариства; 

- Наглядова Рада - орган, що здiйснює захист прав акцiонерiв товариства, i контролює та регулює дiяльнiсть виконавчого органу; 

- Директор - є виконавчим органом Товариства. 

 

3. Iнформацiя про факти виплати штрафних санкцiй 
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Штрафнi санкцiї сплачувалися. 

 

4. Iнформацiя щодо судових справ, стороною в яких виступає емiтент 

Судовi справи, стороною в яких виступає емiтент, його дочiрнi пiдприємства або його посадовi особи вiдсутнi.  

 

5. Умови дiяльностi, основнi ризики 

Основними видами продукцiї або послуг, за рахунок продажу якої Товариство отримало бiльше 10% доходу за звiтний рiк є послуги, отриманi 

внаслiдок дiяльностi з надання в оренду й експлуатацiю власного чи орендованого нерухомого майна. Виручка, отримана вiд реалiзацiї послуг в 

звiтному роцi склала 640 тис.грн. Протягом звiтного перiоду дiяльнiсть Товариства здiйснювалася на територiї України. Перспективнiсть виробництва, 

виконання робiт та надання послуг полягає в застосуваннi Товариством новiтнiх технологiй та розширеннi асортименту та перелiку товарiв, робiт та 

послуг, а також їх якостi. Основним ринком збуту є територiя України, основнi клiєнти - фiзичнi та юридичнi особи - резиденти України. Основними 

ризиками в дiяльностi емiтента є змiни у податковому законодавствi та порушення термiнiв розрахункiв з боку контрагентiв. Також негативно 

впливають на дiяльнiсть товариства загальнодержавнi особливостi, а саме: постiйнi фiнансово-економiчнi змiни, полiтична ситуацiя, податкова 

полiтика. Всi цi фактори можуть призвести до зменшення обсягiв виробництва та реалiзацiї послуг та призвести до зменшення прибутку Товариства. 

Заходи емiтента щодо зменшення ризикiв, захисту своєї дiяльностi та розширення виробництва та ринкiв збуту полягають в оперативному реагуваннi 

на змiни у податковому законодавствi, розширеннi номенклатури та якостi продукцiї, що виробляється. Основними каналами збуту є укладання 

разових та довгострокових договорiв. Стан розвитку галузi, у якiй здiйснює свою дiяльнiсть емiтент характеризується перевищенням пропозицiї над 

попитом. Емiтент не займає домiнуючого положення на ринку; галузь, у якiй здiйснює свою дiяльнiсть емiтент характеризується середнiм рiвнем 

конкуренцiї та передбачає можливiсть збiльшення частки емiтента у цiй галузi. Емiтент не має постачальникiв за основними видами сировини та 

матерiалiв, що займають бiльше 10 вiдсоткiв в загальному об'ємi постачання. 

Облiгацiї, акцiї 

Товариство у звiтному перiодi не викупало акцiї власної емiсiї, облiгацiї не випускались. Торгiвля акцiями на зовнiшнiх та внутрiшнiх ринках ЦП не 

здiйснювалася. Заяви для включення на бiржi не подавались. Змiн розмiру Статутного фонду не було. Всi акцiї розмiщеннi повнiстю. Iншi ЦП не 

продавались i не випускались. Iнвестицiй у виглядi ЦП не було. 

Офiцiйна сторiнка в Iнтернетi, на якiй доступна iнформацiя про пiдприємство: http://blokagrosvit.pat.ua  

Адреса електронної пошти: m.novikova@tasagro.com 

 

6. Облiкова полiтика, судження i оцiнки 

Бухгалтерський облiк Товариства вiдповiдає вимогам Закону України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi" № 996-XIV вiд 

16.07.99р., мiжнародним стандартам фiнансової звiтностi та iншим нормативним документам з питань бухгалтерського облiку.  

Ця фiнансова звiтнiсть спецiального призначення була пiдготовлена вiдповiдно до Мiжнародних стандартiв фiнансової звiтностi (МСФО). Фiнансова 

та бухгалтерська звiтнiсть пiдприємства формується з дотриманням таких принципiв: обачностi, безперервностi дiяльностi, перiодичностi, iсторичної 

(фактичної) собiвартостi, принципу нарахування, єдиного грошового вимiрника. 

 

7. Податковий облiк 

Податковий облiк на пiдприємствi здiйснюється вiдповiдно до Податкового Кодексу України №2755 з урахуванням мiжнародних стандартiв 

бухгалтерського облiку та фiнансової звiтностi. 
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Витрати на податки включають податки, розрахованi у вiдповiдностi до дiючого податкового законодавства України. 

Українськi податковi органи все частiше звертають свою увагу на дiловi кола, що спричинено загальним економiчним середовищем. У зв'язку з цим, 

мiсцеве та нацiональне податковi середовища в Українi постiйно змiнюються умовах через випадки непослiдовного застосування, тлумачення та 

здiйснення. 

Недотримання українських законiв i нормативних актiв може призвести до стягнення значних штрафiв та пенi. Майбутнi податковi перевiрки можуть 

прийняти рiшення по нарахуванню податкiв у проблемних моментах чи оцiнках, протилежнi тим, що було вiдображено у податковiй звiтностi 

Товариства. Такi оцiнки можуть включати податки, штрафи та пенi, i данi суми можуть бути iстотними. Товариство вважає, що дотрималась усiх вимог 

податкового законодавства, проте в останнiй час набула чинностi велика кiлькiсть нових норм у податковiй та валютнiй сферах, а також пов'язанi з 

ними нормативнi акти, якi не завжди чiтко прописанi. 

 

8. Мета фiнансової звiтностi  

Фiнансова звiтнiсть була пiдготовлена в нацiональнiй валютi України - українськiй гривнi. Суми представленi в тисячах українських гривень. 

Фiнансова звiтнiсть є фiнансовою звiтнiстю загального призначення. 

При складаннi фiнансової звiтностi використовувалися виключно МСФЗ та МСБО, якi опублiкованi на офiцiйному веб-сайтi Мiнiстерства фiнансiв 

України. Фiнансова звiтнiсть складена у вiдповiдностi до МСФЗ, що є чинними станом на 31.12.2023 р. Компанiя не застосовує жодних МСФЗ 

достроково. Формат фiнансових звiтiв представлений з урахуванням вимог Мiнiстерства фiнансiв України, що затверджує форми фiнансових звiтiв в 

Українi. Статтi фiнансової звiтностi за МСФЗ вписанi в найбiльш доречнi рядки форм фiнансових звiтiв, затверджених Мiнiстерством фiнансiв 

України. Змiст рядкiв конкретизовано у Примiтках. Рядки не мiстять посилань на вiдповiднi Примiтки, тому що це не передбачено формами, але 

Примiтки структуровано для полегшення користування. Ця фiнансова звiтнiсть була пiдготовлена вiдповiдно до принципу оцiнки за первiсною 

вартiстю (з урахуванням вимог МСФЗ), Вiдповiдальним за ведення даної полiтики в рамках Товариства є Директор. Контроль виконання полiтики на 

пiдприємствi покладено на головного бухгалтера. Керiвництво використовує ряд оцiнок i припущень, що базуються на попередньому досвiдi 

керiвництва та iнших факторах, у тому числi на очiкуваннях щодо майбутнiх подiй, якi вважаються обгрунтованими за iснуючих обставин, стосовно 

представлення активiв i зобов'язань, розкриття умовних активiв i зобов'язань тощо при пiдготовцi фiнансової звiтностi у вiдповiдностi з вимогами 

МСФЗ. Фактичнi результати можуть вiдрiзнятися вiд вказаних оцiнок. Припущення та зробленi на їхнiй основi розрахунковi оцiнки постiйно 

аналiзуються на предмет необхiдностi їх змiни. Змiни в оцiнках визнаються в тому звiтному перiодi, коли цi оцiнки були переглянутi, i в усiх наступних 

перiодах перспективно. Пiд час пiдготовки цiєї фiнансової звiтностi керiвництвом було зроблено наступнi судження, оцiнки та припущення: 1) 

Товариство продовжуватиме свою дiяльнiсть на пiдставi принципу безперервностi. 2) Жодний компонент бiзнесу та/або група активiв чи окремi активи 

не передбаченi на продаж та не класифiкованi як групи вибуття. Вся дiяльнiсть розглядається як дiяльнiсть, що продовжується, iнформацiя з 

припиненої дiяльностi не наводиться. 3) Ознаки знецiнення нефiнансових активiв вiдсутнi. 4) Строки корисного використання довгострокових 

нефiнансових активiв обгрунтованi; цiлком зношенi активи продовжують використовуватися та не можуть бути списаними з балансу, так як 

Товариство їх фактично використовує, пiдтримує робочий стан. 5) Резерви щорiчних вiдпусток нараховуються. 6) Товариством оцiнено, що для тих 

активiв та зобов'язань, що вiдображенi в балансi як довгостроковi (крiм вiдстрочених податкiв), вiдшкодування активiв або погашення зобов'язань, 

вiдповiдно, вiдбудеться бiльш нiж через дванадцять мiсяцiв з дати балансу для кожного рядка активiв та зобов'язань, а по поточним - не бiльш нiж 

протягом календарного року. 7) Товариством оцiнено, що договори, за якими вона виступає орендодавцем та орендарем, не мiстять ознак фiнансової 

оренди та повиннi класифiкуватися як операцiйна оренда. Фiнансова звiтнiсть Товариства складається у вiдповiдностi з основними якiсними 

характеристиками, що визначенi Принципами пiдготовки фiнансової звiтностi та МСБО 1: 

- зрозумiлiсть; 
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- умiснiсть (iстотнiсть); 

- достовiрнiсть (правдиве представлення, перевага змiсту над формою, нейтральнiсть, обачливiсть, повнота); 

- спiвставнiсть. 

Облiковi полiтики послiдовно застосовуються до аналогiчних статей, за виключенням випадкiв, коли Стандарт чи Iнтерпретацiя вимагає/дозволяє 

проводити категоризацiю статей. Облiкова полiтика не пiдлягає змiненню, за виключенням наступних випадкiв: 

- змiнення облiкової полiтики вимагається стандартом МСФЗ чи iнтерпретацiєю; 

- змiнення облiкової полiтики призведе до того, що у фiнансовiй звiтностi буде представлена бiльш надiйна та умисна iнформацiя.  

Прийнята облiкова полiтика застосовується для повного пакету фiнансової звiтностi за МСФЗ. Надалi планується застосування такої облiкової 

полiтики, що вiдповiдатиме облiковiй полiтицi, застосованiй в цьому звiтному роцi, за винятком добровiльної змiни облiкової полiтики, i можливого 

впливу наведених нижче стандартiв та iнтерпретацiй i поправок (змiн) до них, якi набирають чинностi з 1 сiчня 2022 року та iнших майбутнiх дат.  

 

Рiшення про оприлюднення фiнансової звiтностi прийнято Директором товариства. При необхiдностi можливе внесення змiн у звiтнiсть. (п.17 МСБО 

10 "Подiї пiсля звiтного перiоду"). 

 

9. Прийняття нових та переглянутих МСФЗ  

Новi стандарти МСФО, роз'яснення та поправки до чинних стандартiв та роз'яснень. 

Застосування нових i переглянутих стандартiв та iнтерпретацiй 

Компанiя прийняла до застосування в звiтному перiодi наступнi змiни в систему МСФЗ, прийнятi Радою МСБО в попереднiх перiодах:  

МСБО 1 "Подання фiнансової звiтностi" 

МСБО 8 "Облiковi полiтики, змiни в облiкових оцiнках та помилки" 

Змiни до МСБО 1 та МСБО 8 скоригували визначення суттєвостi та бiльш докладно пояснили його змiст. Суттєвiсть фiнансової iнформацiї вiдповiдно 

до змiн формалiзується таким описом: "Iнформацiя є суттєвою, якщо її пропуск, викривлення або захаращення може, згiдно з розумними очiкуваннями, 

вплинути на рiшення, якi приймають основнi користувачi фiнансової звiтностi загального призначення на основi цiєї фiнансової звiтностi, що 

забезпечує фiнансову iнформацiю про окремий суб`єкт господарювання". 

МСБО 34 "Промiжна фiнансова звiтнiсть" 

МСБО 37 "Забезпечення, умовнi зобов`язання та умовнi активи"  

МСБО 38 "Нематерiальнi активи" 

ПКТ 32 "Нематерiальнi активи: витрати на сторiнку в iнтернетi" 

КТМФЗ 19 "Погашення фiнансових зобов`язань iнструментами власного капiталу" 

КТМФЗ 22 "Операцiї в iноземнiй валютi та сплачена авансом компенсацiя" 

Змiни до вказаних стандартiв мають переважно технiчний характер та стосуються посилань на Концептуальну основу.  

Поправки до МСФЗ 9 "Фiнансовi iнструменти", МСБО 39 "Фiнансовi iнструменти: визнання та оцiнка" та МСФЗ 7 "Фiнансовi iнструменти: розкриття 

iнформацiї" "Реформа базової процентної ставки" 

Змiни стосуються модифiкацiї фiнансових активiв та зобов`язань, специфiчних вимог до облiку хеджування та вимог до розкриття iнформацiї у 

звiтностi. 

Поправки до МСФЗ 9 "Фiнансовi iнструменти", МСБО 39 "Фiнансовi iнструменти: визнання та оцiнка" та МСФЗ 7 "Фiнансовi iнструменти: розкриття 

iнформацiї" "Реформа базової процентної ставки" . 
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Доповнення до МСФЗ 16 "Оренда". 

Доповнення до стандартiв стосуються облiку змiни бази контрактних грошових потокiв, хеджування, модифiкацiї договiрних умов та розкриття 

вiдповiдної iнформацiї в примiтках до фiнансових звiтiв. Зокрема, Рада МСБО пропонує практичнi спрощення щодо облiку модифiкацiй, якi є прямим 

наслiдком реформи IBOR. Застосування змiн має бути ретроспективним. Подання перерахованих порiвняльних даних за попереднi перiоди не 

вимагається.  

Поправки до МСБО 37 "Обтяжливi договори- витрати на виконання договору"- дата набрання чинностi 01 сiчня 2022р. 

Поправки до МСБО 16 "Основнi засоби:надходження вiд продажу виробiв, вироблених до часу, коли актив став доступним для використання". 

"Щорiчнi удосконалення МСФЗ, перiод 2020-2022". 

Посилання на Концептуальну основу (поправки до МСФЗ 3). 

Поправки до МСБО 1 "Класифiкацiя зобов`язань на короткостроковi та довгостроковi". 

Вплив змiн до зазначених стандартiв на дату звiтностi є незначним. Управлiнський персонал компанiї здiйснює оцiнку впливу цих змiн на майбутню 

фiнансову звiтнiсть. 

 

10. Основнi положення облiкової полiтики ПрАТ "Блок Агросвiт". 

10.1. Основнi засоби 

Об'єкти основних засобiв вiдображаються за первинною вартiстю за вирахуванням накопиченої амортизацiї. Оцiнка термiну корисного використання 

об'єктiв основних засобiв є предметом судження керiвництва, що грунтується на досвiдi експлуатацiї подiбних об'єктiв основних засобiв. При 

визначеннi величини термiну корисного використання активiв керiвництво розглядає спосiб застосування об'єкту, темпи його технiчного старiння, 

фiзичний знос i умови експлуатацiї. Змiни у вказаних передумовах можуть вплинути на коефiцiєнти амортизацiї в майбутньому. 

Способи утримання активiв Товариства  

Активи пiдприємства щорiчно iнвентаризуються, їх вартiсть вiдображається в балансi пiдприємства. При цьому витрати на ремонт i обслуговування 

основних засобiв здiйснюються для вiдновлення або пiдтримання очiкуваних вiд них майбутнiх економiчних вигiд та списуються на витрати в момент 

їх виникнення. Витрати, пов'язанi з полiпшенням стану основних засобiв, що приводять до збiльшення очiкуваних майбутнiх економiчних вигiд, 

включаються до балансової вартостi основних засобiв. Основнi засоби Товариства знаходяться за його мiсцем розташування. Екологiчнi питання не 

позначаються на використаннi активiв пiдприємства. На даний час Товариство не визначилося щодо планiв капiтального будiвництва, розширення або 

удосконалення основних засобiв. В результатi за звiтний перiод суттєвих змiн у складi основних засобiв не вiдбувалося, планiв капiтального 

будiвництва, розширення або удосконалення основних засобiв Товариством не складалося. 

Пiсля початкового визнання об'єкти основних засобiв та нематерiальнi активи в подальшому облiковуються за iсторичною собiвартiстю з 

вирахуванням накопиченої амортизацiї. Амортизацiя нематерiальних активiв нараховується прямолiнiйним методом.  

Усi необоротнi (матерiальнi та нематерiальнi) активи пiдлягають амортизацiї (крiм землi та незавершених капiтальних iнвестицiй). За кожним об'єктом 

необоротних активiв визначається вартiсть, яка амортизується. 

Термiни корисного використання основних засобiв 

Об'єкти основних засобiв вiдображаються за первинною вартiстю за вирахуванням накопиченої амортизацiї. Оцiнка термiну корисного використання 

об'єктiв основних засобiв є предметом судження керiвництва, що грунтується на досвiдi експлуатацiї подiбних об'єктiв основних засобiв. При 

визначеннi величини термiну корисного використання активiв керiвництво розглядає спосiб застосування об'єкту, темпи його технiчного старiння, 

фiзичний знос i умови експлуатацiї. Змiни у вказаних передумовах можуть вплинути на коефiцiєнти амортизацiї в майбутньому. 

Амортизацiю основних засобiв Пiдприємство нараховує iз застосуванням прямолiнiйного методу, який дiяв протягомi 2023 року, за яким первiсна 
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вартiсть активу рiвномiрно зменшується до лiквiдацiйної вартостi протягом строку корисного використання об'єкта. При нарахуваннi амортизацiї 

понижуючий коефiцiєнт не застосовувався. 

Амортизацiя основних засобiв нараховується з метою списання активiв впродовж термiну їх корисного використання. Нарахування робиться з 

використанням наступних встановлених термiнiв корисного використання: 

Найменування групи основних засобiв Строк експлуатацiї (рокiв) 

Будiвлi 20-35 

Iнструменти, прилади, iнвентар (меблi) 5-15 

Машини та обладнання 5-10 

 

Щодо знецiнення основних засобiв. Аналiз знецiнення основних засобiв вимагає оцiнки вартостi використання активу або групи активiв, що генерує 

самостiйний грошовий потiк. При оцiнцi вартостi використання застосовувалося дисконтування очiкуваних майбутнiх грошових потокiв до їх поточної 

вартостi по ставцi дисконтування до вирахування податкiв, яка вiдбиває поточну ринкову оцiнку тимчасової вартостi грошей i оцiнку ризикiв, 

властивих цьому активу. За станом на 31 грудня 2023 року ознак знецiнення основних засобiв не спостерiгалося. 

Строки корисного використання та правила нарахування амортизацiї визначенi Облiковою полiтикою Пiдприємства. Малоцiннi необоротнi 

матерiальнi активи амортизуються 100 % при введеннi в експлуатацiю. 

 

10.2 Малоцiннi та швидкозношуванi предмети 

Предмети, термiн використання яких менше одного року, що супроводжують виробничий процес протягом звiтного перiоду, облiковуються на рахунку 

22 "Малоцiннi та швидкозношуванi предмети". У момент передачi таких активiв в експлуатацiю списуються з балансу (у розмiрi 100% вiд їх вартостi) 

з одночасною органiзацiєю їх оперативного кiлькiсного облiку за мiсцями експлуатацiї i вiдповiдальних особах протягом строку фактичного 

використання таких предметiв. 

 

10.3 Малоцiннi необоротнi активи. 

В складi малоцiнних необоротних активiв облiковуються об'єкти вартiстю до 20000 грн. (без ПДВ) та очiкуваним термiном використання (експлуатацiї) 

бiльше одного року (або операцiйного циклу). 

 

Амортизацiя малоцiнних необоротних активiв нараховується у першому мiсяцi їх використання (в момент введення в експлуатацiю) у розмiрi 100% їх 

вартостi вiдповiдно до ст. 145.1.6 Податкового Кодексу України №2755 Малоцiннi необоротнi активи списуються з балансу в мiсяцi введення їх в 

експлуатацiю. 

 

10.4 Нематерiальнi активи 

Визнання, оцiнку та облiк нематерiальних активiв здiйснюється згiдно iз положеннями Мiжнародного стандарту бухгалтерського облiку 38 (МСБО 

38) "Нематерiальнi активи" з урахуванням ст.145.1.1 Податкового Кодексу України №2755 вiдповiдно до визначених груп.  

Нематерiальнi активи вiдображаються за первiсною вартiстю за вирахуванням накопиченої амортизацiї. Первiсна вартiсть нематерiальних активiв 

складається з цiни придбання, мита, непрямих податкiв, що не пiдлягають вiдшкодуванню, та iнших витрат, безпосередньо пов'язаних з їх придбанням 

та доведенням до стану, у якому вони придатнi для використання за призначенням. Первiсна вартiсть нематерiальних активiв збiльшується на суму 

витрат, пов'язаних iз удосконаленням цих нематерiальних активiв i пiдвищенням їх можливостей, якi сприятимуть збiльшенню первiсно очiкуваних 
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майбутнiх економiчних вигод вiд використання об'єкта нематерiальних активiв. 

Витрати, що здiйснюються для пiдтримання об'єкта нематерiальних активiв в придатному для використання станi та одержання первiсно очiкуваних 

майбутнiх економiчних вигод вiд його використання, включаються до складу витрат звiтного перiоду. 

Пiсля первiсного визнання нематерiальний актив вiдображається за його собiвартiстю за вирахуванням будь-якої накопиченої амортизацiї та будь-

яких накопичених збиткiв вiд зменшення корисностi. 

Одиницею облiку вважати окремий об'єкт нематерiальних активiв.  

Товариство визначає термiн користування нематерiальними активами, який становить вiд 1 до 5 рокiв. Амортизацiя нематерiальних активiв 

проводиться прямолiнiйним методом, виходячи з первiсної вартостi нематерiальних активiв i норми амортизацiї, обчисленої виходячи з термiну 

корисного використання цього об'єкту.  

Лiквiдацiйна вартiсть об'єктiв нематерiальних активiв прирiвняна до нуля. 

Капiталiзацiя вартостi нематерiальних активiв, отриманих Товариством в результатi розробки, вiдбувається при дотриманнi наступних критерiїв: 

- Товариство має намiр, технiчну можливiсть та ресурси для доведення нематерiального активу до стану, у якому вiн придатний для реалiзацiї або 

використання; 

- Товариство має можливiсть отримання майбутнiх економiчних вигод вiд реалiзацiї або використання нематерiального активу; 

Товариство має iнформацiю для достовiрного визначення витрат, пов'язаних з розробкою нематерiального активу. 

 

10.5 Iнвестицiйна нерухомiсть 

Iнвестицiйна нерухомiсть оцiнюється за первiсною вартiстю, зменшеною на суму нарахованої амортизацiї з урахуванням втрат вiд зменшення 

корисностi i вигод вiд її вiдновлення, застосовуючи прямолiнiйний метод амортизацiї.  

 

10.6 Запаси 

Запаси враховуються по найменшiй з двох величин: собiвартостi i можливої чистої цiни продажу.  

- Запаси визнаються активом, якщо iснує iмовiрнiсть того, що Товариство отримає в майбутньому економiчнi вигоди, пов'язанi з їх використанням, та 

їх вартiсть може бути достовiрно визначена. Собiвартiсть запасiв складається з: 

 

- цiни придбання за вирахуванням торговельних та iнших знижок,  

- ввiзного мита та iнших податкiв (окрiм тих, що згодом вiдшкодовуються суб'єктовi господарювання податковими органами), 

- витрат на транспортування, навантаження i розвантаження та iнших витрат, безпосередньо пов'язаних з придбанням готової продукцiї, матерiалiв та 

послуг.  

У разi продажу, вiдпуску у виробництво чи iншого вибуття запасiв Товариство використовує метод собiвартостi перших за часом надходження запасiв 

(метод ФIФО "перше надходження - перший видаток"). Оцiнка запасiв на дату балансу вiдображається в облiку Товариства по найменшiй з двох 

оцiнок: собiвартостi або чистiй вартостi реалiзацiї з урахуванням створеного резерву на знецiнення запасiв вiдповiдно до облiкової полiтики 

Товариства. 

Собiвартiсть готової продукцiї i незавершеного виробництва включає вартiсть сировини i матерiалiв, витрати на оплату працi виробничих робiтникiв 

i iншi прямi витрати, а також вiдповiдну долю виробничих накладних витрат (розраховану на основi нормативного використання виробничих 

потужностей). Чиста можлива цiна продажу - це розрахункова цiна продажу в процесi звичайної дiяльностi за вирахуванням витрат на завершення 

виробництва i витрат з продажу. 
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На звiтну дату стаття "Запаси" включає вартiсть сировини та матерiалiв i будiвельних матерiалiв. 

 

Грошовi кошти 

Грошовi кошти включають суму грошей в касi, на поточних рахунках i депозитах до запитання. 

Пiдприємство використовує прямий метод, згiдно з яким розкривається iнформацiя про основнi класи валових надходжень грошових коштiв чи 

валових виплат грошових коштiв. 

Грошовi потоки, якi виникають вiд операцiй в iноземнiй валютi, вiдображаються у функцiональнiй валютi Пiдприємства, iз застосуванням до суми в 

iноземнiй валютi такого курсу обмiну функцiональної валюти на iноземну валюту, який був на дату грошового потоку. Грошовi потоки, деномiнованi 

в iноземнiй валютi, вiдображаються способом, який вiдповiдає вимогам МСБО 21 "Вплив змiн валютних курсiв". 

Грошовi кошти, що вiдображаються за статтею балансу "Грошовi кошти та їх еквiваленти" завжди доступнi для оплати поточних зобов'язань i не є 

предметом будь-яких договiрних обмежень щодо їх використання для погашення боргових зобов'язань. 

 

10.7 Дебiторська заборгованiсть.  

Дебiторська заборгованiсть облiковується за нижчою з двох вартостей: або балансова (справедлива) вартiсть, або вартiсть очiкуваного вiдшкодування, 

i складається з заборгованостей: 

- Дебiторська заборгованiсть за товари роботи, послуги; 

- iнша поточна дебiторська заборгованiсть, до складу якої включено розрахунки з бюджетом, за виданими авансами, розрахунки з iншими дебiторами, 

розрахунки за соцiальним страхуванням. 

Знецiнення дебiторської заборгованостi по основнiй дiяльностi i iншiй дебiторськiй заборгованостi. 

Керiвництво оцiнює вiрогiднiсть погашення дебiторської заборгованостi по основнiй дiяльностi i iншiй дебiторськiй заборгованостi на пiдставi аналiзу 

по окремих клiєнтах. При проведеннi такого аналiзу до уваги беруться наступнi чинники: аналiз дебiторської заборгованостi по основнiй дiяльностi i 

iншiй дебiторськiй заборгованостi по термiнах, їх зiставлення з термiнами кредитування клiєнтiв, фiнансове положення клiєнтiв i погашення ними 

заборгованостi у минулому. Якби фактично вiдшкодованi суми були меншими, нiж за оцiнками керiвництва, Пiдприємству довелося б враховувати 

додатковi витрати на знецiнення. 

Резерв сумнiвних боргiв створюється у випадках, коли iснує об'єктивне свiдчення того, що Пiдприємство не зможе отримати повну суму 

заборгованостi вiдповiдно до первинних або переглянутих умов. Ознаками того, що дебiторська заборгованiсть по основнiй дiяльностi знецiнена, 

вважаються iстотнi фiнансовi труднощi дебiтора, вiрогiднiсть його банкрутства або фiнансової реорганiзацiї, несплата або прострочення платежу.  

Балансова вартiсть активу зменшується за рахунок вiдповiдного резерву, а сума збитку визнається iншими операцiйними витратами. Коли дебiторська 

заборгованiсть по основнiй дiяльностi стає неповоротною, вона списується за рахунок резерву сумнiвних боргiв. Повернення ранiше списаних сум 

кредитується у складi прибутку або збитку за рахунок iншого операцiйного доходу. 

 

10.8 Аванси виданi 

Аванси враховуються за первинною вартiстю за вирахуванням витрат на знецiнення. Балансова вартiсть авансiв, виданих з метою придбання активiв, 

переноситься на балансову вартiсть активiв, коли Пiдприємство одержує контроль над цими активами i iснує вiрогiднiсть отримання економiчних 

вигод вiд їх використовування. Якщо є свiдчення того, що активи, товари або послуги, до яких вiдносяться аванси виданi, не будуть отриманi, 

балансова вартiсть авансiв виданих зменшується, а вiдповiдний збиток вiд знецiнення визнається у складi прибутку або збитку.  
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10.9 Акцiонерний капiтал  

Простi акцiї класифiкуються як капiтал. Будь-яке перевищення справедливої вартостi отриманих коштiв над номiнальною вартiстю випущених акцiй 

визнається як емiсiйний дохiд. 

 

10.10 Прибуток на акцiю 

Сума прибутку (збитку) на одну акцiю розраховується шляхом розподiлу прибутку або збитку за рiк на середньозважену кiлькiсть акцiй в обiгу 

протягом звiтного року. 

 

10.11 Позиковi кошти 

Позиковi кошти спочатку враховуються за справедливою вартiстю за вирахуванням витрат, понесених на проведення операцiї, а далi враховуються за 

амортизованою вартiстю з використанням методу ефективної вiдсоткової ставки. Будь-яка рiзниця мiж сумою надходжень позикових коштiв (за 

вирахуванням витрат на проведення операцiї) i вартiстю погашення позик визнається у складi прибутку або збитку протягом перiоду, на який були 

залученi позиковi засоби, з використанням методу ефективної вiдсоткової ставки. 

Позиковi кошти класифiкуються як поточнi зобов'язання за винятком випадкiв, коли Пiдприємство має право вiдстрочити погашення зобов'язання або 

погашення зобов'язання передбачене не ранiше нiж 12 мiсяцiв пiсля звiтної дати. 

Позиковi кошти, визнанi у фiнансовiй звiтностi, включають банкiвськi кредити.  

 

10.12 Кредиторська заборгованiсть по основнiй дiяльностi та iнша кредиторська заборгованiсть (фiнансовi зобов'язання)  

Кредиторська заборгованiсть по основнiй дiяльностi та iнша кредиторська заборгованiсть вiдображається, коли контрагент виконує свої зобов'язання 

за договором. Надалi iнструменти з фiксованим термiном погашення оцiнюються за амортизованою вартiстю з використанням методу ефективної 

вiдсоткової ставки. Амортизована вартiсть розраховується з урахуванням витрат на проведення операцiї, а також всiх премiй i дисконту при 

розрахунку. 

 

10.13. Податок на прибуток 

Товариство є платником податку на прибуток. 

 

10.14. Необоротнi активи, що враховуються для продажу 

Необоротнi активи, класифiкованi як утримуванi для продажу, оцiнюються по меншому з двох значень - балансової вартостi або справедливої вартостi 

за вирахуванням витрат на продаж. Основнi засоби i нематерiальнi активи пiсля їх класифiкацiї як призначених для продажу не пiдлягають амортизацiї. 

 

10.15. Витрати по позиках 

Витрати по позиках, безпосередньо пов'язанi з придбанням, будiвництвом або виробництвом активу, який вимагає тривалого перiоду часу для його 

пiдготовки до використовування, капiталiзуються як частина первiсної вартостi такого активу. З метою врахування капiталiзацiї фiнансових витрат 

квалiфiкацiйними признаються такi активи, якi вимагають бiльше 180 днiв для його створення без його попереднього фiнансування (замовником). Всi 

iншi витрати по позиках вiдносяться на витрати в тому звiтному перiодi, в якому вони понесенi. Витрати по позиках включають виплату вiдсоткiв i 

iншi витрати, понесенi у зв'язку з позиковими засобами. 
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10.16. Резерви 

2.15.1. Забезпечення виплат персоналу здiйснюється у виглядi нарахування резерву по невикористаних вiдпустках на основi конкретного аналiзу даних 

по невикористаних вiдпустках щодо кожного спiвробiтника. 

2.15.2. Резерв сумнiвних боргiв по дебiторськiй заборгованостi, пов'язанiй з реалiзацiєю продукцiї (робiт, послуг) визначається у розмiрi дебiторської 

заборгованостi, що числиться на пiдприємствi бiльше 3 рокiв. 

 

10.17. Визнання доходу 

Товариство визнає дохiд у вiдповiдностi з нормами Мiжнародного стандарту фiнансової звiтностi 15 (МСФЗ 15) "Дохiд вiд договорiв з клiєнтами". 

Суб'єкт господарювання облiковує договiр з клiєнтом, який належить до сфери застосування цього стандарту, тiльки тодi, коли виконуються всi 

перелiченi далi критерiї: 

а) сторони договору схвалили договiр (письмово, усно чи у вiдповiдностi з iншою звичною практикою ведення бiзнесу) i готовi виконувати свої 

зобов'язання;  

б) суб'єкт господарювання може визначити права кожної сторони вiдносно товарiв або послуг, якi будуть передаватися;  

в) суб'єкт господарювання може визначити умови оплати за товари або послуги, якi будуть передаватися;  

г) договiр має комерцiйну сутнiсть (тобто очiкується, що ризик, час або сума майбутнiх грошових потокiв суб'єкта господарства змiняться внаслiдок 

договору); та  

г) цiлком iмовiрно, що суб'єкт господарювання отримає компенсацiю, на яку вiн матиме право в обмiн на товари або послуги, якi будуть переданi 

клiєнту.  

Оцiнюючи, чи достатньо високою є ймовiрнiсть отримання суми компенсацiї, суб'єкт господарювання повинен розглянути лише здатнiсть клiєнта та 

його намiр виплатити таку суму компенсацiї, коли настане час її сплати. Сума компенсацiї, на яку суб'єкт господарювання матиме право, може бути 

меншою, нiж цiна, вказана у договорi, якщо компенсацiя є змiнною величиною через те, що суб'єкт господарювання запропонував клiєнтовi цiнову 

концесiю 

Договiр - це угода мiж двома або бiльше сторонами, яке породжує права та обов'язки, якi є юридично обов'язковими. Юридична обов'язковiсть прав i 

обов'язкiв у договорi є питанням законодавства. Договори можуть бути письмовими, усними чи прийнятими у звичнiй практицi ведення бiзнесу 

суб'єкта господарювання. Практика та процеси, що застосовуються для укладення договорiв з клiєнтами, рiзна залежно вiд юрисдикцiї, галузi та 

суб'єкта господарювання. Крiм того, i суб'єкт господарювання може укладати рiзнi договори (наприклад, це може залежати вiд типу клiєнтiв або 

характеру обiцяних товарiв чи послуг). Суб'єкт господарювання має проаналiзувати цi практики та процеси, щоб визначити, чи створює договiр з 

клiєнтом права та обов'язки, виконання яких є юридично обов'язковим (i якщо створює, то коли). 

Задоволення зобов'язань щодо виконання 

Суб'єкт господарювання визнає дохiд вiд звичайної дiяльностi, коли (або у мiру того, як) суб'єкт господарювання задовольняє зобов'язання щодо 

виконання, передаючи обiцяний товар або послугу (тобто актив) клiєнтовi. Актив передається, коли (або у мiру того, як) клiєнт отримує контроль над 

таким активом. 

Для кожного зобов'язання щодо виконання, Товариство визначає на момент укладення договору, чи задовольнить вiн це зобов'язання щодо виконання 

з плином часом, чи ж вiн задовольнить це зобов'язання щодо виконання у певний момент часу. Якщо суб'єкт господарювання не задовольнить 

зобов'язання щодо виконання з плином часу, то це зобов'язання щодо виконання задовольняється у певний момент часу.  

Товари та послуги є активами, навiть якщо лише на мить, коли вони отриманi та використанi (як у випадку багатьох послуг). Контроль над активом 

означає здатнiсть керувати використанням активу та отримувати практично всю решту вигiд вiд нього. Контроль включає в себе спроможнiсть 
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заборонити iншим суб'єктам господарювання керувати використанням активу та отримувати вигоди вiд нього. 

Вигоди вiд активу - це потенцiйнi грошовi потоки (надходження грошових коштiв або економiя грошових коштiв, якi вибувають), якi можуть бути 

отриманi безпосередньо чи опосередковано багатьма способами, наприклад, шляхом: 

(a) використання активу для виробництва товарiв або надання послуг (у тому числi державних послуг); 

(б) використання активу для пiдвищення вартостi iнших активiв; 

(в) використання активу для погашення зобов'язання або зменшення витрат; 

(г) продажу або обмiну активу; 

(г) надання активу у заставу як забезпечення позики; та 

(д) утримання активу. 

Оцiнюючи, чи отримує клiєнт контроль над активом, суб'єкт господарювання бере до уваги всi домовленостi щодо викупу активу 

10.18. Перерахунок iноземної валюти 

Операцiї в iноземнiй валютi спочатку враховуються в нацiональнiй валютi - гривнi, по курсу, дiючому на дату операцiї. 

Монетарнi активи i зобов'язання, вираженi в iноземнiй валютi, перераховуються по курсу, дiючому на звiтну дату.  

Курсовi рiзницi включаються в звiт про прибутки i збитки. Немонетарнi статтi перераховуються по iсторичному валютному курсу, дiючому на дату 

здiйснення господарських операцiй. 

 

11. Змiст звiтностi за 2023 рiк 

Вiдповiдно до вимог МСФЗ повний пакет фiнансової звiтностi за МСФЗ включає: 

- Баланс (Звiт про фiнансовий стан) станом на 31 грудня 2023 року; 

- Звiти про фiнансовi результати (Звiти про сукупний дохiд) за 2023 рiк; 

- Звiти про рух грошових коштiв за 2023 рiк; 

- Звiти про власний капiтал за 2023 рiк; 

- Вiдповiднi примiтки. 

 

12. Розшифровка статей фiнансової звiтностi 

12.1 Нематерiальнi активи 

Станом на 31 грудня 2023 року Пiдприємство не має необоротних активiв, призначених для продажу. 

 

12.2 Основнi засоби 

Основнi засоби пiдприємства амортизуються прямолiнiйним методом, амортизацiя розподiляється мiж вiдповiдними статтями функцiональних витрат. 

Термiни корисного використання основних засобiв представленi в наступному дiапазонi  

№ п/п Групи основних засобiв Термiни корисного використання 

 

1 2 3 

1 Будiвлi i споруди  вiд 10 до 103 рокiв 

2 Машини i устаткування  вiд 5 до 47 рокiв 

3 Транспортнi засоби вiд 4 до 20 рокiв 
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4 Iншi основнi засоби вiд 2 до 20 рокiв 

 

Ступiнь зносу за станом на 31.12.2023 року  

№ п/п Групи основних засобiв Первинна вартiсть Знос Ступiнь зносу 

% 

1 Виробничi основнi засоби, у тому числi:  

 - будiвлi, споруди                               3775             1926            51 

 -тварини                                          0                    0               0 

 -капiтальнi витрати на полiпшення земель 0     0          0 

 - машини i устаткування                       32                31             97 

 - транспортнi засоби                                0                   0               0 

 - iнструменти  пристосування, iнвентар 11               10             91 

 

2 невиробничi основнi засоби  

 У тому числi:    

 - бiблiотечнi фонди                                   0                0                0  

 - малоцiннi необоротнi матерiальнi активи 0      0                0  

 -iншi                                                               0            0                0 

 Всього основних засобiв:                       3818           1967          52 

 

Змiни у складi основних засобiв, що вiдбулись протягом 2023 року, представленi в таблицi 

№ з/п Показник Групи основних засобiв Разом 

  Будинки, споруди та передавальнi пристрої Машини та обладнання Транспортнi засоби Iнструменти, прилади, iнвентар

 Iншi  

 

основнi засоби  

1 2 3 4 5 6 7 8 

2 Залишок на початок року  

3 первiсна (переоцiнена) вартiсть 3603 3560 32 0 11 0 

4 Знос 1699 1663 28 0 8 0 

5 Надiйшло за рiк  215 215 0 0 0 0 

6 Вибуло за рiк              0          0        0          0         0          0 

7 первiсна (переоцiнена) вартiсть  0 0 0 0 0 0 

8 Знос 0 0 0 0 0 0 

9 Нараховано амортизацiї за рiк 268 263 3 0 2 0 

10 Переоцiнка 

11 первiсна (переоцiнена) вартiсть  0 0 0 0 0 0 
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12 Знос 0 0 0 0 0 0 

13 Iншi змiни за рiк  

14 первiсної (переоцiненої) вартостi  0 0 0 0 0 0 

15 зносу  0 0 0 0 0 0 

16 Залишок на кiнець року  

17 первiсна (переоцiнена) вартiсть  3818 3775 32 0 11 0 

18 Знос 1967 1926 31 0 10 0 

Станом на 31.12.2023 року первiсна вартiсть основних засобiв, якi служили заставою за кредитними угодами, склала 0 тис.грн. 

Первiсна вартiсть повнiстю замортизованих засобiв, якi станом на 31.12.2023 року продовжують використовуватись, складає 431 тис.грн. 

Основнi засоби, що класифiкуються як утримуванi для продажу станом на 31.12.2023 року вiдсутнi. 

12.3 Капiтальнi iнвестицiї 

№ п/п Склад капiтальних iнвестицiй Залишок на 31.12.2023 

1 2 3 

1 Капiтальне будiвництво 0 

2 Придбання (створення) нематерiальних активiв - 0 

3 Придбання (виготовлення) основних засобiв - 1152 

4 Придбання (виготовлення) iнших необоротних матерiальних активi - 0 

5 Iншi 0 

 Всього 1152 

12.4 Запаси 

Склад запасiв 

№ п/п Склад запасiв Залишок на 31.12.2023 

1 2 3 

1 Сировина i матерiали - 237 

2 Купiвельнi напiвфабрикати i комплектуючi вироби - 0 

3 Паливо  - 0 

4 Тара i тарнi матерiали - 0 

5 Запаснi частини - 0 

6 Малоцiннi i швидкозношуванi предмети - 0 

7 Незавершене виробництво - 0 

8 Готова продукцiя - 0 

9 Товари  - 0 

10 Поточнi бiологiчнi активи - 0 

11 Будiвельнi матерiали - 172 

12 Матерiали с/г призначення - 0 

13 Разом: 409 

Залишки незавершеного виробництва представленi в наступних його складових: 
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№ п/п Види виробництва Залишок на 31.12.2023 

1 2 3 

1 Основне виробництво (рослинництво) - 0  

2 Допомiжне виробництво (тваринництво) - 0 

 Разом: - 0 

На 31.12.2023 року запасiв на вiдповiдальному зберiганнi немає. Запасiв, переданих на комiсiю, на пiдприємствi не має. 

12.5 Торгова i iнша дебiторська заборгованiсть (короткострокова) 

Торгова заборгованiсть вiдображена по рядку 1125 балансу "Дебiторська заборгованiсть за товари, роботи, послуги по цiнам, встановлених договорами 

мiж пiдприємства сумнiвних боргiв визначається у пiдприємством i покупцями (замовниками). 

Дебiторська заборгованiсть облiковується за нижчою з двох вартостей: або балансова (справедлива) вартiсть, або вартiсть очiкуваного вiдшкодування, 

i складається з заборгованостей: 

" Дебiторська заборгованiсть за товари роботи, послуги на суму -577 тис. грн., строк погашення на протязi 12 мiсяцiв з дати балансу;  

" iнша поточна дебiторська заборгованiсть, до складу якої включено розрахунки з бюджетом, за виданими авансами, розрахунки з iншими 

дебiторами, розрахунки за соцiальним страхуванням.  

Дебiторська заборгованiсть станом на 31.12.2023 

№ п/п Види дебiторської заборгованостi Всього на кiнець року У тому числi по термiнах непогашення 

   до 12 мiсяцiв вiд 12 до 18 мiсяцiв вiд 18 до 36 мiсяцiв 

1 2 3 4 5 6 

1 Дебiторська заборгованiсть за товари, роботи, послуги  577 577 - - 

2 За виданими авансами 154 154 - - 

3 Iнша поточна дебiторська заборгованiсть  2 2 - - 

До складу iншої дебiторської заборгованостi входить: 

№ з/п Види iншої дебiторської заборгованостi Рядок балансу Сума заборгованостi  на 31.12.2023 

1 2 3 4 

1 Дебiторська заборгованiсть по розрахунках з бюджетом 1135 2 

2 Дебiторська заборгованiсть по виданих авансах 1130 154 

3 Iнша поточна дебiторська заборгованiсть: 1155 6 

4 у тому числi:   

5 - заборгованiсть по розрахунках з пайовиками - - 

6 - заборгованiсть по отриманiй товарнiй позицi - - 

7 - заборгованiсть по розрахунках з iншими дебiторами - - 

8 - заборгованiсть по отриманiй фiнансовiй допомозi - - 

9 - заборгованiсть по розрахунках з державними цiльовими фондами - - 

10 -розрахунки по ЖКХ - - 

11 - заборгованiсть по лiкарняних - - 

Iнформацiя про дебiторську заборгованiсть, залежно вiд термiнiв її непогашення представлена в наступнiй таблицi:  

Дебiторська заборгованiсть станом на 31.12.2023 



80 

№ п/п Види дебiторської заборгованостi Всього на кiнець року У тому числi по термiнах непогашення 

   до 12 мiсяцiв вiд 12 до 18 мiсяцiв вiд 18 до 36 мiсяцiв 

1 2 3 4 5 6 

2 Дебiторська заборгованiсть за товари, роботи, послуги  577  577 - - 

3 Iнша поточна дебiторська заборгованiсть  6 6 - - 

У складi дебiторської заборгованостi заборгованiсть в iноземнiй валютi по розрахункам з нерезидентами вiдсутня. 

Станом на 31.12.2023 справедлива вартiсть фiнансової дебiторської заборгованостi пiдприємства приблизно дорiвнює її балансовiй вартостi. 

12.6 Грошовi кошти 

До складу статтi "Грошовi кошти" включенi: 

№ 

Пп Найменування Станом 

на 31.12.2023 

1 2 3 

1 Грошовi кошти в касi пiдприємства 11 

2 Грошовi кошти на поточних рахунках в банку 12 

3 Разом 23 

Згiдно "Звiту про рух грошових коштiв" iншi надходження грошових коштiв в результатi операцiйної дiяльностi, отриманi пiдприємством за 2023 рiк 

включають надходження вiд: 

№ п/п Змiст операцiї Сума  

1 2 3 

1 Реалiзацiї продукцiї (товарiв,робiт,послуг) - 331 

2 Надходження вiд повернення авансiв   -  0 

3 Надходження вiд вiдсоткiв за залишками коштiв   - 0 

4 Iншi надходження - 3812 

5 Курсовi рiзницi - 0 

6 Отримання позик - 0 

7 Разом: 4143 

До складу iнших витрат в результатi операцiйної дiяльностi згiдно "Звiту про рух грошових коштiв" за 2023 рок включенi грошовi кошти, направленi 

на:  

№ пп Змiст операцiї Сума  

1 2 3 

1 Витрачання на оплату робiт, послуг - 195 

2 Оплату працi - 78 

3 Вiдрахувань на соцiальнi заходи - 27 

4 Зобов"язань з податкiв i зборiв - 3711 

5 Витрачання на повернення авансiв - 0 

6 Погашення позик - 0 
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7 Iншi витрачання - 139 

15 Разом: 4150 

12.7 Власний капiтал 

Станом на 31.12.2023 статутний капiтал ПрАТ "Блок Агросвiт" складає 45 547 600,00 грн., подiлений на 182 190 400 штук простих iменних акцiй 

номiнальною вартiстю 0,25 грн. кожна. Статутний капiтал сплачений повнiстю i протягом року не змiнювався. 

Перелiк осiб, розмiр частки яких в статутному капiталi ПрАТ "Блок Агросвiт" станом на 31.12.2023 року перевищують 5%:  

ТОВ "ТАС АГРО ПIВНIЧ" (iдентифiкацiйний код 30148071), має у власностi 168 022 624 шт. простих iменних акцiй, загальною номiнальною вартiстю 

42 005 656,00 грн., що становить 92,223643% в загальнiй кiлькостi акцiй емiтента. 

Iнформацiя про кiлькiсть акцiй ПрАТ "Блок Агросвiт", якi належать посадовим особам товариства на 31.12.2023 року: посадовi особи Товариства не 

володiють акцiями ПрАТ "Блок Агросвiт". 

Згiдно Статуту Товариства i господарського Кодексу України резервний капiтал формується в розмiрi не менше 25 % вiд Статутного капiталу. 

Резервний капiтал утворюється i вiдображається в бухгалтерському облiку i звiтностi пiсля затвердження рiчної фiнансової звiтностi збором учасникiв. 

Протягом 2023 року резервний капiтал не змiнювався. 

До складу додаткового капiталу включено майно, яке не пiдлягало приватизацiї з урахуванням iндексацiї його залишкової вартостi 

Станом на 31.12.2023 року додатковий капiтал складає 1756 тис.грн. Протягом 2023 року додатковий капiтал не змiнювався. 

Нарахування дивiдентiв акцiонерам в звiтному роцi не здiйснювалось. 

12.8 Поточнi забезпечення 

На пiдприємствi створенi поточнi забезпечення на оплату вiдпусток працiвникiв пiдприємства i резерв сумнiвних боргiв. 

Склад поточних забезпечень: 

Вид забезпечень Станом на 01.01.2023 Нараховано в 2023 роцi Використано в 2023 роцi Залишок на 31.12.2023 

Забезпечення на виплату вiдпусток працiвникам 23 2 23 2 

Всього 23 2 23 2 

12.9 Довгостроковi зобов'язання 

Станом на 31.12.2023 заборгованiсть довгострокових зобов'язань вiдсутня. 

12.10 Поточнi зобов'язання 

Поточна кредиторська заборгованiсть за короткостроковими зобов'язаннями представлена у наступнiй таблицi: 

 (тис. грн.) 

Показники На 31.12.2023 

 Разом В том числе: 

  В iноземнiй валютi В нацiональнiй валютi 

Кредити банкiв - 0 - 

Всього: - 0 - 

Кредиторська заборгованiсть за товари, роботи, послуги за станом на 31.12.2023 року складає 10 тис.грн. 

Поточна кредиторська заборгованiсть станом на 31.12.2023 р. 

№ з/п Найменування статтi на 31.12.2023 

1 За товари, роботи, послуги 10 

2 Поточнi зобов'язання за розрахунками: - 0 
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3 З бюджетом - 11 

4 Зi страхування - 0 

5 З оплати працi - 0 

6 З одержаних авансiв - 75 

7 Поточнi забезпечення - 2 

8 Разом - 98 

В рядку 1690 "Iншi поточнi зобов'язання" балансу пiдприємства вiдображенi наступнi зобов'язання, що не знайшли свого вiдображення в iнших статтях 

балансу, а саме: 

Склад рядка 1690 балансу 

№№ 

Пп Показник на 31.12.2023 

1 2 3 

1 Заборгованiсть по товарнiй позицi - 0 

2 Заборгованiсть по фiнансовiй допомозi - 3813 

3 Заборгованiсть перед iншими кредиторами - 0 

4 Заборгованiсть до бюджету (вiйськовий збiр,оренду землi) - 0 

5 Заборгованiсть за земельнi паї - 0 

4 Всього: - 3813 

Сума кредиторської заборгованостi, по якiй закiнчується термiн позовної давностi, списується за кожним зобов'язанням на пiдставi даних проведеної 

iнвентаризацiї i наказу (розпорядження) керiвника пiдприємства.  

Станом на 31.12.2023 справедлива вартiсть кредиторської заборгованостi по основнiй дiяльностi i iншої фiнансової кредиторської заборгованостi 

Пiдприємства приблизно рiвна її балансовiй вартостi. 

12.11 Фiнансовi результати 

При визначеннi доходу в звiтному перiодi використовувався метод нарахування. Доходи визначалися в бухгалтерському облiку i фiнансовiй звiтностi 

у момент виникнення, незалежної дати надходження грошових коштiв або iнших видiв компенсацiї.  

Чистий дохiд в 2023 роцi вiд реалiзацiї склав  - 640 тис. грн., у тому числi: 

- вiд реалiзацiї продукцiї - 0 тис. грн. 

- вiд реалiзацiї товарiв - 0 тис. грн. 

- вiд реалiзацiї робiт, послуг - 640 тис. грн. 

Iнший операцiйний дохiд за 2023 рiк, вiдображений в Звiтi про фiнансовi результати складає - 585 тис. грн., у тому числi: 

- дохiд вiд операцiйної дiяльностi - 0 тис. грн. 

- iншi доходи вiд операцiйної дiяльностi - 585 тис. грн. 

Iншi доходи за 2023 рiк склали 0 тис. грн. 

Собiвартiсть реалiзованої продукцiї (товарiв, робiт, послуг) за 2023 рiк склала - 0 тис. грн., у тому числi: 

- собiвартiсть продукцiї - 0 тис. грн. 

- собiвартiсть товарiв - 0 тис. грн. 

- собiвартiсть робiт, послуг - 0 тис. грн. 
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В статтi "Адмiнiстративнi витрати" вiдображаються витрати, пов'язанi з управлiнням i обслуговуванням пiдприємства. 

В статтi "Витрати на збут" вiдображенi витрати пiдприємства, пов'язанi з реалiзацiєю продукцiї (товарiв), витрати на утримання структурних 

пiдроздiлiв пiдприємства, що займаються збутом продукцiї (товарiв), витрати на рекламу i т.д. 

Iншi операцiйнi витрати вiдображенi в Звiтi про фiнансовi результати складають за 2023 рiк - 4996 тис. грн., у тому числi: 

- витрати на благодiйну допомогу - 0 тис. грн. 

- збиток вiд псування цiнностей - 0 тис.грн. 

- податки та збори - 0 тис. грн. 

- витрати ЖКГ - 0 тис.грн. 

- витрати по оплатi перших 5-ти днiв непрацездатностi за рахунок пiдприємства - 0 тис. грн. 

- iншi операцiйнi витрати - 4996 тис. грн. 

Iншi витрати, вiдображенi у Звiтi про фiнансовi результати за 2023 рiк склали 162 тис.грн. 

12.12 Податок на прибуток 

Податок на прибуток представлений сумою поточного податку на прибуток до сплати. 

Поточний податок 

Податок на прибуток обчислено вiдповiдно до законiв, якi в даний час дiють в Українi. Сума поточного податку до сплати розрахована вiд суми 

оподатковуваного прибутку за рiк. Оподатковуваний прибуток вiдрiзняється вiд чистого прибутку, який вiдображений у попередньому звiтi про 

сукупнi прибутки та збитки, тому що не включає статтi доходiв або витрат, що пiдлягають оподаткуванню в iншi роки i в подальшому не включає 

елементи, якi нiколи не будуть оподатковуватися або такi, що ведуть до зменшення бази оподаткування. Зобов'язання Товариства за поточним 

податком розраховується з використанням ставок податку, якi є чинними або набули чинностi на звiтну дату.  

Визнання поточних податкових зобов'язань та поточних податкових активiв 

Податок на прибуток вiдображається в облiку i звiтностi вiдповiдно до Мiжнародного стандарту бухгалтерського облiку 12 (МСБО 12) "Податки на 

прибуток".  

Поточний податок за поточний i попереднi перiоди визнається як зобов'язання на суму, що не була сплачена. Якщо вже сплачена сума податкiв за 

поточний та попереднiй перiоди перевищує суму, яка пiдлягає сплатi за цi перiоди, то перевищення слiд визнавати як актив. 

Вигоду, пов'язану з податковим збитком, який можна зараховувати для вiдшкодування поточного податку попереднього перiоду, визнається як актив. 

Визнання вiдстрочених податкових зобов'язань i вiдстрочених податкових активiв. 

Тимчасовi рiзницi, що пiдлягають оподаткуванню. 

Вiдстрочене податкове зобов'язання визнається щодо всiх тимчасових рiзниць, що пiдлягають оподаткуванню, крiм тих випадкiв, коли такi рiзницi 

виникають вiд: 

а) первiсного визнання гудвiлу, або 

б) первiсного визнання активу чи зобов'язання в операцiї, яка:  

i) не є об'єднанням бiзнесу; та 

ii) не має пiд час здiйснення жодного впливу нi на облiковий, нi на оподатковуваний прибуток (податковий збиток). 

Тимчасовi рiзницi, що пiдлягають вирахуванню 

Вiдстрочений податковий актив визнається щодо всiх тимчасових рiзниць, що пiдлягають вирахуванню, якщо є ймовiрним, що буде отримано 

оподатковуваний прибуток, до якого можна застосовувати тимчасову рiзницю, яка пiдлягає вирахуванню, за винятком ситуацiй, коли вiдстрочений 

податковий актив виникає вiд первiсного визнання активу або зобов'язання в операцiї, яка: 
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а) не є об'єднанням бiзнесу; та 

б) не впливає пiд час здiйснення операцiї нi на облiковий прибуток, нi на оподатковуваний прибуток (податковий збиток). 

Поточнi податковi зобов'язання (активи) за поточний i попереднiй перiоди оцiнюються за сумою, яку передбачається сплатити податковим органам 

(вiдшкодувати у податкових органiв) iз застосуванням ставок оподаткування та податкового законодавства, що дiють або превалюють до кiнця звiтного 

перiоду. 

Вiдстроченi податковi активи та зобов'язання оцiнюються за ставками оподаткування, якi передбачається використовувати в перiод реалiзацiї активу 

чи погашення зобов'язання, на основi ставок оподаткування та податкового законодавства, що дiють або превалюють до кiнця звiтного перiоду. 

Витрати з податку на прибуток, що визнанi витратами згiдно з МСБО 12 "Податок на прибуток" в звiтному перiодi не нараховуються.  

Вiдстрочених податкових активiв та зобов'язань немає. 

12.13 Прибуток на акцiю 

Середньорiчна кiлькiсть простих акцiй складає - 182 190 400 штук. Скоригована середньорiчна кiлькiсть простих акцiй - 182 190 400 штук.  

В звiтному перiодi додаткового випуску акцiй не було.  

14. Особлива iнформацiя 

Протягом звiтного року зi складу будь-яких подiй, визначених статтею 128 Закону України "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки", як 

такi, якi можуть вплинути на фiнансово-господарський стан пiдприємства i привести до значної змiни вартостi його цiнних паперiв, вiдбулося 

наступне: 

В звiтному перiодi вiдбулася змiна складу посадових осiб емiтента - у зв'язку з закiнченням термiну дiї повноважень, загальними зборами акцiонерiв 

прийнято рiшення про припинення повноважень всього складу Наглядової ради товариства, Ревiзiйної комiсiї, директора товариства, обрання нового 

складу Наглядової ради термiном на 3 роки та обрання директора товариства; 

Вiдомостi про одержання кредиту на суму, що перевищує 25 вiдсоткiв активiв емiтента: не одержували;  

Вiдомостi про змiну акцiонерiв, яким належать голосуючi акцiї, розмiр пакета яких стає бiльшим, меньшим або рiвним пороговому значенню пакета 

акцiй змiна власникiв акцiй, яким належить 10 i бiльше вiдсоткiв голосуючих акцiй: iнформацiя отримана емiтентом вiд Центрального депозитарiю 

цiнних паперiв 25.04.2023 р.  

Найменування юридичної особи власника (власникiв) акцiй, яким належать голосуючi акцiї, розмiр пакета яких стає бiльшим, меншим або рiвним 

пороговому значенню пакета акцiй - ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "ТАС АГРО ПIВНIЧ"; iдентифiкацiйний код юридичної 

особи - 30148071; дiя та яким чином вона вiдбувалась - пряме набуття; розмiр частки власника акцiй в загальнiй кiлькостi голосуючих акцiй до i пiсля 

набуття або вiдчуження права власностi на такий пакет акцiй (пiдсумковий пакет голосуючих акцiй) - 0,335072% (до набуття), 93,48549% (пiсля 

набуття); розмiр частки акцiонера до змiни (у вiдсотках до статутного капiталу) 0,330549%; розмiр частки акцiонера пiсля змiни (у вiдсотках до 

статутного капiталу) 92,223642%; дата, в яку пороговi значення було досягнуто або перетнуто (за наявностi) - 14.04.2023; 

Iншi дiї, якi можуть вплинути на фiнансово-господарський стан емiтента та призвести до значної змiни вартостi його цiнних паперiв, протягом звiтного 

року, а саме: прийняття рiшення про розмiщення цiнних паперiв на суму, що перевищує 25 вiдсоткiв статутного капiталу; прийняття рiшення про 

викуп власних акцiй; факти лiстингу/делiстингу цiнних паперiв на фондовiй бiржi; рiшення емiтента про утворення, припинення його фiлiй, 

представництв; рiшення вищого органу емiтента про зменшення статутного капiталу; порушення справи про банкрутство емiтента, винесення ухвали 

про його санацiю; рiшення вищого органу емiтента або суду про припинення або банкрутство емiтента; виконання значних правочинiв (10 i бiльше 

вiдсоткiв вартостi активiв товариства за даними останньої рiчної фiнансової звiтностi) не вiдбувалися. 

15. Iнформацiя щодо операцiй iз пов'язаними особами 

До пов'язаних cторiн або операцiй з пов'язаними сторонами належать: 
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а) пiдприємства. якi прямо або опосередковано контролюють або перебу - вають пiд контролем, або ж перебувають пiд спiльним контролем разом з 

Товариством; 

б) асоцiйованi компанiї; 

в) спiльнi пiдприємства, у яких Товариство є контролюючим учасником; 

г) члени провiдного управлiнського персоналу Товариства; 

е) близькi родичi особи, зазначеної в а) або г) 

 ж) компанiї, що контролюють Товариство, або здiйснюють суттєвий вплив, або мають суттєвий вiдсоток голосiв у Товариствi; 

з) програми виплат по закiнченнi трудової дiяльностi працiвникiв Товариства або будь якого iншого суб'єкта господарювання, який є пов'язаною 

стороною Товариства. 

16. Iнвентаризацiя активiв i зобов'язань 

Для забезпечення достовiрностi даних бухгалтерського облiку i фiнансової звiтностi пiдприємство провело рiчну iнвентаризацiю активiв i зобов'язань, 

пiд час якої було перевiрено i документально пiдтверджено їх наявнiсть, стан i оцiнка. 

Згiдно наказу вiд 18.11.2022 за № 101-А "Про проведення рiчної iнвентаризацiї" iнвентаризацiї пiдлягали: 

- запаси, товари, незавершене виробництво, готова продукцiя, основнi засоби, iншi необоротнi активи, нематерiальнi активи, устаткування в монтажi, 

розрахунки з дебiторами i кредиторами за станом на 31.12.2023 року; 

- каса, грошовi кошти на рахунку банку, розрахунки з установами банку, резерв на виплату вiдпусток працiвникам i резерв сумнiвних боргiв за станом 

на 31.12.2023 року. 

На пiдставi рiшень центральної iнвентаризацiйної комiсiї, якi затвердженi директором акцiонерного товариства, всi знайденi iнвентаризацiйнi рiзницi 

адекватно вiдображенi в бухгалтерському облiку пiдприємства, i, вiдповiдно, у складi фiнансової звiтностi за 2023 рiк. 

17. Управлiння капiталом 

Метою Пiдприємства при управлiннi капiталом є забезпечення подальшої роботи Пiдприємства як безперервно дiючого об'єкта, для того щоб 

приносити прибуток акцiонерам i вигоди iншим зацiкавленим сторонам.  

Українським законодавством встановленi наступнi вимоги до капiталу акцiонерних товариств: 

- акцiонерний капiтал на дату реєстрацiї пiдприємства повинен складати не менше 1250 мiнiмальної заробiтної платнi; 

- якщо вартiсть чистих активiв Пiдприємства за станом на кiнець другого або кожного наступного фiнансового року менше його акцiонерного капiталу, 

Пiдприємство зобов'язано зменшити свiй акцiонерний капiтал i внести вiдповiднi змiни в її Статут; якщо вартiсть чистих активiв стає менше 

мiнiмального розмiру акцiонерного капiталу, Пiдприємство пiдлягає лiквiдацiї. 

Управлiння фiнансовими ризиками.  

В своїй дiяльностi компанiя знаходиться пiд впливом цiлого ряду фiнансових ризикiв, зокрема ринковий ризик (в тому числi цiновий ризик, валютний 

ризик, ризик грошових потокiв), кредитний ризик i ризик лiквiдностi. 

Управлiння ризиками здiйснюється керiвництвом в тiсному спiвробiтництвi з директором та операцiйними пiдроздiлами компанiї, що дозволяє звести 

їх до оптимальної межi. 

Ринковий ризик. Компанiя знаходиться пiд впливом ринкового ризику. Ринковi ризики виникають в зв'язку з вiдкритими позицiями по iноземних 

валютах, процентних зобов'язаннях, дольових iнвестицiях, якi знаходяться пiд впливом загальних та специфiчних коливань ринку. Керiвництвом 

здiйснюється контроль за рiвнем ризику, однак немає гарантiї отримання збиткiв у випадку значних ринкових змiн. 

Валютний ризик. Рiвень валютного ризику визначається позиковими коштами, фiнансовими iнструментами, розрахунок по яких здiйснюється по 

валовiй сумi грошовими коштами. Зростаюча внутрiшня нестабiльнiсть в країнi привела до волатильностi валютного ринку i стала причиною iстотного 
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падiння гривнi по вiдношенню до основних iноземних валют. Керiвництву компанiї не пiдконтрольний ризик змiни обмiнного курсу гривнi, який 

призводить до значних збиткiв при перерахунку зобов'язань, виражених в iноземнiй валютi, компанiя не проводить хеджування своїх валютних 

позицiй.  

Ризик процентної ставки. Компанiя не має значних процентних активiв, тому доходи та грошовi потоки по основнiй дiяльностi не залежать вiд змiни 

ринкових процентних ставок. Ризик змiни процентної ставки зв'язаний з довгостроковими позиковими коштами, отриманими компанiєю. Iнформацiя 

по процентних ставках наведена в Примiтцi 19. 

Цiновий ризик. Компанiя знаходиться пiд впливом ризику змiни цiн на сировину та матерiали, енергоресурси, що може привести до значних втрат та 

змiни цiн на продукцiю. Кредитний ризик. Компанiя знаходиться пiд впливом кредитного ризику, який полягає в тому, що одна iз сторiн операцiй з 

фiнансовими iнструментами послужить причиною фiнансових збиткiв iншої сторони внаслiдок невиконання зобов'язань по договору. Кредитний ризик 

зв'язаний з грошовими коштами та їх еквiвалентами, торговими операцiями з контрагентами, включаючи непогашену дебiторську заборгованiсть та 

зобов'язання по операцiях. Для вiдкриття розрахункових рахункiв керiвництво вибирає тiльки лiдируючi українськi банки, якi на момент розмiщення 

коштiв вважаються найменш ризиковими. У компанiї немає формальної кредитної полiтики у вiдношеннi до контрагентiв, рiвень кредитного ризику 

контролюється в оперативному режимi тiльки по значних сумах. Компанiя не вимагає забезпечення заставою дебiторської заборгованостi по основнiй 

дiяльностi та iншiй дебiторськiй заборгованостi. Компанiя створює резерв сумнiвних боргiв, який сформовано за методом абсолютної суми сумнiвної 

заборгованостi на основi аналiзу платоспроможностi окремих дебiторiв. Компанiя не створює резерв пiд знецiнення дебiторської заборгованостi 

зв'язаних сторiн. 

Ризик лiквiдностi. Обачнiсть при управлiннi ризиком лiквiдностi передбачає наявнiсть достатньої суми грошових коштiв для виконання зобов'язань 

при настаннi термiнiв їх погашення. Компанiя здiйснює активне управлiння i контроль за лiквiднiстю шляхом складання бюджетiв, в яких передбачено 

включення всiх необхiдних коштiв для забезпечення фiнансових потреб. Також в доповнення до чистих грошових потокiв постiйно пiдтримується 

наявнiсть мiнiмального залишку грошових коштiв на рахунках. Для управлiння одночасно кредитним ризиком та ризиком лiквiдностi 

використовується практика передплати. 

18. Стратегiя подальшої дiяльностi емiтента щонайменше на рiк 

В найближчi роки Товариство планує поширення спектру надаваних послуг, проведення рекламних компанiй з метою залучення нових клiєнтiв, 

ефективне i рацiональне використання майна, коштiв i iнших ресурсiв з метою отримання прибутку, а також пошук iнвесторiв. Iстотними факторами, 

якi можуть вплинути на дiяльнiсть емiтента в майбутньому є поглиблення iнфляцiї, загальноекономiчнi негативнi тенденцiї в країнi. 

19. Дивiденди 

В 2023 роцi загальними зборами акцiонерiв рiшення про виплату дивiдендiв не приймалось. 

20. Фактичний вплив змiн оцiнок в звiтi за 2023 рiк: 

Пiдготовка фiнансових звiтiв Товариства вiдповiдно до МСФО вимагає вiд менеджменту робити певнi припущення i оцiнки, якi зачiпають звiтнi суми 

активiв i зобов'язань, доходiв, витрат i умовних зобов'язань. Припущення i оцiнки вiдносяться в основному до визначення термiнiв експлуатацiї, оцiнки 

запасiв, визнання i вимiру забезпечень i погашення майбутнiх податкових вигод. Усi припущення i оцiнки грунтованi на чинниках, вiдомих на кiнець 

звiтного перiоду. Вони визначаються на основi найбiльш вiрогiдного результату майбутнього розвитку бiзнесу, включаючи ситуацiю в секторi, де дiє 

Товариство i загальне бiзнес-середовище. Оцiнки i очiкування, що лежать в їх основi, регулярно переглядаються. Фактичнi суми можуть вiдрiзнятися 

вiд припущень i оцiнок, якщо бiзнес-умови розвиваються не так, як чекало Товариство на кiнець звiтного перiоду. Як тiльки з'являється нова 

iнформацiя, рiзницi вiдбиваються в звiтi про прибуток i, вiдповiдно, мiняються припущення. 

Директор Дрозденко Iгор Володимирович 


